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1- ¿Conoces los objetivos generales de la 
organización para este año?
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SI NO

2- ¿Estás informado sobre los objetivos para tu área?
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REUNIONES BUCANDO OFICIO DESCONOCE

3- ¿De qué forma se te comunicaron 
ambos objetivos?
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SI NO

4- ¿Has buscado conocer por cuenta 
propia los objetivos de la organización?
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5- ¿Crees que tus objetivos personales 
están alineados con los de la 

organización?
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6- ¿Sientes que tu equipo de trabajo te motiva 
para alcanzar las metas?
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7- ¿Consideras que tus opiniones han sido 
escuchadas y tomadas en cuenta?
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8- ¿Confías en que tus compañeros harán su 
parte del trabajo en tiempo y forma?
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10- ¿Se te brinda en tiempo la información 
necesaria para ejecutar tus labores?

20

4 4

0

5

10

15

20

25

BUENA EXCELENTE MALA

9- ¿Cómo consideras la comunicación en tu 
equipo de trabajo?
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SI NO

11- ¿Se te informa oportunamente sobre 
los cambios que te competen en la 

organización?
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12- ¿Hay apertura para comunicarte con los jefes o directores de área?
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SI NO

13- ¿Crees que algún aspecto de la 
comunicación interna entre equipos y 

supervisores puede mejorar? 
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15- ¿Consideras que hay oportunidades 
para crecer profesionalmente en esta 

empresa?
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16- ¿El instituto te ha ofrecido herramientas 
necesarias para tu desempeño y para fomentar 

tu aprendizaje?
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18- ¿Cómo consideras que resultó tu 
desempeño laboral en el año anterior?
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19- ¿Estás satisfecho con tus funciones dentro 
del instituto?
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21- ¿Consideras que las decisiones 
tomadas por tu supervisor o jefe inmediato 

son justas y objetivas?
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22- ¿Sientes que al expresar tus ideas a tu supervisor o jefe inmediato, 
este presta atención y da continuidad a tu propuesta?
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23- Cuándo has tenido dudas o requerido 
apoyo ¿Sientes que el supervisor o jefe 
inmediato te ofrece la ayuda necesaria?
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25- ¿Consideras que la organización te ha brindado una 
retribución justa mediante reconocimientos u otras medidas 

similares?
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26- ¿Hay equivalencia entre las retribuciones 
totales y el nivel de exigencia?
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27- ¿Crees que tus intereses son compatibles 
con los objetivos de la organización?
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24- ¿Cómo calificarías la retroalimentación 
brindada por parte del supervisor o jefe 

inmediato?
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28- ¿Consideras que has adquirido nuevos conocimientos a lo 
largo de tu trayectoria en la compañía?
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30- ¿Crees que tu trabajo actual contribuye a tu 
crecimiento personal y profesional?
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SI NO

32- ¿Has recibido las herramientas y recursos necesarios para desempeñar 
tu labor?
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33- ¿Los espacios de trabajo te resultan 
cómodos?
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SI AVECES

39- ¿Logras solucionar los retos de forma 
amena y profesional con tus compañeros?
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37- ¿Crees que la interacción con tus 
compañeros es cordial?
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38- ¿Identificas cuáles son las habilidades más 
destacadas de tus compañeros?


