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SEPTIMASECCION

INSTITUTONACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESOA LA
INFORMACIONY PROTECCIONDE DATOS PERSONALES

ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccidon de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacidon de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia. (Continta
enlaOctava Seccion)

‘Al margen un logotipo, que dice: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales.- Consejo Nacional.- CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08.

ACUERDO DEL CONSEJO NACIONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TiTULO QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL
ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN DE
DIFUNDIR LOS SUJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

Que el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, con fundamento en lo establecido por los articulos 31, fraccion | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 10, fracciones Il y VIl del Reglamento del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, tiene dentro de sus atribuciones las de establecer reglamentos, lineamientos, criterios y
demas instrumentos normativos necesarios para cumplir con los objetivos del Sistema Nacional, la Plataforma
Nacionalyla Ley; asicomo la de emitiracuerdos para dar cumplimiento a las funciones del Sistema Nacional
establecidas enlaLey General antes citada.

Que en el punto nimero X del orden del dia de la segunda sesidn extraordinaria, celebrada el trece de abril de
dos mil dieciséis, fue presentado, sometido a discusién y aprobado el Dictamen que emite la Comision de
Indicadores, Evaluacién e Investigacion del SNT, sobre el Proyecto de Lineamientos Técnicos Generales para
la publicacion, homologacién y estandarizacién de lainformacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundirlos sujetos obligados en los portales de Internety en la Plataforma Nacional de

Transparencia. Porlo anterior se emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de lainformacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y enla fracciéon IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia, conforme al Anexo
del Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la

Federacion.
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TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que publique el presente Acuerdo asi como su anexo, en
el Diario Oficial de la Federacion y a los integrantes del Sistema Nacional para su publicaciéon en sus
respectivas paginas electrénicas.

ANEXO DEL ACUERDO CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08

LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TiTULO QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL
ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN
DE DIFUNDIR LOS SUJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Primero. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para el Instituto, los organismos
garantes y los sujetos obligados de todo el pais en sus diferentes ambitos (federal, estatal y municipal), y
tienen como propdsito definir los formatos que se usaran para publicar la informacién prescrita en el Titulo
Quinto de la Ley General y asegurar que sea veraz, confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada,
accesible,comprensible y verificable.

Contemplan las especificaciones necesarias para la homologacion en la presentacién y publicacién de la
informacidn, al tiempo que detallan los criterios minimos, tanto de contenido como de forma, que los sujetos
obligados deberan tomar en consideracion al preparar la informacion que publicaran para cumplir con sus
obligaciones de transparencia.

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

l. Area(s) / Unidad(es) administrativa(s): Las instancias que cuentan o puedan contar con la
informacion;

Il. Comité de Transparencia: La instancia colegiada a que hace referencia el articulo 43 de la Ley
General;

M. Consejo Nacional: EI Consejo del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Puablicay Proteccion de Datos Personales al que hace referencia el articulo 32 de la Ley General,

IV. Datos abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles enlinea,que pueden ser
usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado yque tienen las siguientes caracteristicas:

a) Accesibles: Estan disponibles para la gama méas amplia de usuarios, para cualquier
propoésito;

b) Integrales: Contienen eltema que describen a detalle y con los metadatos necesarios;
¢) Gratuitos: Se obtienen sin entregar a cambio contraprestacion alguna;

d) No discriminatorios: Estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad de registro;
f) Oportunos: Son actualizados periédicamente, conforme se generen;

g) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones histdricas relevantes
para uso publico se mantendran disponibles con identificadores adecuados al efecto;

h) Primarios: Provienen de lafuente de origen con el maximo nivel de desagregacion posible;

i) Legibles por méquinas: Estan estructurados, total o parcialmente, para ser procesados e
interpretados porequipos electronicos de manera automatica;

j) En formatos abiertos: Los datos estan disponibles con el conjunto de caracteristicas técnicas y
de presentacion que corresponden a la estructura légica usada para almacenar datos en un
archivo digital, cuyas especificaciones técnicas son del dominio publico,que no suponen una
dificultad de acceso y que su aplicacion y reproduccion no estén condicionadas a
contraprestacion alguna,y

k) De libre uso: Citan la fuente de origen como Unico requerimiento para ser utilizados
libremente.
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VL.

VL.

VIIL.

XI.

Xil.

Xl

XIV.

XVIII.

XIX.

Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia,
acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos,
estadisticas o cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones y
competencias de los sujetos obligados ysus servidores publicos e integrantes, sin importar su fuente o
fecha de elaboracién. Los documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro,
visual, electrénico, informatico, bioldgico u hologréfico;

Entidades federativas: Son las partes integrantes de la Federacion, es decir, los Estados de
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche, Coahuila de Zaragoza, Colima,
Chiapas, Chihuahua, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacan, Morelos,
Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora,
Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan, Zacatecas y la Ciudad de México;

Expediente: La unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo,ordenados y
relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

Fecha de actualizacion: Es el dia, mes y afio en que el sujeto obligado modificé y puso al dia por
tltimavez la informacién que esta publicada en su pagina de Internety en la Plataforma Nacional;

Fecha de validacién: Es el dia, mes y afio en que el sujeto obligado valida la vigencia de la
informacién publicada en su péagina de Internet y en la Plataforma Nacional de conformidad con el
periodo de actualizacion determinado. Esta fecha siempre debe ser igual o posterior a la de
actualizacion;

Formatos abiertos: El conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacion de la informacion que
corresponden a la estructura légica usada para almacenar datos de forma integral y facilitan su
procesamiento digital, cuyas especificaciones estan disponibles publicamente yque permiten el acceso
sinrestriccién de uso por parte de los usuarios;

Formatos accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé acceso a los solicitantes de
informacién, en forma tan viable y comoda como la de las personas sin discapacidad ni otras
dificultades para acceder a cualquier texto impreso y/o cualquier otro formato convencional en el que la
informacién pueda encontrarse;

INAI o Instituto: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso ala Informacién y Proteccion de Datos
Personales;

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2015;

Lineamientos: Los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de lainformacidn de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y enla fraccién
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica, que debende
difundir los sujetos obligados en los portales de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia;

Obligaciones comunes: Sonaquellas que describen lainformacion que deberan poneradisposicion
de los particulares ymantener actualizada en los sitios de Internetcorrespondientes y en la Plataform a
Nacional todos los sujetos obligados, sin excepcién alguna,y que serefieren a temas, documentos y
politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso de recursos
publicos, respecto de: su organizacion interna y funcionamiento, atencion al publico, ejercicio de los
recursos publicos, determinaciones institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones
realizadas, organizacion de archivos, entre otros;

Obligaciones especificas: Constituyen la informacion que producen sélo determinados sujetos
obligados a partirde su figura legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social;

Obligaciones de transparencia: El catalogo de informacién prescrita en el Titulo Quinto de la Ley
General;

Organismos garantes: Aquellos con autonomia constitucional especializados en materia de acceso a
la informacién y proteccion de datos personales en términos de los articulos 60., 116, fraccion Vill, y
122, apartado C, Base Primera, Fraccion V, inciso i), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia el articulo 49
de laLey General,
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XX.  Servidores publicos: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios
gue establezcan las Constituciones de los Estados yel Estatuto de Gobierno del Distrito Federal,

XXl. Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y
Proteccion de Datos Personales,y

XXIl.  Versiéon publica: El documento o expediente en el que se da acceso a informacion, eliminando u
omitiendo las partes o secciones clasificadas.

CAPITULO I

DE LAS POLITICAS GENERALES QUE ORIENTARAN LA PUBLICIDAD Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION QUE GENEREN LOS SUJETOS OBLIGADOS

Tercero. Las Politicas Generales para la publicidad y actualizacion de la informacién que poseen los sujetos
obligados se fundamentan en las disposiciones de la Ley General, en particular en el Capitulo | del Titulo
Quinto, y tienen como objeto establecer las pautas para la organizacién, difusion y actualizacion de la
informacién derivada de las obligaciones de transparencia comunes yespecificas de los sujetos obligados.

Cuarto. Las politicas para ladifusion de la informacién son las siguientes:

I Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los particulares ymantener actualizada, en
sus sitios de Internet y a través de la Plataforma Nacional, tal como lo sefiala el articulo 60 de la Ley
General, la informacién derivada de las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo Quinto de
la Ley General, enla Ley Federal y en las respectivas leyes locales;

Il. Los sujetos obligados pondran a disposicion de los particulares para su consulta, analisis yuso, la
informacién derivada de las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley
General, por lo menos enun medio distinto al digital, a fin de garantizar suuso a las personas que no
cuentan con acceso aInternet;

M. Los sujetos obligados tendran en la pagina de inicio de su portal de Internet institucional un
hipervinculo visible a una seccién denominada “Transparencia’, con acceso directo al sitio donde se
encuentre la informacién publica puesta a disposicion de las personas en cumplimiento de sus
obligaciones de transparencia. Dicho sitio sera, de conformidad con el articulo 64 de la Ley General, la
Plataforma Nacional, especificamente el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, a que
hace referencia el articulo 50, fraccionlll, de la Ley General,y

IV. Todos los sujetos obligados, en cumplimiento del articulo 64 de la Ley General, contaran con un
buscador (motor de busqueda) en su seccion de “Transparencia”, con el objetivo de facilitar alasy los
usuarios larecuperacion de informacion mediante palabras clave y temas.

Quinto. La informacién que difundan y actualicen los sujetos obligados en su seccion de Internet
“Transparencia”, asi como en la Plataforma Nacional, debera cumplir con los atributos de calidad de la
informacidén y accesibilidad en los siguientes términos:

I Calidad de lainformacién. Lainformacién que se ponga a disposicién de cualquierinteresado, como
resultado de las politicas publicas en materia de transparencia, debe ser veraz, confiable, oportuna,
congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible yverificable, y

Il. Accesibilidad. Se debera facilitar la consulta de lainformacion alas personas que notienen acceso a
Internet. Se dispondra de equipos de cOmputo con acceso a Internet en las oficinas de las Unidades de
Transparencia para uso de los particulares que quieran consultar la informacién o utilizar el sistema
qgue para el procedimiento de acceso a la informacion se establezca. Adicionalmente se utilizaran
medios alternativos de difusion de la informacidn, cuando en determinadas poblaciones esto resulte de
mas facil accesoy comprension.

Sexto. Con base enlos atributos de calidad de la informacidn y accesibilidad antes referidos, y en lo dispuesto
por el articulo 61 de la Ley General, se establece que la informacion publicada en los portales de
transparencia de los sujetos obligados yen la Plataforma Nacional, debera contarademas con las siguientes
caracteristicas: veracidad, confiabilidad, oportunidad, congruencia, integralidad, actualidad, accesibilidad,
comprensibilidad y verificabilidad, las cuales se definen a continuacion:

I Veracidad: Que es exacta y dice, refiere 0 manifiesta siempre la verdad respecto de lo generado,
utilizado o publicitado por el sujeto obligado en ejercicio de sus funciones o atribuciones;
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Il. Confiabilidad: Que es creible, fidedignay sin error. Que proporciona elementos y/o datos que permiten
la identificacion de su origen, fecha de generacidn, de emision ydifusion;

M. Oportunidad: Que se publicaatiempo para preservar su valor y utilidad paralatomade decisiones de
los usuarios;

IV. Congruencia: Que mantiene relacion y coherencia con otra informacion generada, utilizada y/o
publicada por el sujeto obligado;

V. Integralidad: Que proporciona todos los datos, aspectos, partes o referentes necesarios para estar
completa o serglobal respecto del quehacer del sujeto obligado;

VI. Actualidad: Que es la ultima version de la informacion y es resultado de la adicion, modificaciéon o
generacion de datos a partir de las acciones y actividades del sujeto obligado en ejercicio de sus
funciones o atribuciones;

VL. Accesibilidad: Que esta presentada de tal manera que todas las personas pueden consultarla,
examinarlay utilizarla independientemente de sus capacidades técnicas, cognitivas o fisicas;

VIIl.  Comprensibilidad: Que es sencilla, claray entendible para cualquier persona, y

IX. Verificabilidad: Que es posible comprobar la veracidad de la informacién, asicomo examinar el método

por el cual el sujeto obligado la genero.

Séptimo. Los sujetos obligados usaran los formatos especificados en cada rubro de informacién incluidos en
estos Lineamientos, con el objetivo de asegurar que la organizacion, presentacién y publicacion de ésta
garantice suhomologacién yestandarizacién, como lo especifican los articulos 61y 65 de la Ley General.

Octavo. Las politicas para actualizar lainformacion son las siguientes:

l. La informacion publicada porlos sujetos obligados en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional
debera actualizarse por lo menos cada tres meses, de acuerdo con el articulo 62 de la Ley General,
salvo que endichaLey, en estos Lineamientos o en alguna otra normatividad se establezca un plazo
diverso. En tal caso, se especificara el periodo de actualizacién, asi como la fundamentacién y
motivacion respectivas;

Il. Los sujetos obligados publicaran lainformacion actualizada en su portal de Internety en la Plataforma
Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo que corresponda, salvo las
excepciones establecidas en los presentes Lineamientos;

M. El periodo de actualizacién de cada uno de los rubros de informacion y el plazo minimo que debera
permanecer disponible y accesible en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional estaran
especificados enlas Tablas de actualizacién y de conservacion de la informacion publica derivada de
las obligaciones de transparencia que, como anexo, forma parte de estos Lineamientos;

IV. La informacion publicada yactualizada por los sujetos obligados deberd mostrar campos basicos para
identificar, entre otros elementos, denominacion del sujeto obligado que la generé, fechade su Gltima
actualizacion, titulo general del cuadro o gréfica, periodoy area responsable de publicaryactualizar la
informacion;

V. En la seccion “Transparencia” donde se difundir4 la informacién publica correspondiente a las
obligaciones de transparencia comunes del articulo 70 de la Ley General, aplicable a todos los sujetos
obligados, asi como la de las obligaciones especificas, de los articulos 71 a 83, se debera incluir el
numero y el texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder a
la informacién correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de transparenciano se
haya generado informacion en algun periodo determinado, se debera incluir una explicaciéon mediante
una leyenda breve, clara, motivada y fundamentada. Si el sujeto obligado no ha generado nunca una
informacién que por normatividad sea de su competencia, podra difundir durante un afio lainformacion
gue considere equivalente, explicando con una leyenda por qué se considera equiparable; ademas
debera generary publicarlainformacion de su competencia unavez terminado el periodo de un afio.
En el supuesto de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informaciéon que por
normatividad sea de su competencia y que no exista informacién equivalente, por medio de una
leyenda explicara que la informacién se generara ypublicard en un periodo maximo de dos afios, o0 en
sucaso, deberafundarlos motivos porlos cuales no se genera lainformacion;

V1. En cadarubro de informacion se especificard la fecha de actualizacién, es decir, el dia, mes y afio en
que el sujeto obligado modificéd y puso al dia por Ultima vez la informacion que esta publicada en su
paginade Internety en la Plataforma Nacional,y
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En cada rubro de informacidén se especificara la fecha de validacion, que indica el dia, mes yafio en
que el sujeto obligado verificé y confirmé la vigencia de la informacién publicada en su pagina de
Internety en la Plataforma Nacional. Esta fecha debera serigual o posterior ala de actualizacion.

Noveno. Las politicas de aplicabilidad de lainformacion son las siguientes:

ComoseindicaenlaTablade aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia Comunes genérica,
incluida en estos Lineamientos, las 48 fracciones del articulo 70 se refieren a informacién que todos los
sujetos obligados generan. Con fundamento en lo sefialado en el Gltimo parrafo del Articulo 70 de la
Ley General, los sujetos obligados deberan informar a los organismos garantes la relacion de
fracciones que les aplicany, en su caso, de formafundamentada ymotivada, las que no le aplican. Se
destaca que nosetrata de lainformacién que el sujeto obligado no generé en un periodo determinado,
sino de aquella que no generara en ningin momento por no estar especificado en sus facultades,
competenciasy funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables;

La informacion derivada de las obligaciones de transparencia debe existir sise refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos y administrativos otorgan a los sujetos
obligados, conforme lo sefialado por el articulo 19 de la Ley General; en caso de que ciertas
facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido por parte del sujeto obligado y, en
consecuencia, esté imposibilitado para publicar y actualizar alguna obligacion de transparencia, no
deberéaincluirse como unrubro o fraccién que nole aplica, sino que lainformacién que debera publicar
y actualizar consiste enla exposicion de los motivos y causas de lainexistencia de dicha informacion,y

Los organismos garantes publicaran en su seccién de Transparencia la Tabla de aplicabilidad de las
Obligaciones de Transparencia comunes yespecificas de todos los sujetos obligados que seincluyen
en el padron federal y de la Entidad Federativa que les corresponda. Por otra parte, los sujetos
obligados publicaran la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia comunes y
especificas que les corresponda individualmente, la cual debera ser verificada y aprobada por el
organismo garante respectivo.

Décimo. Las politicas para la distribucion de competencias y responsabilidades para la carga de la
informacién prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General en la Plataforma Nacional de Transparencia son
las siguientes:

VI.

La Unidad de Transparencia tendra laresponsabilidad de recabar la informacién generada, organizada
y preparada porlas unidades administrativas y/o areas del sujeto obligado, Ginicamente para supervisar
gue cumplacon los criterios establecidos en los presentes lineamientos;

La Unidad de Transparencia verificara que todas las unidades administrativas y/o areas del sujeto
obligado colaboren con la publicacién yactualizacion de la informacion derivada de sus obligaciones
de transparencia en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional en los tiempos y periodos
establecidos en estos Lineamientos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45 de laLey General.La
responsabilidad ultima del contenido de lainformacién es exclusiva de las unidades administrativas y/o
areas;

Las unidades administrativas y/o areas deberan publicar, actualizar y/o validar la informacién de las
obligaciones de transparencia en la seccion correspondiente del portal de Internetinstitucional y en la
Plataforma Nacional, en el tramo de administracidn ycon las claves de acceso que le seanotorgadas
por eladministrador del sistema, y conforme a lo establecido en los Lineamientos;

Sera responsabilidad del titular de cada Unidad administrativa y/o area del sujeto obligado establecer
los procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la informacion
gue generanyl/o poseen en ejercicio de sus facultades, competenciasy funciones,yque esrequerida
por las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley General,de conformidad
con las politicas establecidas por el Comité de Transparencia;

La difusién de la informacion de las obligaciones de transparencia se realizara a través del portal de
Internet institucional, la Plataforma Nacional y, por lo menos, uno de los medios alternativos sefialados
en la fraccion V de las politicas para la accesibilidad de la informacion especificadas en la décimo
segunda disposicion de estos Lineamientos;

La informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia forma parte de los sistemas de
archivos y gestion documental que los sujetos obligados construyen y mantienen conforme a la
normatividad aplicable, portanto, los sujetos obligados deberan asegurarse de que lo publicado en el
portal de Internety en la Plataforma Nacional guarde estricta correspondencia ycoherenciaplena con
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los documentos y expedientes en los que se documenta el ejercicio de las facultades, funciones y
competencias de los sujetos obligados, sus servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros o toda
persona que desempefie un empleo, cargo, comision y/o ejerzan actos de autoridad;

VL. Los portales Internetde los sujetos obligados son herramientas de difusidn institucionales integrales;
consecuentemente, toda la informacion publicada por los sujetos obligados, particularmente en la
seccion de transparenciayen la Plataforma Nacional, debe mantener coherencia en sus contenidos,
ser vigente, pertinente y atender a las necesidades de las y los usuarios; al igual que aquella
informacion publicada en la Plataforma Nacional, y

VIll.  Cuando se requiera la publicaciéon de las fuentes primaria de informacién, los sujetos obligados
deberan asegurarse de que se publicala copia fiel de la versién definitiva o laversion electrénica del
documento original y, en caso de incluirse en formato PDF considerar una versién o formato que
permita su reutilizacion.

Décimo primero. Las politicas para la verificacion y vigilancia de la informacion son las siguientes:

I El Instituto y los organismos garantes vigilaran que los sujetos obligados cumplan con las obligacione s
de transparencia dispuestas en los articulos 70 a 83 de la Ley General y demés disposiciones
aplicables;

Il. Las verificaciones realizadas por el Instituto y los organismos garantes podran ser de oficio o a peticion
de los particulares, tal como lo contempla el articulo 63 de la Ley General. Para el efecto, el Instituto y
los organismos garantes elaboraran ydifundiran la metodologia de evaluacién que utilizaran;

M. Las acciones de vigilancia del Instituto y de los organismos garantes se realizardn mediante la
verificacién virtual al menos dos veces al afio, pararevisar que los sujetos obligados cumplan con la
publicaciény actualizacién de la informacidn publica derivada de las obligaciones de transparencia, en
su portal de Internety en la Plataforma Nacional,

IV. El Instituto y los organismos garantes llevaran a cabo las verificaciones del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia en el &mbito de sus respectivas competencias, de acuerdo con lo
establecido enlos articulos 84 a 88 de la Ley Generaly demas normatividad aplicable;

V. El Instituto y los organismos garantes realizaran la verificacién del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia cuando los particulares lo soliciten a través de la interposicion de ladenunciapor algin
incumplimiento detectado a las obligaciones de transparencia, conforme al procedimiento sefialado en
la Ley General, laLey Federal o la respectiva de las Entidades Federativas,y

VI. El Instituto y los organismos garantes deberan incluir, como parte de la informacién difundida sobre los
trdmites que ofrecen, la denuncia ciudadana porincumplimiento alas obligaciones detransparencia.
Asimismo, los sujetos obligados publicaran unaleyenda visible enlaseccién de transparencia de su
portal de Internet, mediante la cual se informe a los usuarios sobre el procedimiento para presentar una
denuncia.

Décimo segundo. Las politicas para accesibilidad de lainformacién son las siguientes:

I Los sujetos obligados deberan realizar las acciones necesarias para que lainformacion derivada de las
obligaciones de transparencia sea presentada bajo la perspectiva de género, es decir, con base en un
concepto amplio en el que se garantice la igualdad y se evite la discriminacion basada en el sexo, el
género, la orientacion sexual o la identidad sexo-genérica;

Il. Los organismos garantes y los sujetos obligados promoveran ydesarrollaran de forma progresiva,
politicas y programas tendientes a garantizar la accesibilidad de lainformacién enlamaxima medida
posible;ademas facilitaran el acceso y blisqueda de lainformacion a personas con discapacidad, para
lo cual habran de atenerse a lo previsto en los Criterios para que los sujetos obligados garanticen las
condiciones de accesibilidad que permitan el ejercicio del derecho de acceso a la informacién a los
grupos en situacién de vulnerabilidad aprobados por el Sistema Nacional;

M. Para facilitar la ampliacion del ejercicio del derecho de acceso a la informacién, en las Unidades de
Transparencia se pondran a disposicién de las personas interesadas equipos de computo conacceso
a Internet, para que puedan consultar lainformacioén o utilizar el sistema de solicitudes de acceso;
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IV. Los sujetos obligados deberan realizar un diagnéstico en las comunidades de usuarios de la
informacién, con el objetivo de determinar el uso de medios alternativos a Internet para difundir la
informacién publica derivada de las obligaciones de transparenciay que resulte de mas facil accesoy
comprension para determinadas poblaciones. Estos medios alternativos de difusién se caracterizaran
por ser participativos, tomar en consideracion las necesidades informativas y las propuestas de la
poblacion a la que se pretende informar; seran, entre otros: radios comunitarias, carteles, volantes,
periddicos murales, audiovisuales pedagogicos, mantas, redes sociales, folletos;

V. La informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia no constituye propaganda
gubernamental ni electoral, de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley General, por
lo que durante los periodos de campafia y precampafia de los procesos electorales se debera
mantener publicada, actualizada y accesible. En caso de que la normatividad electoral dispusiera
expresamente que no se permitird el acceso aalgunade lainformacion publicada, el sujeto obligado
incluird una leyenda fundamentada y motivada, explicando al usuario tal restriccion, asi como el
periodo en el que se mantendra limitado el acceso;

VI. La informacion publicada por los sujetos obligados deberéa ofrecerse en un soporte que permita su
reutilizacién porlos usuarios ypor las maquinas, es decir, presentarse mediante elenfoque de datos
abiertos, lo cual implica exportar el conjunto de datos a publicar en formatos estructurados para facilitar
el consumo e interpretacion. Los formatos utilizados pueden ser CVS (por sus siglas en inglés
Comma-Separated Values) y de estandar abierto, seguin convenga, de acuerdo con cada conjunto de
datos, ya sea XML, JSon, RDF, GEOJSon, KML, DBF y/o propietarios como SHP y XLSX. Cuando se
trate de documentos que deben difundirse con firmas y son publicados en formato PDF, se debera
incluir, adicionalmente, una versién en un formato que permita su reutilizacion;

VII. Atendiendo a las necesidades relacionadas con la proteccion de los datos personales, los organismos
garantes estableceran medidas de seguridad para la proteccion de los mismos. Los sujetos obligados
seranresponsables de los datos personales que tengan en posesion.

Se estableceran medidas de seguridad especiales en la proteccion de los datos personales de
menores de edad, en los términos establecidos enla Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, y de méas normatividad de la materia, asicomo, de personas que hayan sido victimas del
delito, entre otros grupos wulnerables;

VIIl.  Cuandolos sujetos obligados consideren que lainformacion se encuentraen algunade las causales
de reserva que sefala el articulo 113 de la Ley General deberan proceder de conformidad con lo
establecido en el Titulo Sexto de la Ley referida y publicar en sus portales de Internet y en la
Plataforma Nacional, en la seccidn correspondiente, una leyenda con su correspondiente fundamento
legal que especifique que lainformacion se encuentra clasificada, y

IX. Los sujetos obligados deberan elaborarla versién publica de los documentos que se encuentren bajo
su poder, en caso de que se determine que lainformacién contenida enlos mismos actualiza alguno
de los supuestos de reserva o confidencialidad, de acuerdo con lo dispuesto enlaLey General, la Ley
Federal, la Ley en la materia de cada una de las Entidades Federativas, y en los Lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificacion de lainformacion, asicomo para la elaboracion
de versiones publicas aprobados por el Sistema Nacional de Transparencia.

CAPITULO 1l
DE LOS CRITERIOS Y TIPOS DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Décimo tercero. La informacidn publica derivada de las obligaciones de transparencia, tanto comunes a
todos los sujetos obligados -articulo 70 de la Ley General-,como especificas -articulos 71 a 83-, debe contar
con los atributos de calidad y accesibilidad.

Décimo cuarto. En los presentes Lineamientos se establecen los criterios que detallan los elementos
minimos de contenido, confiabilidad, actualizacidon y formato que debe cumplirlainformacién que publicaran
los sujetos obligados en sus portales de transparencia institucionales y en la Plataforma Nacional, en
cumplimiento a las obligaciones de transparencia. Los criterios y los formatos de acopio haran posible
homologar la organizacion yvisualizacion de lainformacion publica para, de este modo, garantizar y facilitar a
la ciudadania el acceso ala informacién publica. Asimismo, dichos criterios son Utiles para que los organismos
garantes, bajo el principio de certeza, analicen y verifiquen lainformacion publicada a fin de determinar si los
sujetos obligados cumplen con su obligacién de difundirinformacién sin que medie solicitud alguna.

Décimo quinto. Los Criterios sustantivos de contenido son los elementos minimos de andlisis para identificar
cadauno de los datos que integraran cada registro. Los registros conformaran la base de datos que contenga
la informacion que debe estar y/o esta publicada en el portal de transparencia de los sujetos obligados yen la
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Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se daran por cumplidos totalmente Unicamente si
los criterios adjetivos de actualizacion se cumplen totalmente.

Décimo sexto. Los Criterios adjetivos de actualizacion son los elementos minimos de andlisisque permiten
determinar si la informacion que esta publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional
cumple con los periodos de actualizacion que corresponda a cada obligacién de transparencia (mismos que
guardan relacidn conla Tabla de actualizacion y conservaciéon de la informacién de estos Lineamientos).

Décimo séptimo. Los Criterios adjetivos de confiabilidad son los elementos minimos de analisis que permiten
identificar si la informacién que esta publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional
observa atributos que permiten verificar las areas que generaron la informacion, la fecha en la que se
actualizo por ultima vez esa informacién yla fecha en la que se publicé en el portal de transparencia yen la
Plataforma Nacional.

Décimo octavo. Los Criterios adjetivos de formato son los elementos minimos de andlisis paraidentificar que
la informacién publicada en el portal de transparenciay en la Plataforma Nacional se encuentraorganizada y
sistematizada mediante los formatos correspondientes para cada rubro de informacion;y que el soporte de la
misma permita su reutilizacién alas y los usuarios.

CAPITULO IV

DE LOS CRITERIOS PARA LA PUBLICACION Y HOMOLOGACION DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA COMUNES Y ESPECIFICAS

Décimo noveno. El catalogo de la informacidn que todos los sujetos obligados deben poneradisposicién de
las personas en sus portales de Internety en la Plataforma Nacional esta detallado en el articulo 70 de la Ley
General, de las fracciones | a la XLV, constituyendo lo que se denomina como “Obligaciones de
transparencia comunes”, y se trata de informacion publica que debe estar a disposicion delas personas sin
gue medie peticion alguna.

En el Anexo 1 de los presentes Lineamientos se detallan los criterios sustantivos y adjetivos que por cada
rubro de informacion determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de la informacion que
publicarany actualizaran en sus portales de Internety en la Plataforma Nacional, todos los sujetos obligados
en los distintos ambitos: federal, estatal, municipal y delegacional, de conformidad con lo establecido en el
articulo 70.

Vigésimo. El catdlogo de la informacién prescrito en los articulos 71 a 83 de la Ley General aplica a
diferentes sujetos obligados, por lo que constituye las “Obligaciones de transparencia especificas”. También
se trata de informacion publica que debe ponerse a disposicion de las personas sin que medie peticion
alguna.

En los Anexos 2 a 14 de los presentes Lineamientos, se puntualizan los criterios sustantivos yadjetivos que
por cadarubro de informacion determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de lainformacion
que publicarany actualizaran en sus portales de Internety en la Plataforma Nacional, los sujetos obligados de
acuerdo con su naturaleza juridicay mision institucional en los distintos &mbitos: federal, estatal, municipal y
delegacional, asaber:

Anexo 2: articulo 71, Poderes Ejecutivos Federal, de las entidades federativas y municipales;

Anexo 3: articulo 72, Poderes Legislativos Federal, de las entidades federativas y la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal;

Anexo 4: articulo 73, Poderes Judiciales Federal y de las entidades federativas;
Anexo 5: articulo 74, fraccion I, Instituto Nacional Electoral y organismos publicos locales electorales;

Anexo 6: articulo 74, fraccion I, organismos de proteccién de los derechos humanos Nacional y de las
entidades federativas;

Anexo 7: articulo 74, fraccion lll, organismos garantes del derecho de acceso alainformacion yla proteccion
de datos personales;

Anexo 8: articulo 75, Instituciones de educacion superior plblicas dotadas de autonomia;

Anexo 9: articulo 76, partidos politicos nacionales y locales, las agrupaciones politicas nacionales y las
personas morales constituidas en asociacion civil creadas por los ciudadanos que pretendan postular su
candidatura independiente;

Anexo 10: articulo 77, fideicomisos, fondos publicos;

Anexo 11: articulo 78, autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral;
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Anexo 12, articulo 79, sindicatos que reciban yejerzan recursos publicos;

Anexo 13, articulo 80, informacion adicional,y

Anexo 14, articulos 81y 82, personas fisicas ymorales que reciban y/o ejerzan recursos publicos.
TRANSITORIOS

Primero. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Segundo. A partir de laentrada en vigor de los presentes Lineamientos, habra un periodo de seis meses para
gue los sujetos obligados de los &mbitos federal, estatal ymunicipal incorporen a sus portales de Internety a
la Plataforma Nacional, la informacién a la que se refieren los Capitulos | al IV del Titulo Quinto de la Ley
General, de conformidad con los criterios establecidos en los presentes lineamientos y en sus respectivos
anexos.

En el caso de las fracciones Vy VI del articulo 70 de la Ley General, la incorporacién de lainformacién a que
serefiere el parrafo anterior serade un afio.

Tercero. Una vez trascurridos los lapsos definidos en el transitorio anterior, los organismos garantes
realizaran una primera verificacién, bajo los criterios establecidos en los presentes lineamientos ybajo la
normatividad de verificacion que cada 6rgano garante determine, la cual tendra exclusivamente como objeto
detectar las areas de oportunidad de cada sujeto obligado para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General, asi como pararealizarposibles ajustesy
modificaciones alos presentes Lineamientosy los criterios respectivos durante el primer trimestre de 2017 por
parte del Sistema Nacional de Transparencia.

Esta primera verificacion no tendra para los sujetos obligados efectos vinculantes con lo establecido en el
articulo 88 del Capitulo VI de la Ley General, y se llevara a cabo de conformidad con las acciones de
vigilancia que cada organismo garante determine.

Cuarto. Una vez que el Sistema Nacional de Transparencia haya realizado los ajustes a los presentes
Lineamientos, los organismos garantes desarrollaran las normativas complementarias que les corresponda
para regular los procedimientos de verificacién y vigilancia del cumplimiento de obligaciones, asi como de
denuncia ciudadana, referidos en los capitulos VI'y VIl del Titulo Quinto de la Ley General.

Quinto. Para generar las Tablas de Aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia definitivas
correspondientes a los sujetos obligados del ambito federal, estatal y municipal, éstos remitiran a sus
correspondientes organismos garantes sus consideraciones en los términos dispuestosenel Gltimo parrafo
del articulo 70 de la Ley General y de la fraccién | del noveno numeral de las Disposiciones Generales de
estos Lineamientos, a mas tardar 30 dias habiles después de que entren en vigor los presentes Lineamientos.
El Pleno de cada organismo garante sera lainstancia encargada de aprobarlas Tablas en comento.

Sexto. Para el caso de las obligaciones de transparencia establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General
gque no estén contempladas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
Gubernamental yen las leyes de transparencia de las entidades federativas vigentes, inicamente se publicara
la informacion generada por los sujetos obligados a partir de la entrada en vigor de la Ley General. La
informacidn solicitada por dicha Leyque ya hubiera sido publicada porlos sujetos obligados en cumplimiento
de la Ley federal o de las leyes locales correspondientes antes de la entrada en vigor de la Ley General,
formara parte de las obligaciones de transparencia ydebera ser publicada en los Portales de Internetde cada
sujeto obligado yen la Plataforma Nacional.

Séptimo. Para el caso de los municipios con poblacion menor a 70 mil habitantes, el Sistema Nacional de
Transparenciaylos organismos garantes de cada Entidad Federativa determinaran losapoyos y los medios
alternativos por los que podran difundir la informacion a la que se refieren los Capitulos | al IV del Titulo
Quinto de la Ley General, independientemente de que, de forma subsidiaria, cada organismo garante la
difunda en sus respectivos portales de Internet. No obstante deberan atender las obligacionescomunes que
les aplique del articulo 70 de la Ley General.

Octavo. En el caso de las obligaciones especificas en materia energética, definidas en el articulo 83 dela Ley
General, los sujetos obligados responsables de dar a conocer la informacion correspondiente laincorporaran
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a sus respectivos portales de Internety a la Plataforma Nacional de Transparencia unavez que el Congreso
de laUnionemitalaLey Federal armonizada a la que se refiere el transitorio Quinto de laLey Generaly que el
Sistema Nacional de Transparencia emita los lineamientos correspondientes.

Noveno. Paratodo lo concerniente ala administracion, atencion y distribucion de competencias que implicala
puesta en marcha del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, los sujetos obligados deberan
observarlo dispuesto en los Lineamientos para la Implementacién y Operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Décimo. A partir de laentrada en vigor de estos Lineamientos, los sujetos obligados dispondran de 180 dias
naturales para realizar modificaciones a sus respectivos Reglamentos Interiores ydemas disposiciones que
deban adecuarse.

Décimo primero. En tanto concluye la carga de la informacidén en los portales de Internety en la Plataforma
Nacional de Transparencia, y la primera evaluacion diagndéstico, los sujetos obligados mantendran en
funcionamiento sus sitios de Internet para seguir difundiendo sus obligaciones de transparencia.

ANEXO |
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES
TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS
Criterios paralas obligaciones de transparencia comunes

El catalogo de la informacién que todos los sujetos obligados deben poner a disposicién de las personas en
sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional esta detallado en el Titulo Quinto, Capitulo Il de la Ley
General, en el articulo 70, fracciones | a la XL VIII.

En este apartado se detallan los criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacion
determinan los datos, caracteristicas yforma de organizacion de la informacion que publicaran y actualizaran
en sus portales de Internety en la Plataforma Nacional, los sujetos obligados determinados en el articulo 23
de laLey General.

El articulo 70 dice a laletra:

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los respectivos
medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social,
segln corresponda, lainformacién, porlo menos, de lostemas, documentosy politicas que
a continuacion se sefalan:

En las siguientes paginas se hace mencion de cada una de las fracciones con sus respectivos criterios.

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberaincluirse leyes,
cédigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otros

Los sujetos obligados deberan publicar un listado con la normatividad que emplean para el ejercicio de sus
funciones. Cada norma debera estar categorizada y contener un hipervinculo al documento correspondiente.

De existir normatividad que de ser publicada wlneraria el ejercicio de atribuciones relevantes de
determinados sujetos obligados, éstos integraran a su listado las versiones publicas de tales documentos
aclarando a las personas que consulten la informacién de esta fraccion, mediante leyenda fundamentada,
motivaday actualizada al periodo que corresponda, las razones porlas cuales seincluye un documento con
la caracteristica de version publica. Los sujetos obligados bajo ese supuesto consideraran lo establecido en
las disposiciones generales de los Lineamientos respecto de las versiones publicas.

Cuando exista alguna reforma, adicidn, derogacion o abrogaciéon de alguna norma aplicable al sujeto
obligado, ésta debera actualizarse en el sitio de Internet y en la Plataforma Nacional en un plazo no mayor a
15 dias habiles a partir de su publicacion.

Para mayor claridad y accesibilidad, lainformacién debera organizarse mediante un catalogo con los tipos de
normatividad siguientes:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
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e Tratados internacionales?!

e Constitucion Politica de la entidad federativa

e Leyes: generales, federalesylocales

e Cadigos

e Reglamentos

e Decretode creacion

e Manuales: administrativos, de integracidn, organizacionales
e Reglasdeoperacién

e Criterios

e Politicas

e Otros documentos normativos: condiciones, circulares, normas, bandos, resoluciones,
lineamientos, acuerdos, convenios, contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios,
estatutos de personas morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al
sujeto obligado de conformidad con sus facultades yatribuciones.

Desde cada tipo de normatividad se debera desplegar un listado con la denominacién de cada uno de los
documentos aplicables al sujeto obligado, la fecha de publicacidn en el Diario Oficial de la Federacion (DOF),
organos oficiales de difusidn o los medios institucionales correspondientes, la fecha de tltima modificacién de
la norma en el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) y un hipervinculo al texto completo de cada
norma.

Respecto de los tratados internacionales, deberan publicarse porlo menos los siguientes: Pacto Internacional
de Derechos Civiles yPoliticos, Convencién Interamericana de Derechos Humanos, Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Socialesy Culturales. Ademas se incluiran los tratados internacionales relativos a la
materia especifica de cada sujeto obligado.

Los sujetos obligados incluiran una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda, respecto de tratados internacionales y demés normatividad que consideren relevante adicionar
alo requerido.

En caso de que el sujeto obligado no cuente con ninguna norma del tipo: Manuales: administrativos, de
integracion, organizacionales; Reglas de operacién, Criterios, Politicas, Otros documentos normativos:
normas, circulares, bandos, resoluciones, lineamientos, acuerdos, estatutos; debera incluir una leyenda
actualizada al periodo que corresponda que lo aclare, por ejemplo: “No existen manuales de organizacion
aplicables ala Secretaria de Turismo.”

Todos los sujetos obligados deberan incluir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como la normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales que les corresponda.

En cuanto a las politicas que se incluirdn como parte de la normatividad, se publicaran aquellos documentos
normativos que tienen como objetivo orientar y establecer directrices de accién relativas a cada sujeto
obligado, las cuales deben ser acatadas por los miembros del mismo yse han emitido mediante avisos,
circulares u otras comunicaciones oficiales.

Nota: Los documentos normativos publicados en formato PDF deberan considerar una
version o formato que permita su reutilizacion.

Periodo de actualizacion: trimestral

Cuando se decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue cualquier norma aplicable al sujeto
obligado, lainformacién debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a
partir de su publicaciéon en Diario Oficial de la Federacion (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o

1 Ver Tratados internacionales de los que el Estado Mexicano es parte en los que se reconocen derechos humanos
http://www2.scjn.gob.mx/red/constitucion/TI.html, asi como la seccion publicada en el sitio de Internet de la Secretaria de Relaciones
Exteriores http://www.sre.gob.mx/index.php/tratados.
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acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas por medios distintos, como el sitio de
Internet2,

Conservar en el sitio de Internet: informacidn vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de normatividad (Incluir catalogo: Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos / Tratados internacionales / Constitucién Politica de la
entidad federativa o Estatuto de gobierno del Distrito Federal / Leyes:
generales, federalesylocales / Cédigos /Reglamentos/Decreto de creacién
/ Manuales administrativos, de integracién, organizacionales / Reglas de
operacion / Criterios / Politicas / Otros documentos normativos: normas,
bandos, resoluciones, lineamientos circulares, acuerdos, convenios,
contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios, estatutos de personas
morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al sujeto
obligado de conformidad con sus facultades yatribuciones)

Criterio 2 Denominacién de lanorma que se reporta

Criterio 3 Fecha de publicacion en el DOF u otro medio oficial o institucional expresada
en el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016). Para el caso de Otros
documentos normativos se incluira la fecha de publicacién y/o fecha de firma
o aprobacidén yen el caso de Tratados Internacionales se registrara la fecha
de publicacion y/o fecha de ratificacién

Criterio 4 Fecha de ultima modificacion, en su caso, expresada en el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 5 Hipervinculo al documento completo de cada norma

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 6 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. Cuando se decrete,
reforme, adicione, derogue o abrogue cualquier norma aplicable al sujeto
obligado, la informacién debera publicarse ylo actualizarse en un plazo no
mayor a 15 dias hébiles a partir de su publicacién y/o aprobaciéon enelmedio
oficial que corresponda

Criterio 7 La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacidény conservacién de la
informacién

Criterio 8 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizaciény conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 9 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 10 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 11  Fecha de validacién de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 12 La informacion publicada se organiza mediante el formato 1, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 13  El soporte de la informacién permite su reutilizacion

2 En el caso de normas relativas a procedimientos judiciales o administrativos, los ya iniciados se contindan tramitando y se resuelven
conforme a la ley anterior, mientras que la nueva norma se aplica para los que se inicien con posterioridad a su entrada en vigor, lo cual se
encuentra precisado en los transitorios respectiv 0s.
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Formato 1. LGT_Art_70_F_|I

Normatividad aplicable a <<sujeto obligado>>

Tipo de normatividad (Incluir catalogo:
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos / Tratados internacionales /
Constitucién Politica de la entidad federativa o o,
) o Fecha de publicacién en DOF u
Estatuto de gobierno del Distrito Federal /
Leyes: generales, federales y locales / Cédigos

/ Reglamentos / Decreto de creacion / Manuales

otro medio oficial o institucional.
Para el caso de Otros

. . . o documentos normativ os se Fecha de . |
administrativ os, de integracion, L . o L o Hipervinculo al
o o Denominacién incluird la fecha de publicacién ultima
organizacionales / Reglas de operacion / . o, . documento de
e . de la norma y/ofechade firma o aprobacion | modificacion,
Criterios / Politicas / Otros documentos la norma
y enel caso de Tratados en su caso

normativos: normas, bandos, resoluciones, ) . .
. . . . Internacionales se registrara la
lineamientos circulares, acuerdos, conv enios, . B
fecha de publicacién y/o fecha

contratos, estatutos sindicales, estatutos . L
de ratificacion

univ ersitarios, estatutos de personas morales,
memorandos de entendimiento, entre otros
aplicables al sujeto obligado de conformidad
con sus facultades y atribuciones)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. Cuando se decrete, reforme, adicione, derogue o
abrogue cualquier norma aplicable al sujeto obligado, la informacién deberéa publicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacién y/o aprobacién en el medio oficial que
corresponda.

Fecha de actualizaciéon: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion respectiva y son responsables
de publicary actualizar la informacion:

1. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden acadaservidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de
conformidad con las disposiciones aplicables

El sujeto obligado incluira la estructura organica que da cuenta de la distribucién yorden de las funciones que
se establecen para el cumplimiento de sus objetivos conforme a criterios de jerarquia y especializacién,
ordenados y codificados cuando asi corresponda, mediante los catalogos de Areas y de clave o nivel del
puesto, de tal forma que sea posible visualizar los niveles jerarquicos y sus relaciones de dependencia de
acuerdo con el estatuto organico u otro ordenamiento que le aplique.

Se debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el sujeto obligado y ha sido
aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En aquellos casos en los que dicha estructura no
corresponda con la funcional, debera especificarse cuales puestos se encuentran entransitodeaprobacion
por parte de las autoridades competentes. Si la estructura aprobada se modifica, los sujetos obligados
deberan aclarar mediante leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, cuales
son las areas de reciente creacién, las que cambiaron de denominacién (anterior y actual) y aquéllas que
desaparecieron. Esta leyenda se conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a partir de la
actualizacion de la fraccion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir una leyenda
fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, que explique la situacion del sujeto
obligado.

La estructura organica deberaincluir al titular del sujeto obligado ytodos los servidores publicos adscritos a
las unidades administrativas, areas, institutos o los que correspondan, incluido el personal de gabinete de
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apoyo u homalogo, prestadores de servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados,asicomo los
respectivos niveles de adjunto, homélogo o cualquier otro equivalente, segun ladenominacién que se le dé.

Asimismo, se publicara la estructura organica de la administracion paramunicipal, desconcentrada y de los
diversos institutos con que cuentan los municipios, ayuntamientos o delegaciones.

En cada nivel de estructura el sujeto obligado debera incluir, en su caso, a los prestadores de servicios
profesionales contratados y/o a los miembros integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por
ejemplo, en puestos honorificos o que realicen actos de autoridad). Todos los sujetos obligados deberan
incluirunaleyenda que especifique claramente que los prestadores de servicios profesionales reportados no
forman parte de la estructura organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de las
actividades de los puestos que siconforman la estructura orgéanica.

Cada nivel de la estructura deberd desplegar un listado de las areas que le estan subordinadas
jerarquicamente, asicomo las atribuciones, responsabilidades y/o funciones conferidas porlas disposiciones
aplicables a los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision ylo ejerza actos de autoridad, ademas de los(as) prestadores(as) de servicios profesionales
contratados en cada unade esas areas.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de visualizar la representacion
gréfica de la estructura orgénica, desde el puesto del titular del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura de
departamento uhomologo y, en su caso, los prestadores de servicios profesionales y/o cualquierotrotipo de
personal adscrito3.

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos gubernamentales la estructura
organica harareferencia alos cargos equivalentes conforme a su normatividad interna.

La informacién a que se refiere esta fraccion debera guardar coherencia con lo publicado en las fracciones |11
(facultades de cada area), VI (indicadores de objetivos yresultados), VI (directorio), VIl (remuneracion), IX
(gastos de representacion yviaticos), X (nUmero total de plazas), XI (servicios profesionales porhonorarios),
Xl (declaraciones patrimoniales), Xlll (unidad de transparencia) XIV (convocatorias a concursos) XVII
(informacion curricular y sanciones) y XVl (servidores Publicos con sanciones) del articulo 70 de la Ley
General. Los catalogos de clave o nivel del puesto y el de la denominacién de los puestos seran las llaves
que enlacen con el resto de la informacion.

Periodo de actualizacion: trimestral
En sucaso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna modificacién a la estructura organica.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Denominacion del Area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 2 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que ensucasoregule
la actividad del sujeto obligado). Lainformacion debera estar ordenada de tal
forma que sea posible visualizar los niveles de jerarquiay sus relaciones de
dependencia

Criterio 3 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso) de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado]

Criterio 5 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario / servidor publico /empleado
/ representante popular / miembro del poder judicial / miembro de 6rgano
autonomo [especificar denominacién] / personal de confianza / prestador de
servicios profesionales /otro [especificar denominacién))

Criterio 6 Area de adscripcién (Areainmediata superior)

SEnsu caso, se deberd observarlo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de estos Lineamientos.
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Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Por cada puesto y/o cargo de la estructura se deberd especificar la
denominacion de lanorma que establece sus atribuciones, responsabilidades
ylo funciones, seginseael caso

Fundamento legal (articulo y/o fraccién) que sustenta el puesto

Por cada puesto o cargo deben desplegarse las atribuciones,

responsabilidades y/o funciones, segun seael caso

Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir
de acuerdo con la normatividad que aplique

En cada nivel de estructura se deben incluir,en su caso, a los prestadores de
servicios profesionales o los miembros que se integren al sujeto obligado de
conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos)

Hipervinculo al organigrama completo (forma grafica) acorde a su
normatividad, el cual deberéa contener el nimero de dictamen o similar

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira
una leyenda que especifique que éstos no forman parte de la estructura
organica del sujeto obligado, toda vez que fungen como apoyo para el
desarrollo de las actividades de los puestos que siconforman la estructura

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura
orgéanica

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 20

Criterio 21

La informacién publicada se organiza mediante el formato 2, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 2. LGT_Art_70_F_l

Estructura organica de <<sujeto obligado>>

Denominacion
del Area
(catalogo)

Tipo de integrante del sujeto obligado
Denominacion del

Miércoles 4 de mayo de 2016

(funcionario / servidor publico / empleado /

Area de

Denominacion cargo (de Claveo i NP
Q. ( _ representante popular / miembro del poder adscripeion (area

del puesto conformidad con nivel de judicial / miembro de érgano auténomo inmediata

(catéalogo) nombramiento puesto [especificar denominacion] / personal de superior)

otorgado)

confianza / prestador de servicios

prof esionales / otro [especificar
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denominacion])

Denominacion de la
norma que establece
atribuciones,
responsabilidades y/o
funciones (Ley,
Estatuto, Decreto, otro)

Fundamento
Legal (articulo
y/o fraccion)

Atribuciones,
responsabilidades
y/o funciones por

cada puesto o

cargo

Hipervinculo al
perfily/o
requerimientos del
puesto o cargo, en
caso de existirde
acuerdo con la
normatividad que
aplique

Prestadores
de servicios
prof esionales/
otro miembro
(en su caso)

Hipervinculo al
Organigrama
completo (forma
gréfica)

Leyenda
respecto de
los
prestadores
de servicios

prof esionales

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna
modificacion a la estructura organica

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

I11. Las facultades de cada Area

En cumplimiento a esta fraccién, los sujetos obligados publicaran las facultades respecto de cadauna de las
areas previstas en el reglamento interior, estatuto organico o normatividad equivalente respectiva, entendidas
éstas como las aptitudes o potestades que les otorga laleypara parallevar a cabo actos administrativos y/o
legales validos, de los cuales surgen obligaciones, derechos yatribuciones.

Esta fraccion guarda relacién directa con la estructura organica publicada por los sujetos obligados en
cumplimiento de lafraccién I, toda vez que deben describirse las facultades de cadaunade las areas que la
conforman. También guarda correspondencia con lo publicado en las fracciones IV (metas y objetivos), V
(indicadores de interés), VI (indicadores de resultados) y Xlll (unidad de transparencia) del articulo 70 de la

Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

En sucaso, 15 dias habiles después de alguna modificacion.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1

Denominacion del Area (de acuerdo con el catadlogo que en su caso regule la

actividad del sujeto obligado)

Por cada Area se debera especificar lo siguiente

Criterio 2
Criterio 3

Denominacion de lanormaen la que se establecen sus facultades*

Fundamento legal (articulo y/o fraccion)

4 por ej. Ley, Estatuto, Decreto, Manual o cualquier otra normatividad equiv alente.
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Criterio 4 Se debera desplegar el fragmento del reglamento interior, estatuto organico o
normatividad equivalente en el que se observen las facultades que
correspondan al Area

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 5 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

Criterio 6 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacién

Criterio 7 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 8 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 9 Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 10 Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 11  La informacion publicada se organiza mediante el formato 3, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 12  El soporte de la informacion permite su reutilizacién

Formato 3. LGT_Art_70_F_III
Facultades de cada Area de <<sujeto obligado>>

Fragmento del reglamento interior,

L Denominacion de la Fundamento . -
Denominacién del . estatuto organico o normatividad
) B norma que establece las Legal (articulo .
Area (catalogo) P - equivalente en el que se observen
facultades del Area ylofraccion)

las facultades del area

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

(AVA Las metasy objetivos de las Areas de conformidad con sus programas operativos

Para el cumplimiento de esta fraccion se deberd entender como meta la cuantificacidon y/o expresion
numérica del o los objetivos y/o indicadores que planea o busca alcanzar el sujeto obligado através de cada
una de las areas o unidades responsables ejecutoras del gasto o concentradoras que consoliden las

actividades, segun corresponda, en el tiempo especificado ycon los recursos necesariosenlos términos de
la normatividad que le sea aplicable.

La informacion publicada en esta fraccion debera ser correspondiente con las areas ounidades ejecutoras
del gastoy guardarrelacion con las especificadas en la estructura organica del sujeto obligado (fraccidn Il).
Para cada una de estas areas se publicardn sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos,
presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales entérminos de la
normatividad que le sean aplicables. También debera haber congruencia con lo sefialado en las fracciones 111
(las facultades de cada area) y VI (indicadores).
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La informacion debera publicarse de tal forma que se posibilite la consulta por afio y por area o unidad
responsable, en cuyo caso se debera incluir el reglamento interior, estatuto organico, manual de
organizacion, o el documento similar que contenga las areas o unidadesresponsables, siasicorresponde.
Desde cada area o unidad responsable se brindara la posibilidad de consultar sus objetivos, indicadores, asi
como las metas propuestas.

Se debera incluir un hipervinculo al o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales,
institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales, o secciones de éstos, enlos que se estableceralameta u
objetivo del ejercicio en cursoy el correspondiente alos seis ejercicios anteriores cuando lanormatividad de
contabilidad gubernamental asilo establezca.

Periodo de actualizacién: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en cursoy la correspondiente a los seis ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Denominacion del Area o Unidad responsable. Se pondra entre paréntesis el
nombre del documento que en su caso regule la actividad del sujeto obligado:
reglamento interior/manual de organizacién / otro

Criterio 3 Descripcion breve y clara de cada objetivo
Criterio 4 Cada objetivo debera desplegar sus indicadores asociados
Criterio 5 Cadaindicador debera desplegar la(s) meta(s)

Criterio 6 Cada meta debera especificar suunidad de medida

Criterio 7 Hipervinculo al documento del o los programas operativos / presupuestario /
sectorial / regionales / institucionales / especiales / de trabajo y/o anuales,
segln corresponda en un formato que permita la reutilizacion de la
informacion

Criterios adjetivos de actualizacién
Criterio 8 Periodo de actualizacién de la informacion: anual

Criterio 9 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacidény conservacién de la
informacién

Criterio 10 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 11 Area(s) o unidad(es) responsable(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion
respectivay son encargadas de publicarla yactualizarla

Criterio 12 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 13  Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 14 La informacion publicada se organiza mediante el formato 4, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 15 El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 4. LGT_Art_70_F_IV
Objetivos y metas institucionales de <<sujeto obligado>>
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Hiperv inculo al programa operativo
/ presupuestario / sectorial /

Denominacién del Indicadores Unidad de regionales / institucionales /
I
Ejercicio area o unidad Objetivos asociados a Meta(s) medida especiales / de trabajo y/o anuales,
responsable cada objetivo segun corresponda en un formato
que permita la reutilizacién de la
informacion
Periodo de actualizacion de la informacién: anual
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia

social que conforme a sus funciones, deban establecer

Se entiende portemas de interés publico o trascendencia social, de acuerdo con lo establecido en el articulo
3, fraccion Xl de la Ley General, aquellos temas que son relevantes o beneficiosos paralasociedad y cuya
divulgacion resulta Gtil para que el publico comprenda las actividades que llevan a cabo los sujetos obligados.

Los sujetos obligados publicaran y actualizaran la informacion relativa a los indicadores que valoren los
resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su mision, objetivos y/o atribuciones
previstas en las disposiciones que los regulen.

En el caso de los sujetos obligados que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi
como por las disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable que no cuenten con
tales indicadores, los elaborardn observando lo establecido en los Lineamientos para la construccién y disefio
de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable antes citado, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de mayo de 2013 0
sus subsecuentes modificacionesy podran hacer uso de las Guias parala construcciéndela MIR y para el
disefio de indicadores que se encuentran disponibles en las paginas de Internetde la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publicoy el CONEVAL.

Para ello, desde el sitio de Internet de cada sujeto obligado se brindara la informacién de los indicadores
relacionados con temas de interés publico o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta
por sujeto obligado, afio y objetivos, en relacién con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o
programas que deriven de estos; la mision institucional, entre otros.

La informacién debera incluir al menos los siguientes datos: nombre del indicador, dimensién a medir,
definicion del indicador, método de calculo, unidad de medida, frecuencia de medicidn, sentido del indicador,
linea base, metas programadasy ajustadas, cuando corresponda, asicomo el avance de las mismas.

Los sujetos obligados que no estén regulados porlaLey General de Contabilidad Gubernamental asi como
por las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable referidas en el presente
apartado, podran sujetarse a éstas para efecto de dar cumplimiento alos presentes Lineamientos.

Periodo de actualizacién: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso yla correspondiente a los seis ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa
Criterio 3 Descripcion breve y clara de cada objetivo

Criterio 4 Nombre del(os) indicador(es)
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Criterio 5
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15

La(s) dimensidn(es) amedir

Definicion del indicador, es decir, explicacion breve y clararespectodelo que
debe medirelindicador

Método de calculo, es decir, las variables que intervienen en la férmula. Se
debera especificar el significado de las siglas y/o abreviaturas

Unidad de medida

Frecuencia de medicion

Lineabase

Metas programadas

Metas ajustadas, ensucaso

Avance de las metas al periodo que se informa
Sentido del indicador® (Ascendente/Descendente)

Fuente de informacién (especificar la fuente de informacién que alimenta al
indicador, porlo menos integrando: nombre de ésta e institucion responsable
de sumedicion)

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 16
Criterio 17

Criterio 18

Periodo de actualizacion de la informacion: anual

La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22

Criterio 23

La informacion publicada se organiza mediante el formato 5, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 5. LGT_Art_70_FH_V

Indicadores de <<temade interés publico>> de <<sujeto obligado>>

anteriores)

Ejercicio (en cursoy seis Periodo Objetivo Nombre del Dimensién(es) a | Definicion del | Método de

institucional indicador medir indicador célculo

S5E sentido del indicador puede ser descendente o ascendente, toda vez que se refiere al comportamiento que debe tener para identificar

cuando su desempefio es positivo 0 negativo, a saber: si el sentido es ascendente, la meta siempre serd mayor que la linea base; si el
resultado es mayor al planeado, es representativo de un buen desempefio, y cuando es menor significa un desempefio negativ o; cuando el
sentido es descendente, la meta siempre serd menor que la linea base; si el resultado es menor a la meta planeada, es equivalente a un

buen desempefio, y cuando es may or significa un desempefio negativo.
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Fuente de informacion
(especificar la fuente de

informacioén que alimenta
. ) Metas . o
Unidad de Frecuencia Metas . Avance de Sentido del | al indicador, por lo menos
. L Linea base ajustadas, en o .
medida de medicién programadas las metas indicador integrando: nombre de
sucaso
ésta e institucion

responsable de su

medicion)
Periodo de actualizacién de la informacion: anual
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados

Los sujetos obligados que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi como por las
disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable publicaran la informacién de los
indicadores de desempefio observando lo establecido en los Lineamientos para la construccion y disefio de
indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico emitidos porel Consejoantes citado,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de mayo de 2013 o sus subsecuentes modificaciones y
podran hacer uso de las Guias para la construccion de la MIR y para el disefio de indicadores que se
encuentran disponibles en las paginas de Internet de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el
CONEVAL.

La informacién deberéd publicarse de tal forma que sea posible la consulta por sujeto obligado, afio y 4rea o
unidad responsable del programa. La informacién relacionada con los indicadores de desempefio debera
incluir por lo menos: nombre del indicador, dimension a medir, definicion del indicador, método de calculo,
unidad de medida, frecuencia de medicién, sentido del indicador, linea base, metas programadas, metas
ajustadas yavance de metas.

Los sujetos obligados que no estén regulados porla Ley General de Contabilidad Gubernamental asi como
por las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable referidas en el presente
apartado, podran sujetarse a éstas para efecto de dar cumplimiento a los presentes Lineamientos.

La informacion publicada en cumplimiento de la presente fraccion debera guardar correspondencia con lo
publicado en las fracciones IV (metas y objetivos), V (indicadores de interés publico), XV (programas de
subsidios, estimulos y apoyos) y XXXVIIl (programasy tramites ofrecidos) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso yla correspondiente a los seis ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que seinforma
Criterio 3 Nombre del programa o concepto al que corresponde el indicador
Criterio 4 Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional
Criterio 5 Nombre del(os) indicador(es)

Criterio 6 Dimension(es) a medir (eficacia, eficiencia, calidad y economia)
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Criterio 7 Definicién del indicador, es decir, explicacion breve y clararespectodelo que
éste debe medir

Criterio 8 Método de calculo con las variables que intervienen en la formula, se debera
incluir el significado de las siglas y/o abreviaturas

Criterio 9 Unidad de medida

Criterio 10 Frecuencia de medicion

Criterio 11 Lineabase

Criterio 12 Metas programadas

Criterio 13 Metas ajustadas que existan,ensucaso

Criterio 14 Avance de metas

Criterio 15  Sentido del indicador® (Ascendente/Descendente)

Criterio 16 Fuentes de informacién (especificar la fuente de informacién que alimenta al
indicador, porlo menos integrando: nombre de ésta e institucion responsable
de lafuente)

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 17 Periodo de actualizacion de la informacién: anual

Criterio 18 La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterio 19 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacién de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 20 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 21 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 22 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 23 La informacion publicada se organiza mediante el formato 6, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 24  El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 6. LGT_Art_70_F_VI

Indicadores de resultados de <<sujeto obligado>>

6E sentido del indicador puede ser descendente o ascendente, toda vez que se refiere al comportamiento que debe tener para identificar
cuando su desempefio es positivo 0 negativo, a saber: Si el sentido es ascendente, la meta siempre serd mayor que la linea base. Si el
resultado es may or al planeado, es representativo de un buen desempefio y cuando es menor significa un desempefio negativo. Cuando o es
descendente, la meta siempre serda menor que la linea base. Si el resultado es menor a la meta planeada, es equivalente a un buen
desempefio, y cuando es may or significa un desempefio negativ o.
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Nombre del
Ejercicio (en
programa o
cursoy seis Objetivo Nombre del
Periodo concepto al que
ejercicios institucional indicador
. corresponde el
anteriores)
indicador
Método de célculo con variables
Dimension(es) a medir: (eficacia,
Definicion del indicador de la férmula (incluir el significado
eficiencia, calidad y economia)
de las siglas y/o abreviaturas)
Sentido del
Metas
Unidad de Frecuencia | Linea Metas indicador Fuentes de
ajustadas, en Avance de metas
medida de medicién | base | programadas (Ascendente/ informacion
sucaso
Descendente)

Periodo de actualizacion de la informacion: anual

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

VII.

Para el cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan integrar el directorio con los
datos basicos para establecer contacto con sus servidores(as) publicos(as), integrantes y/o miembros,
asicomotoda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los

mismos.

Se publicara lainformacion correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta
el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden atencién al publico, manejen o
apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen

El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion
al publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad, o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u
honorarios y personal de base. El directorio deberda incluir al menos el
nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fechade alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio pararecibir

correspondenciaydireccién de correo electronico oficiales

de honorarios, confianza y personal de base’.

"Ensu caso, se deberd observarlo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de estos Lineamientos.
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Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira una leyenda que
especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda vez que fungen

como apoyo parael desarrollo de las actividades de los puestos que siconforman la estructura.

La informacion que se publique en cumplimiento de la presente fraccién guardara correspondencia con lo
publicado en las fracciones Il (estructura organica), lll (facultades de cada area), VIl (remuneracion), IX
(gastos de representacion y viaticos), X (total de plazas y personal de base y confianza), Xl
(declaraciones patrimoniales), Xlll (Unidad de Transparencia), XIV (convocatorias a concursos para
ocupar cargos publicos) y XVIl (informacion curricular de servidores[as] publicos[as]) del articulo 70 de la
Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en sitio de Internet: informacién vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la actividad
del sujeto obligado)

Criterio 2 Denominacion del cargo o nombramiento otorgado

Criterio 3 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido, segundo
apellido), integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que
desempefie un empleo, cargo o comision ylo ejerza actos de autoridad®. En
su caso, incluir una leyenda que especifique el motivo por el cual no existe
servidor publico ocupando el cargo, por ejemplo: Vacante

Criterio 4 Area o unidad administrativa de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de
unidades administrativas o puestos)

Criterio 5 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 6 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catalogo],
nombre de vialidad [calle], nUmero exterior, nimero interior [en su caso], tipo
de asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano
[colonia], clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad [catalogo],
clave del municipio [catalogo], nombre del municipio o delegacioén [catalogo],
clave de la entidad federativa [catdlogo], nombre de la entidad federativa
[catalogo], codigo postal)®

Criterio 7 Numero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extension (es)

Criterio 8 Correo electrénico oficial, en su caso

Criterio 9 Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira
una leyenda que especifique que éstos no forman parte de la estructura
organica del sujeto obligado toda vez que fungen como apoyo para el
desarrollo de las actividades de los puestos que siconforman la estructura

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 10 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 11 La informacion publicada deberda estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacién

Criterio 12 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

8 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién VIII de estos Lineamientos.

9 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, publicada  en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de  2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf
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Criterio 13 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 14 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 15 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 16 La informacion publicada se organiza mediante el formato 7, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 17 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 7. LGT_Art_70_F_VII

Directorio de <<sujeto obligado>>

Nombre del servidor(a) publico(a)
L (nombre(s), integrante y/o, miembro del
| e | DEneminacion del sujeto obligado, y /o personaque Area o unidad | Fecha de altaen el
Cdi\lleL?egltvoe cgrgo o . desempefie un empleo, cargo o comision administrativa de cargo
p nombramiento y/o ejerza actos de autoridad adscripcion (dia/mes/afio)
otorgado
Primer Segundo
Nombre(s) apellido apellido
Domicilio oficial
NG
Tipo Nombre Numero m\:renrieor?’ Tipo de Nombre del Clalve de Non:ble e Clave del Nom_br_e_del Clavte_ddedla l\llombtr_z dde Codigo
vialidad vialidad Exterior ensu asentamiento asentamiento Ioca’?idad Iocaéllidad municipio rg;';'gcé%'ioéﬁ feedr:elraiilva fgdeenraltisa postal
caso
Numero(s) de Correo Leyenda respecto de los
teléfono oficial y electrénico prestadores de servicios
extension of icial prof esionales
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de

confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacién, sefialando la periodicidad de dicharemuneracién

Conbaseenlo establecido en el articulo 3, fraccién XVIIl de la Ley General, los servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las Constituciones
de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo
108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccion popular, alos miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial
del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el Congreso de laUnién,en la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal o en la Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los
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servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran
responsables porlos actos u omisiones en que incurran en el desempefio de susrespectivas funciones.”

(.)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién debera publicar en este
rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su sitio de
transparencia yde la Plataforma Nacional, lainformacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de
base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision ylo ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracién bruta y neta, todas las
percepciones en efectivo o0 en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, apoyos econdémicos, ingresos sistemas de compensacion, entre otros, sefialando la
periodicidad de dicha remuneraciont©,

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente, se deberd indicar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda.

La informacion debera guardar coherencia conlo publicado en cumplimiento de las fracciones |l (estructura
organica), lll (facultades de cada area), VIl (directorio), IX (gastos de representacion y viaticos), X (nUmero
total de plazas y del personal de base y confianza), Xl (informacién de la unidad de transparencia), XIV
(convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos) y XVII (informacién curricular) del articulo 70 de la
Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a] de
base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad, empleado, representante popular, miembro del poder judicial,
miembro de dérgano auténomo [especificar denominacién], personal de
confianza, prestador de servicios profesionales, otro [especificar
denominacién])

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su casoregule laactividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 5 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas
0 puestos, siasicorresponde)

Criterio 6 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad
(nombre [s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 7 Sexo: Femenino/Masculino

Criterio 8 Remuneracion mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre y
nacionalidad de ésta)

Criterio 9 Remuneracion mensual neta (se refiere a la remuneracién mensual bruta
menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra
[especificar]) (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y
nacionalidad de ésta))

10 Ensu caso, se deberd observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de estos Lineamientos.
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Criterio 10 Percepciones en efectvo o en especie y adicionales, asi como su
periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y
nacionalidad de ésta])

Criterio 11 Ingresos y sistemas de compensacién, asi como su periodicidad (Pesos
mexicanos /Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Criterio 12  Gratificaciones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Criterio 13 Primas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 14 Comisionesysu periodicidad (Pesos mexicanos/Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 15 Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 16 Bonos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 17 Estimulos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 18 Apoyos econdémicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Criterio 19 Prestaciones econdmicas y/o en especie que se otorguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la normatividad correspondiente (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Criterio 20  Otro tipo de percepcién (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre
y nacionalidad de éstal)

Criterios adjetivos de actualizacién
Criterio 21  Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 22 La informacion publicada deberda estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacioén

Criterio 23 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con
la Tablade actualizaciony conservacion de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 24 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 25 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 26  Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 27 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 28 El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 8. LGT_Art_70_Fr_VIII

Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de basey de confianza
de <<sujeto obligado>>

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor(a)
plblico(a), empleado, y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad, Clawe oniwel del Denominacién del Denominacion del

representante popular, miembro del poder judicial, miembro de puesto puesto cargo
érgano auténomo [especificar denominacion], personal de

confianza, prestador de servicios profesionales, otro [especificar

Area de adscripcion
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denominacion])
Remuneracién mensual
bruta Remuneracién mensual neta
Nombre completo del servidor publico y/o toda persona que desempefie Sexo: Femenino (Pesos mexicanos/ Otra (Pesos mexicanos/Otra moneda
un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad / Masculino moneda [especificar [especificar nombre y nacionalidad
nombre y nacionalidad de de ésta))
ésta))
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
Zierf:ep;lones \naresos Sistemas de Gratificacion Primas
adicionales en 9 compensacion es
efectivo (Pesos (Pesos
P ) / (Pesos (Pesos ) '
(. €s0s / Percepciones gmtencanos " mexcanos / mexicanos / OTemcanosd
mexcanos adicionales en Periodicidad Ta moneca Otra moneda Periodicidad | Otra moneda | Periodicidad Ta moneca
Otra moneda : [especificar e - [especificar
o especie [especificar [especificar
[especificar nombre y nombre y
. X nombre y nombre y . X
nombre y nacionalidad de B I nacionalidad
A 5 nacionalidad de nacionalidad 4
nacionalidad ésta]) . . de ésta])
. ésta]) de ésta))
de ésta))
Comisiones Dietas Bonos Estimulos
(Pesos (Pesos (Pesos (Pesos
mexcanos / mexicanos / mexcanos / mexicanos /
Periodicidad Otramoneda | periogicidad | ©tra moneda Periodicidad | Otra moneda Periodicidad | ©tra moneda Periodicidad
[especificar [especificar [especificar [especificar
nombre y nombre y nombre y nombre y
nacionalidad nacionalidad nacionalidad nacionalidad
de ésta)) de ésta)) de ésta)) de ésta])

Apoyos econémicos Prestaciones econémicas Otro tipo de percepcion
(Pesos mexicanos /Otra Periodicidad (Pesos mexicanos /Otra Prestacion_es en Periodicidad (Pesos mexicanos /Otra
moneda [especificar nombre moneda [especificar nombre especie moneda [especificar nombre
y nacionalidad de ésta]) y nacionalidad de ésta]) y nacionalidad de ésta]))

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

IX. Los gastos de representacién y viaticos, asi como el objeto e informe de comisidn
correspondiente

El Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable define a los
servicios de traslado y vidticos como las “asignaciones destinadas a cubrir los servicios de traslado,
instalacion y viaticos del personal, cuando por el desempefio de suslabores propias o comisionesdetrabajo,
requieran trasladarse alugares distintos al de su adscripcién”.

Los sujetos obligados deberan difundir en su respectivo sitio de Internet y en la Plataforma Nacional, la
informacién sobre los gastos erogados yasignados alas partidas que conforman el concepto 3700 Servicios
de Traslado y Viaticos: gastos de pasajes (aéreos, terrestres, maritimos, lacustres y fluviales), servicios



(Séptima Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 4 de mayo de 2016

integrales de traslado, y otros senvicios de traslado (partidas genéricas 371 a373,375,376,378y 379)!1 0 las
partidas que sean equiparables?2,

Asimismo, el Clasificador por Objeto del Gasto referido define los gastos de representacién como las
“asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a los(as) servidores(as) publicos(as) de mandos medios
y superiores por concepto de atencién a actividades institucionales originadas por el desempefio de las
funciones encomendadas para la consecucién de los objetivos de los entes publicos alos que estén adscritos’
y los cataloga mediante la partida 385 Gastos de representacion, la cual debera hacerse publicatambién.

En esta fraccién se difundira ademas la informacién relativa a este concepto respecto de los integrantes,
miembros y/o toda persona que desemperie un empleo, cargo o comision enlos sujetos obligados o ejerza
actos de autoridad enlos mismos.

Todos los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a las partidas antes mencionadas o las que
sean equivalentes, organizada mediante dos opciones: viaticos y gastos de representacion, de tal forma que
en cadaunase enlistenlos nombres completos ycargos de los(as) servidores(as) publicos(as), integrantes,
miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision enlos sujetos obligados y/o ejerza
actos de autoridad en ellos y que hayan ejercido estos tipos de gastos!3, con las excepciones previstas en la
Ley Generall4. Cuando asi corresponda, se incluird una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al
periodo correspondiente, especificando las razones por la cuales no se publica 0 no se cuenta con la
informacidén requerida.

La informacién se actualizard trimestralmente y se debera poder relacionar con los datos de los(as)
servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros y/o toda persona que desemperfie un empleo, cargo o
comisién en los sujetos obligados y/o ejerza actos de autoridad en ellos, difundidos en las fracciones Il
(estructura organica), VIl (directorio) y VIII (remuneracién) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso yla correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto alos gastos por concepto de viaticos publicarlo siguiente:

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a],
integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comisién en los sujetos obligados y/o ejerza actos de autoridad en ellos,
empleado, representante popular, miembro del poder judicial, miembro de

o6rgano auténomo [especificar denominacion], personal de confianza,
prestador de servicios profesionales, otro [especificar denominacion])

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su casoregule la
actividad del sujeto obligado)

11 En el Clasificador por Objeto del Gasto se especifica el Capitulo 3700 Servicios de Traslado y Viaticos con las siguientes partidas
genéricas: 371 Pasajes aéreos, 372 Pasajes terrestres, 373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales, 374 Autotransporte, 375 Viaticos en el
pais, 376 Viaticos en el extranjero, 377 Gastos de instalacion y traslado de menaje, 378 Servicios integrales de traslado y viaticos, 379 Otros
servicios de traslado y hospedaje.

12 5e debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de estos Lineamientos.

18 el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacién respecto de los gastos por concepto de viaticos tendra relacion con lo
establecido en las Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desenpefio de funciones en la Administracion Publica
Federal, las cuales sefialan que es necesario “establecer normas claras que permitan a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal administrar los recursos publicos federales destinados a viaticos y pasajes con base a criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas”. Los sujetos obligados de las entidades
federativas y municipios utilizaran la normatividad aplicable.

14 Podra reservarse la informacion requerida atrav és de esta fraccion, en aquellos casos en que se ponga en riesgo la vida de los servidores
publicos dedicados a actividades de procuracion de justicia o mantenimiento de la seguridad publica o nacional, al vincular su nombre con
alguna comisién que hay an realizado en cumplimiento de sus funciones. Asimismo, podra reserv arse la informacién en aquellos casos en que
se ponga en riesgo la investigacion que haya dado ocasion a la comisién realizada, al difundirse el motivo de esta dltima. Para conocer
may ores detalles sobre la clasificacién de la informacion, véase el numeral décimo segundo, fraccion VIII, de estos Lineamientos.
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Criterio 5 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que ensucaso regule
la actividad del sujeto obligado, por ej. Subdirector[a] A)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por
ej. Subdirector[a] de recursos humanos)

Criterio 7 Area de adscripcion o unidad administrativa (de acuerdo con el catalogo de
unidades administrativas o puestos siasicorresponde)

Criterio 8 Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de
senvicios, miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comisién ylo ejerza actos de autoridad en el sujeto obligado (hombrels],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Denominacion del encargo o comision1®
Criterio 10 Tipo de viaje (nacional/ internacional)

Criterio 11  Numero de personas acompafiantes en el encargo o comision del trabajador,
prestador de servicios, servidor(a) publico(a), miembro y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en el
sujeto obligado comisionado

Criterio 12 Importe ejercido por el total de acompafantes

Respecto del destinoy periodo del encargo o comision:

Criterio 13  Origen del encargo o comision (pais, estado yciudad)

Criterio 14 Destino del encargo o comision (pais, estado yciudad)

Criterio 15 Motivo delencargo o comision®

Criterio 16 Fecha de salida: con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 17 Fecha deregreso: con el formato dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

En relacién con el importe ejercido se incluira el total erogado para atender el encargo o
comisién, desglosandolo por concepto y/o partida:

Criterio 18 Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con base
en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Criterio 19 Denominacion de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes,
los cuales deberan serarmonicos con el Clasificador por Objeto del Gasto o
Clasificador Contable que aplique. Por ejemplo: pasajes aéreos, terrestres,
maritimos, lacustres vy fluviales; autotransporte; viaticos en el pais o en el
extranjero; gastos de instalacion ytraslado de menaje; servicios integrales de
traslado yviaticos; otros servicios de traslado y hospedaje; otra (especificar)

Criterio 20 Importe ejercido erogado por concepto de viaticos

Criterio 21  Importe total ejercido erogado con motivo del encargo o comisién
Criterio 22  Importe total de gastos no erogados derivados del encargo o comisién
Respecto al informe sobre lacomision o encargo publicar lo siguiente:

Criterio 23 Fecha de entrega del informe de la comision o encargo encomendado, con el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 24 Hipervinculo al informe de la comisién o encargo encomendado, donde se
sefalen las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las
contribuciones a la institucién y las conclusiones; en su caso, se debera
incluirunaleyenda explicando lo que corresponda

15 por ejemplo: Semana Nacional de Transparencia
16 por ejemplo: apoyo a staff



(Séptima Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 4 de mayo de 2016

Criterio 25

Criterio 26

Hipervinculo a las facturas o comprobantes que soporten las erogaciones
realizadas

Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos por concepto de viaticos
del sujeto obligado

Respecto alos gastos de representacion publicar lo siguiente:

Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37

Criterio 38

Ejercicio
Periodo que se reporta

Tipo de miembro del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a] y/o
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisiénylo ejerza actos
de autoridad en el sujeto obligado; empleado, representante popular,
miembro del poder judicial, miembro de érgano autdbnomo [especificar
denominacidn], personal de confianza, integrante, prestador de servicios
profesionales, otro [sefialar denominacion])

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su casoregule la
actividad del sujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que ensucaso regule
la actividad del sujeto obligado, por ej. Subdirector[a] A)

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por
ej. Subdirector[a] de recursos humanos)

Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas
0 puestos, siasicorresponde)

Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de
servicios, miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comisién y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado (nombre]s],
primer apellido ysegundo apellido)

Denominacion del acto de representacion
Tipo de viaje (nacional/internacional)

NUumero de personas acompafiantes en el acto de representacion del
trabajador, prestador de servicios, servidor(a) publico(a), miembro y/o toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de
autoridad comisionado

Importe ejercido por el total de acomparfiantes

Respecto del destino y periodo del acto de representacion:

Criterio 39
Criterio 40
Criterio 41
Criterio 42
Criterio 43

Origen del acto de representacion (pais, estado yciudad)

Destino del acto de representacién (pais, estado yciudad)

Motivo del acto de representacion

Fecha de salida: con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha deregreso: con el formato dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

En relacién con el importe ejercido se incluira el total erogado para atender el acto de
representacion, desglosandolo por concepto y/o partida:

Criterio 44

Criterio 45

Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con base
en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Denominacién de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes,
los cuales deberan serarmonicos con el Clasificador por Objeto del Gasto o
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Criterio 46
Criterio 47
Criterio 48

Clasificador Contable que aplique. Por ejemplo: pasajes aéreos, terrestres,
maritimos, lacustres y fluviales; autotransporte; viaticos en el pais o en el
extranjero; gastos de instalacion ytraslado de menaje; servicios integrales de
traslado y viaticos; otros servicios de traslado y hospedaje; otro (especificar)

Importe ejercido erogado por concepto de gastos de representacion
Importe total ejercido erogado con motivo del acto de representacion

Importe total de gastos no erogados derivados del acto de representacion

Respecto al informe sobre el acto de representacién publicar lo siguiente:

Criterio 49

Criterio 50

Criterio 51

Criterio 52

Fecha de entrega del informe del acto de representacion encomendado, con
el formato dia/mes/afo (porej. 31/Marzo/2016)

Hipervinculo al informe del acto de representacién encomendado, donde se
sefalen las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las
contribuciones a la instituciéon y las conclusiones; en su caso, se debera
incluirunaleyenda explicando lo que corresponda

Hipervinculo a las facturas o comprobantes que soporten las erogaciones
realizadas

Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos de representacion del
sujeto obligado

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 53
Criterio 54

Criterio 55

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

La informacién publicada deber4 estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 56

Criterio 57

Criterio 58

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacién de la informaciéon publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 59

Criterio 60

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 9a y9b, en los
cuales seincluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos
de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 9a LGT_Art_70_F_IX

Gastos por concepto de viaticos de <<sujeto obligado>>

Ejercicio

Periodo que se
informa

Tipo de integrante del sujeto
obligado (funcionario, servidor[al
publico[a] y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o

comisién y/o ejerza actos de

Clave onivel | Denominacion | Denominaci Area de
del puesto del puesto 6n del cargo adscripcion
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autoridad, empleado,

representante popular, miembro
del poder judicial, miembro de
6rgano auténomo [especificar

denominacion], personal de

confianza, prestador de
servicios prof esionales, otro
[especificar denominacién])

Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a),
trabajador, prestador de servicioy/o miembro del
sujeto obligado

Tipo de viaje

Denominacion del )
(Nacional /

Primer

Nombre(s) apellido

encargo o comision .
Internacional)

Segundo apellido

Numero de personas
acompafiantes en el
encargo o comision
del trabajador,
prestador de
servicios, servidor
publico, miembro y/o
toda persona que
desempefie un
empleo, cargo o
comisiény/o ejerza
actos de autoridad
comisionado

Importe ejercido
por el total de
acompafantes

Origen del encargo o
comision

Destino del encargo o

comision Motiv o del encargo

Pais Estado Ciudad

Periodo del encargo o comisién

0 comision
Pais Estado Ciudad

Salida
(dia/mes/afio)

Regreso
(dia/mes/afio)

Importe ejercido por el encargo o comision

Clav e de la partida de cada
uno de los conceptos
correspondientes

de cada uno de los conceptos

Denominacion de la partida Importe ejercido erogado
por concepto de gastos

correspondientes de viaticos

Importe total ejercido
erogado con motivo
del encargo o
comision

Importe total de
gastos no erogados
derivados del encargo
0 comision

Respecto a los informes sobre el encargo o comision

Fecha de entrega del informe
de la comisién o encargo
encomendado

(dia, mes, afio)

Hipervinculo al informe de la comisién o encargo
encomendado, donde se sefialen las actividades
realizadas, los resultados obtenidos, las
contribuciones a lainstitucion y las conclusiones

Hipervinculo alas
comprobantes que

erogaciones realizadas

facturas o

los
soporten las

Hipervinculo ala

normatividad que regula

gastos por concepto
de viaticos

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 9b LGT_Art_70_

Fr_IX

Gastos de representacion de <<sujeto obligado>>

Periodo que

Ejercicio )
seinforma

Tipo de miembro del sujeto obligado
(funcionario, servidor[a] publico[a], y/o
toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de

Clave onivel del
puesto

Denominacion
del puesto

Denominacion del
cargo
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autoridad en el sujeto obligado, empleado,
representante popular, miembro del poder
judicial, miembro de 6rgano auténomo
[especificar denominacién], personal de
confianza, integrante, prestador de
servicios profesionales, otro [especificar
denominacion])

Nombre (,:or_npleto del (I?) Numero de personas Importe
) serwd(;)r(a(; publico(), t/raba}]ad(t))r, benominacion del Tipo de viaje acompafiantes en el acto | ejercido
Area de prestador de servicioy/o miembro acto de (nacionalfintera de representacion del por el
adscripcion del sujeto obligado L . trabajador, prestador de total de
representacion cional) L R L
Primer Segundo servicios, servidor publico | acompa-
Nombre(s) apeliido | apellido y/o miembro comisionado | fantes
Origen del acto de Destino del acto de i .,
. L Periodo del acto de representacion
representacion representacion )
Motiv o del acto de
representacion Salida Regreso
Pais Estado Ciudad Pais Estado Ciudad
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)

Importe ejercido por concepto de gastos de representacion

. N, . Lo Importe total ejercido Importe total de
Clave de la partida de cada Denominacion de la partida Importe ejercido erogado p ! ) p
erogado con motivo gastos no erogados
uno de los conceptos de cada uno de los conceptos por concepto de gastos X
. : L del acto de deriv ados del acto de
correspondientes correspondientes de representacion o o
representacion representacion

Respecto a los informes sobre la comision o encargo

. Hipervinculo al informe del acto de Hipervinculo alas . P
Fecha de entrega del informe 9 Hipervinculo ala
L. representacion encomendado, donde se facturas o .
del acto de representacion N L ) normatividad que regula
sefialen las actividades realizadas, los comprobantes que
encomendado, con el formato . L los gastos de
B o resultados obtenidos, las contribuciones ala soporten las L.
(dia, mes, afio) R . - X representacion
instituciéon y las conclusiones erogaciones realizadas

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:

X. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad
administrativa

En este apartado los sujetos obligados publicaran informacién con base en su estructuraorgéanica vigente,
aprobada yregistrada por el 6rgano competente. Desde cada nivel de estructura se deberaincluir el listado
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de las areas que le estan subordinadas jerarquicamente y desde cada area se desplegara el listado con el
total de plazas tanto de base como de confianzal?, sean de caracter permanente o eventual, de tal forma que
se sefiale cudles estan ocupadas ycuéles vacantes, asicomo los totales.

La informacién a que se refiere esta fraccion debera guardar coherencia con lo publicado en las fracciones |1
(estructura organica), lll (facultades de cada area), VIl (directorio), VIIl (remuneracion) y XIV (convocatorias a
concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos) del articulo 70 de la Ley General. Los
catalogos de clave o nivel del puestoy denominacion de los mismos seran las llaves que enlacen con el resto
de lainformacion.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Periodo que seinforma

Criterio 2 Denominacion del area (de acuerdo con el catdlogo que ensu casoregule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que ensucasoregule
la actividad del sujeto obligado). Lainformacion debera estar ordenada de tal
forma que seaposible visualizar los niveles de autoridad y sus relaciones de
dependencia

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su casoregule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Tipo de plaza presupuestaria: de caracter permanente o eventual
Criterio 6 Area de adscripcion (areainmediata superior)

Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura especificar el estado: ocupado o
vacante.

Criterio 8 Por cada puesto ylo cargo de la estructura vacante se incluira un
hipervinculo a las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos
abiertos a la sociedad en general o s6lo abiertos a los(as) servidores(as)
publicos(as) del sujeto obligado, difundidas en la fraccion XIV del articulo 70
de laLey General

Respecto al nimero total de las plazas del personal de base yconfianza se especificara lo
siguiente:

Criterio 9 Total de plazas de base

Criterio 10 Total de plazas de base ocupadas

Criterio 11  Total de plazas de base vacantes

Criterio 12  Total de plazas de confianza

Criterio 13  Total de plazas de confianza ocupadas

Criterio 14  Total de plazas de confianza vacantes
Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

17 bentro de las plazas de confianza se deberan considerar las pertenecientes al Servicio Exterior Mexicano, el cual se integra por personal
de carrera, temporal y asimilado, y comprende las ramas diploméatico-consular y técnico-administrativa (Capitulo Il de la Ley del Servicio
Exterior Mexicano).
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Criterio 16

Criterio 17

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la

(Séptima Seccion)

informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la

informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

(por ej. 30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 21

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 10a y 10b, en

los cuales se incluyen todos los campos especificados en los criterios

sustantivos de contenido

Criterio 22

Formato 10a.LGT_Art_70_F_X
Plazas vacantes del personal de base y confianza de <<sujeto obligado>>

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Periodo
que se

informa

eventual

Tipo de plaza ; Estado: ocupado

Area de

Clave o presupuestaria: administrativo, ocupado

Denominacién del Denominacion del adscripcion (aea
nivel de de caracter senvicio profesional, vacante
area puesto inmediata

puesto permanente o administrativo, vacante servicio

superior)

profesional

Por cada puestoy/o cargo de la
estructura vacante seincluird un
hipervinculo alas convocatrias a

concursos paraocupar cargos piblicos
abiertos a lasociedad en general o sélo
abiertos a los servidores(as)
publicos(as) del sujeto obligado,
difundidas en la faccién XIV del articuo

70 de la Ley Genera

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:

Fo

rmato 10b. LGT_Art 70 _F_X

Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza de <<sujeto
obligado>>

Respecto al personal de base, especificar:

Respecto al personal de confianza, especificar:

Total

de base

Total de plazas de

de plazas Total de plazas de

base ocupadas base vacantes

Total de plazas de
confianza

Total de plazas de
confianza ocupadas

Total de plazas de
confianza vacantes

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:
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XIl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorariosy el periodo de
contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicardn informacion de las personas
contratadas bajo el régimen de servicios profesionales porhonorarios yservicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios que se contratan y/o prestanacambio de una
retribucion por ellos18,

En el caso de los sujetos obligados de la Federacién, la informacién publicada tendra relacion con lo
establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las
disposiciones enlas materias de Recursos Humanos ydel Servicio Profesional de Carrera,y demas normas
aplicables ala materia. Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas ymunicipios se sujetaran
a la normatividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este régimen, deberan
aclararlo mediante unaleyenda debidamente fundamentada ymotivada por cada periodo que asisea.

La informacién a que se refiere esta fraccion debera guardar coherencia con lo publicado en la fraccion VI
(directorio) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa

Criterio 3 Tipo de contratacién: régimen de servicios profesionales por honorarios o
servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios

Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios
pactados, con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador
Contable que aplique

Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido,
segundo apellido)

Criterio 6 Numero de contrato
Criterio 7 Hipervinculo al contrato correspondientel®

Criterio 8 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej.
31/Diciembre/2016)

Criterio 10  Servicios contratados (objeto del contrato)
Criterio 11 Remuneracion mensual bruta o contraprestacion
Criterio 12 Monto total a pagar

Criterio 13  Prestaciones, ensucaso

Criterio 14 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebraciéon de contratos de servicios
profesionales por honorarios

18 se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de estos Lineamientos.
19 Ensu caso, se deberd observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde estos Lineamientos.
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(Séptima Seccion)

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15

Criterio 16 La
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 17

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

informacion publicada deberd estar actualizada al

periodo que

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la

informacidn de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacién respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 19

Criterio 20

(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 21

Criterio 22

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio

La informacién publicada se organiza mediante el formato 11, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Formato 11.LGT_Art_70_F_XI

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Personal contratado por honorarios por <<sujeto obligado>>

(dia/mes/afio)

(dia/mes/afio)

Partida presupuestal de Nombre de la persona contratada
Periodo que Tipo de los recursos con que se Numero de
Flercicio seinforma contratacion cubran los honorarios Primer Segundo contrato
Nombre(s) . ‘
pactados apellido apellido
Hipervinculo ala
normatividad que
Fecha de Fecha de 3 regula la
A P Remuneracion Monto
Hipervinculo inicio del término del Servicios Prestaciones celebracion de
trat trat mensual bruta o total a
al contrato contrato contrato contratados (en su caso) contratos de
contraprestacion pagar

servicios
prof esionales por

honorarios

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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Xll. La informacion en Version Pablica de las declaraciones patrimoniales, de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello de
acuerdo a lanormatividad aplicable

Los sujetos obligados deberan publicar la version pulblica2® de la declaracion de situacién patrimonial de
los(as) servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie unempleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, y que tiene la obligacién de presentar
declaracion de situacion patrimonial?! en sus tres modalidades: inicio, modificacion y de conclusion, de
conformidad conla normatividad que resulte aplicable en la materia.

La publicacion de lainformacion de esta fraccion se hara siempre y cuando los sujetos obligados cuenten con
la autorizacion previa y especifica del servidor publico de que se trate, es decir, que haya otorgado su
consentimiento informado, expreso, previo y por escrito; de conformidad con lo previsto en el articulo 40,
parrafo tercero de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

La informacion que se publique en la presente fraccion debera ser coherente con lo sefialado en las
fracciones Il (estructura organica)y VIl (directorio) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a],
empleado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o
ejerza actos de autoridad, representante popular, miembro del poderjudicial,
miembro de drgano auténomo [especificar denominacién], personal de
confianza, prestador de sericios profesionales, otro [especificar
denominacién])

Criterio 3 Clave o nivel del puesto [(en su caso]de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que ensucaso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 6 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas
0 puestos, siasicorresponde)

Criterio 7 Nombre completo del/la servidor(a) publico(a) y/lo toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision ylo ejerza actos de autoridad
(nombre [s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 8 Modalidad de la Declaracién de Situacién Patrimonial: inicio / modificacién /
conclusion

Criterio 9 Hipervinculo a la version publica de la Declaracion de Situacién Patrimonial o
a los sistemas habilitados que registren y resguarden las bases de datos
correspondientes

20 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IXde estos Lineamientos.

21 Para los sujetos obligados de la Federacion se debera consultar lo dispuesto en la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos y parael caso de las entidades federativas la normatividad homéloga.
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 10
Criterio 11

Criterio 12

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la

(Séptima Seccion)

informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio

(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 16

Criterio 17

La informacion publicada se organiza mediante el formato 12, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de

contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 12. LGT_Art_70_F_XII

Declaraciones de Situacion Patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as) de <<sujeto

actos de autoridad

Inicio / modificacion /
conclusién

obligado>>
Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario,
servidor[a] publico[a], empleado y/o toda persona
que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o cl
ave o
L ejerzan actos de autoridad, representante popular, . Denominacién Denominacién
Ejercicio . o . ) nivel del
miembro del poder judicial, miembro de érgano ) del puesto del cargo
. . S puesto
autéonomo [especificar denominacioén], personal de
confianza, prestador de servicios prof esionales, otro
[especificar denominacién])
Hipervinculo ala versién
Modalidad de la publica de la declaracion de
P Servidor(a) publico(a) y/o toda persona que declaracion de Situacién Patrimonial, o a
Area de & sig ; Situacion Patrimonial: ; i
dscrincio desempefie un empleo, cargo o comisiony/o ejerzan ituact imonial: los sistemas habilitados que
adscripcion

registren y resguarden en
las bases de datos
correspondientes

Primer Segundo
Nombre(s)

apellido apellido

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XIIl. El domicilio de la Unidad de Transparencia,ademas de ladireccién electrénica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener lainformacion

Todos los sujetos obligados publicaran lainformacion necesaria para que las personas puedan establecer
contacto y comunicacion con su respectiva Unidad de Transparencia y, si asilo requieren, auxiliarlos en la
elaboraciéon de solicitudes de acceso a la informacién yen su caso orientarlos sobre los sujetos obligados
competentes conforme ala normatividad aplicable, tal como lo establece el articulo 45, fraccién lll, de la Ley
General;ademas, sise requiere, deberan orientarlos al sistema de solicitudes de acceso alainformacién que
corresponda.

Por tal motivo, de forma complementaria al domicilio oficial y direccién electronica, se incluiran los nimeros
telefénicos oficiales, horario de atencion, nombre del(la) responsable de la Unidad de Transparencia, asicomo
los nombres del personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el referido articulo y sus
correos electronicos oficiales activos --independientemente de que su nivel sea menor al de jefe de
departamento u homaologo--, los cuales deberan guardar correspondencia con los publicados en la fraccién VII
(directorio) del articulo 70 de la Ley General, para lo cual se podra establecer un hipervinculo.

Ademas, los sujetos obligados deberan publicar una leyenda en la que se indique que las solicitudes de
informacién publica que se reciben através del correo electrénico ya sefialado en las oficinas designadas para
ello, via telefénica, correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado por el
Sistema Nacional, podran presentarse mediante los requisitos?2 maximos que indica la Ley General y un
hipervinculo al Sistema de solicitudes de acceso alainformacién, que formaréa parte del Sistema Nacional .23

La informacién que se publique en cumplimiento de la presente fraccidon debera ser coherente con lo sefialado
en las fracciones Il (estructura organica), VIl (directorio), VIl (remuneracién) yXVIl (informacién curricular).

Periodo de actualizacién: trimestral
En sucaso, 15 dias habiles después de una modificacion.
Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Domicilio?* oficial de la Unidad de Transparencia (tipo de vialidad [catalogo],
nombre de vialidad [calle], nUmero exterior, nimero interior [en su caso], Tipo
de asentamiento humano [catdlogo], nombre de asentamiento humano
[colonia], Clave de la localidad [catdlogo], nombre de la localidad [catalogo],
clave del municipio [catalogo], nombre del municipio o delegacion [catalogo],
clave de la entidad federativa [catalogo], nombre de la entidad federativa
[catalogo], cédigo postal)

Criterio 2 Teléfono(s) oficial(es) y, en su caso, extension(es)
Criterio 3 Horario de atencion de la Unidad de Transparencia

Criterio 4 Correo electronico oficial activo de la Unidad de Transparencia mediante el
cual serecibiran las solicitudes de informacion

Criterio 5 Leyenda que indique que se reciben solicitudes de informacion publica.
Ejemplo: “Se reciben solicitudes de informacion publica respecto a <<sujeto
obligado>>, a través del correo electrénico oficial de la Unidad de
Transparencia, en el domicilio oficial de ésta, via telefénica, por correo postal,
mensajeria, telégrafo, verbalmente ante el personal habilitado que las
capturard en el sistema electrénico de solicitudes; o cualquier medio aprobado
por el Sistema Nacional”

Criterio 6 Hipervinculo a la direccion electronica del Sistema de solicitudes de acceso a
la informacion

22 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulo 124.
23 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulo 50, fraccion I.

24 | os componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, publicada  en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de  2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf
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Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Nombres completos del responsable de la Unidad de Transparencia y del
personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el articulo
45 de la Ley General, independientemente de que su nivel sea menor al de
jefe de departamento u homologo (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido), los cuales deberan guardar correspondencia con los publicados en
la fraccion VIl (directorio)

Cargo o puesto que ocupan el(la) responsable de la Unidad de Transparencia
y el personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el
articulo 45 de la Ley General en el sujeto obligado

Cargo y/o funcidon que desempefa el personal asignado en la Unidad de
Transparencia

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de una modificacion

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de lainformacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion
respectivay sonresponsables de publicarlay actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 16

Criterio 17

La informacion publicada se organiza mediante el formato 13, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 13 LGT_Art_70_Fr_XIIl

Unidad de Transparencia (UT) de <<sujeto obligado>>

Domicilio oficial de laUT

Tipo
vialidad

Nombre

vialidad

Nombre
Ndmero Nombre
Clave de | Nombre del Clae de
Ndmero Interior, Tipo de Nombre del Clave del de la
la de la municipio la entidad
Exterior en su asentamiento | asentamiento municipio entidad
localidad | localidad o federativa
caso federativa
delegacion

Cadigo
postal

Numero Numero telef 6nico
telef 6nico Ext. oficial 2, en su Ext.

oficial 1 caso
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Hipervinculo ala Responsable y personal habilitado para cumplir con las funciones de

direccion la Unidad de Transparencia (UT)
Horario de Correo electrénica del
atencion de electrénico Leyenda Sistema de _ Cargo o Cargo o
la UT oficial solicitudes de Nombre(s) P”m_er Segu_ndo puest_o en el funcion en
accesoa la apellido apellido su-]eto la UT
informacion obligado

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de una modificacion
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicosy los resultados de los mismos

El sujeto obligado publicara los avisos, invitaciones y/o convocatorias que emita para ocupar cualquier tipo de
cargo, puesto o equivalente y sélo cuando sea sometido a concurso, publico o cerrado, de acuerdo con su
naturaleza juridica, la normatividad que le aplique, sus necesidades institucionales y su presupuesto
autorizado. Asimismo, se deberéa publicar el estado y/o etapa en el que se encuentra el proceso de seleccidony
los resultados del mismo.

La informaciéon generada debera corresponder con la manera en que cada sujeto obligado realice el
reclutamiento de personal y sumecanismo de seleccién, de conformidad con las disposiciones que le sean
aplicables y,cuando asicorresponda, de acuerdo con sus propios sistemas de servicio profesional de carrera.
Cabe mencionar que en caso de que el sujeto obligado publique actas o documentos en los que se asigne
al(a) ga2r15ador(a) del proceso de seleccion que incluyan datos personales éstos se deberan difundiren version
publica=>.

Los datos respecto a los avisos, invitaciones y/o convocatorias que emita deberan estar publicados de igual
manera en lafraccion | (marco normativo). Respecto a las plazas, puestos, cargos o funciones a ocupar, éstas
deberan corresponder con lainformacién publicada en cumplimiento de las fracciones Il (estructura orgénica),
VII (directorio), VIl (remuneracion) y X (nimero total de las plazas y del personal de base y confianza) del
articulo 70 de la Ley General, y en su caso con las vacantes que el sujeto obligado publique; asicomo conlos
sistemas electronicos de informacion gubernamental?® correspondientes a convocatorias y/o concursos que el
sujeto obligado desarrolle y/o administre.

Periodo de actualizacién: trimestral y antes cuando exista alguna convocatoria a concursos para ocupar
cargos publicos

Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente y del ejercicio en curso

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Tipo de evento: concurso/.convocatoria/ invitacion/ aviso

Criterio 2 Alcance del concurso: Abierto al publico en general /Abierto sélo a
servidores(as) publicos(as) del sujeto obligado

Criterio 3 Tipo de cargo o puesto: Confianza/ Base / cualquier otra modalidad de tipo de
personal que aplique al sujeto obligado (especificar)

25 De acuerdo con el Articulo 3, fraccion XXI, de la Ley General se entendera como v ersion publica: Documento o Expediente en el que se da
acceso a informacion eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas. Ademas, los sujetos obligados podran utilizar el documento
normativ o que les corresponda respecto a las caracteristicas que deban llevar las v ersiones publicas de los documentos; por ejemplo los del
ambito federal pueden tomar como referencia los Lineamentos para la elaboracién de versiones publicas, por parte de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal.

26 | 3 informacién que publiquen los sujetos obligados de la administracion publica federal centralizada deberd corresponder con lo
establecido y publicado en el Servicio Profesional de Carrera de la Administracién Publica Federal Centralizada y en la pagina web del
sistema “Trabaja en”.
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Criterio 4 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catadlogo de claves y niveles de
puesto de cada sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion del puesto
Criterio 6 Denominacion del cargo o funcion

Criterio 7 Denominacion del Area o unidad conforme ala estructura organicadel sujeto
obligado (de conformidad con lo publicado en la fraccion Il)

Criterio 8 Salario bruto mensual
Criterio 9 Salario neto mensual

Criterio 10 Fecha de publicacién del concurso, convocatoria, invitacion y/o aviso con el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 11  Hipervinculo al documento de la convocatoria, invitacidon y/o aviso enel que se
indique la informacion necesaria para participar, entre otra: funciones a
realizar, perfil del puesto, requisitos para participar, documentacién solicitada,
comoy donde registrarse, fases y fechas del proceso de seleccién, guias para
evaluaciones

Respecto al estado en el que se encuentra el proceso:

Criterio 12 Estado del proceso del concurso, convocatoria, invitacién y/o aviso: en
proceso/ evaluacidn/finalizado

Si estafinalizado se publicaran los resultados mediante los siguientes datos:
Criterio 13 Numero total de candidatos registrados

Criterio 14 Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de la persona
aceptadal/contratada para ocupar la plaza, cargo, puesto o funcion

Criterio 15 Hipervinculo a la version publica del acta o documento que asigne al(a)
ganador(a)

Criterio 16 En su caso, denominacion del sistema electronico de convocatorias y/o
concursos correspondiente al sujeto obligado y el hipervinculo al mismo

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 17 Periodo de actualizaciéon de la informacién: trimestral o antes cuando exista
alguna convocatoria a concursos para ocupar cargos publicos

Criterio 18 Lainformacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de lainformacion

Criterio 19 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente de acuerdo con la Tabla de actualizaciény conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 20  Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion
respectivay sonresponsables de publicarlay actualizarla

Criterio 21 Fecha de actualizacion de la informaciéon publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 22 Fecha de validacion de la informacidn publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 23  La informacion publicada se organiza mediante los formatos 14ay14b, en los
que seincluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 24  El soporte de la informacion permite su reutilizacién
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Formato 14a LGT_Art_70_F_XIV

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos paraocupar cargos publicos en <<sujeto

obligado>>
Alcance del
. concurso: Abierto Clawe o
Tipo de evento: o . K
al publico en Tipo de cargo nivel del . .
concurso, Salario Salario
. general / Abierto 0 puesto puesto Denominacion del | Denominacién del | Denominacion del
convocatoria, ) . , . bruto neto
s6lo a (Confianza / (catdlogo puesto cargo o funcién Area o Unidad

invtacién ylo mensual mensual

servidores(as) Base / Otro) del sujeto
aviso
plblicos(as) del obligado)
sujeto obligado
Hipervinculo al Resultados
Fecha de documento de | Estado: en Nombre de |
ublicacién ombre de la persona
P la proceso /en | yoi5 e aceptada/contratada Hipervinculo ala versién
(formato convocatoria, | evaluacion/ | candidatos publica del acta emitida
dia/mes/afio) | invitaciony/o [ finalizado | \egistrados Nombre(s) Primer | Segundo | o ¢ jurado del concurso
aviso apellido | apellido

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral y/o cuando exista alguna convocatoria a concursos para ocupar
cargos publicos

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

Formato 14b LGT_Art_70_Fr_XIV

Denominacion del sistema electrénico de convocatorias y/o concursos
correspondiente al sujeto obligado y el hipervinculo al mismo

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral y/o cuando exista alguna convocatoria a concursos para ocupar
cargos publicos

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XV. La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se
debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, enlos que se debera contenerlo siguiente:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

¢) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, programacion presupuestal, asi como los
calendarios de su programacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;
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i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacion y seguimiento de
recomendaciones;

I) Indicadores con nombre, definiciébn, método de calculo, unidad de medida,
dimensién, frecuencia de medicion, nombre de las bases de datos utilizadas para su
calculo;

m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;
0) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones
realizadas;y

g) Padron de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes datos: nombre
de la persona fisica o denominacién social de las personas morales beneficiarias, el
monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad territorial,
en su caso edady sexo.

Para dar cumplimiento a esta fraccion, el sujeto obligado deberé organizary publicar lainformacion relativa a
todos los programas que desarrolla o regulay que impliquen subsidios, estimulos yapoyos en efectivo o en
especie. Se trata de los programas que de acuerdo con la correspondiente normatividad, los sujetos obligados
dirijan a la poblacion paraincidir en su bienestary hacer efectivos sus derechos.

Se deberaincluirtoda aquellainformacion sobre los programas sociales—tanto de los sujetos a Reglas de
Operacion establecidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos como otros programas, acciones y
proyectos desarrollados por el sujeto obligado y que impliquen la erogacién y/o uso de recursos ybienes
publicos—vigentes, los del ejercicio en cursoy dos anteriores.

La informacién requerida por esta fraccién se organizara en ocho rubros tematicos: tipo, identificacion,
presupuesto, requisitos de acceso, evaluacion, indicadores, ejecucion ypadron de beneficiarios.

Respecto al tipo o naturaleza del programa social se debera especificar si corresponde a alguno de los
siguientes:

a. Programas de transferencia: implican la entrega directa a una persona fisica o moral ya sea de
recursos monetarios o bienes materiales.

b. Programas de servicios: ofrecen un conjunto de actividades con el fin de atender necesidades
especificas de determinada comunidad: servicios de educacion, de salud, de vivienda, etcétera.

c. Programas de infraestructura social: se implementan para la construccion, remodelacién o
mantenimiento de infraestructura publica.

d. Programas de subsidio: otorgan recursos directos para reducir el cobro a las ylos usuarios o
consumidores de un bien o servicio y asifomentar el desarrollo de actividades sociales o econémicas
prioritarias de interés general.

Es preciso organizar lainformacion de tal forma que se puedan consultar primero los datos de los programas
gue se encuentran vigentes en el ejercicio en curso y, en segunda instancia, los desarrollados en por lo
menos dos ejercicios anteriores.

Cuando se trate de programas sujetos a Reglas de Operacién se deberan incluir también las modificaciones
que, en su caso, se hayan realizado a éstas. En ese sentido, esta informacion debera guardar
correspondencia con lo publicado en lafraccion | (marco normativo) del articulo 70 de la Ley General.

Cuando los programas generen padrones de beneficiarios, éstos deberan ser publicados con informacién
vigente, ya seaanual o en sucaso actualizados con las altas y bajas registradas trimestralmente, cuidando la
proteccién de datos personales sensibles. En caso de que no exista padrén portratarse de un programa de
nueva creacion, se debera especificar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo
gue corresponda. Si el programaimplementado es abierto alas personasy no existe un mecanismo o base de
datos respecto de los padrones de beneficiarios, los sujetos obligados deberan publicarinformacion general
estadistica sobre los beneficios del programa.
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En aquellos casos en los que los programas presentados por los sujetos obligados tengan mas de una
modalidad de ejecucion o ésta sea muycompleja, se debera publicar lainformacién por separado respecto del
mismo programa.

La informacién de esta fraccion se debera actualizar trimestralmente; en su caso, especificar las razones por
las cuales algun rubro no pueda ser actualizado mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada
al periodo que corresponda.

La informacion que se publique en cumplimiento de esta fraccidon debera guardar relacién,ensucaso, con la
fracciones XXIX (informes) y XL (evaluaciones, y encuestas que hagan los sujetos obligados a programas
financiados con recursos publicos) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

La informacién de los programas que se desarrollaran a lo largo del ejercicio debera publicarse durante el
primer mes del afio.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en cursoy la correspondiente a los dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de programa: Programas de transferencia, Programas de servicios,
Programas de infraestructura social, Programas de subsidio o Mixto

En su caso, el sujeto obligado incluird el tipo y especificard mediante una
leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda,
que no desarrolla alguno de estos programas en el ejercicio especificado

Los datos deidentificacion del programa son los siguientes:

Criterio 2 Ejercicio

Criterio 3 El programa es desarrollado por mas de un area o sujeto obligado (Si/ No)
Criterio 4 Sujeto(s) obligado(s), en su caso, corresponsable(s) del programa

Criterio 5 Area(s) (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad del
sujeto obligado) o unidad(es) responsable(s) del desarrollo del programa

Criterio 6 Denominacién del programa

Criterio 7 En su caso, la denominacion del documento normativo en el cual se
especifique la creacion del programa: Ley / Lineamiento / Convenio / Otro
(especificar)

Criterio 8 Hipervinculo al documento normativo en el cual se especifica la creacion del
programa

Criterio 9 Periodo de vigencia o ciclo correspondiente al programa llevado a cabo (fecha
de inicio y fecha de término publicada con el formato dia/mes/afio [por ej.
31/Marzo/2016])

Criterio 10 Disefio?”

Criterio 11  Objetivos (generales y especificos)

Criterio 12  Alcances (corto, mediano o largo plazo)

Criterio 13  Metas fisicas?®

Criterio 14 Poblacién beneficiada estimada (nUmero de personas)

Criterio 15 Nota metodoldgica de célculo (en caso de tratarse de una estimacion)

27 se refiere ala proy eccién de actividades que sean Utiles en la organizacién de un programa.
28 Se refiere al valor cuantificable y relacionado con el objetiv o del programa presentado.
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Respecto al presupuesto destinado al programa social se debera especificar:
Criterio 16 Monto del presupuesto aprobado

Criterio 17 Monto del presupuesto modificado

Criterio 18 Monto del presupuesto ejercido

Criterio 19 Monto destinado a cubrir el déficit de operacion

Criterio 20 Monto destinado a cubrir los gastos de administracién asociados con el
otorgamiento de subsidios de las entidades y érganos administrativos
desconcentrados

Criterio 21  Hipervinculo, en su caso, al documento donde se establezcan las
modificaciones alos alcances o modalidades del programa

Criterio 22  Hipervinculo al Calendario de su programacion presupuestal

La informacion que las personas deben conocer oportunamente para ser beneficiario(a) del
programa se encontrard en los requisitos de acceso, en donde seincluiranlos siguientes
datos:

Criterio 23  Criterios de elegibilidad previstos
Criterio 24 Requisitosy procedimientos de acceso

Criterio 25 Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) minimo que recibira(n)
el(los) beneficiario(s)

Criterio 26  Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) maximo que recibira(n)
el(los) beneficiario(s)

Criterio 27 Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana
Criterio 28 Mecanismos de exgibilidad2®
Criterio 29 Mecanismos de cancelacién de apoyo, en su caso

En cuanto a la(s) evaluacién(es) de avances de los programas se publicard lo siguiente (en
sucaso se deberdincluirunaleyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda, sefialando que el programa alin no se evalta):

Criterio 30 Periodo que se informa

Criterio 31 Mecanismos de evaluacion30

Criterio 32 Instancia(s) evaluadora(s)

Criterio 33  Hipervinculo a los Resultados de los informes de evaluacion

Criterio 34 Seguimiento que ha dado el sujeto obligado alas recomendaciones que ensu
casose hayan emitido

Se insertara un rubro relacionado con los indicadores que calcule el sujeto obligado
respecto de la ejecucion del programa. La informacion relativa a los indicadores
comprendera lo siguiente:

Criterio 35 Denominacion del indicador

Criterio 36  Definicion

Criterio 37 Método de calculo (formula)

Criterio 38 Unidad de medida

Criterio 39 Dimension (eficiencia, eficacia, economia, calidad)
Criterio 40 Frecuencia de medicion

Criterio 41 Resultados

Criterio 42 Denominacion del documento, metodologia, base de datos o documento que
corresponda en el cual se basaron para medir y/o generar el indicador
utilizado

293¢ refiere a los instrumentos o normatividad que las personas podran utilizar para llevar a cabo los procedimientos de queja o
inconformidad en caso de omision de los derechos otorgados o prometidos por el programa.

30 Se refiere alas caracteristicas del proceso de evaluacion con base en la normatividad que le aplique y las capacidades contenidas en los
objetiv os del programa ev aluado.
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Para dar cuenta de la ejecucion del programa se especificaran los siguientes datos:
Criterio 43 Formas de participacion social

Criterio 44  Articulacion con otros programas sociales (Si/ No)

Criterio 45 Denominacion del(los) programa(s) al(los) cual(es) esta articulado
Criterio 46 Estasujeto a Reglas de Operacién (Si/ No)

Si la respuesta al criterio anterior es “Si” se debera incluir:

Criterio 47 Hipervinculo al documento de Reglas de Operacion, publicado en el DOF,
gaceta, periddico o documento equivalente

Criterio 48 Hipervinculo a los informes periédicos sobre la ejecucion del programa3?!
Criterio 49 Hipervinculo al resultados de las evaluaciones realizadas a dichos informes

Criterio 50 Fecha de publicacién, en el DOF gaceta, periédico o documento equivalente,
de las evaluaciones realizadas a los programas con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Por cada programa se publicara en formatos explotables el padréon de participantes o
beneficiarios actualizado (salvaguardando los datos personales), e informacion sobre los
recursos econémicos o en especie entregados:

Criterio 51  Hipervinculo al padrén de beneficiarios o participantes. Debera publicarse en
un documento explotable y constituido con los siguientes campos:

Criterio 52 Nombre de la persona fisica (nombre[s], primer apellido, segundo apellido),
denominacion social de las personas morales beneficiarias o denominacion
(en su caso)de un grupo constituido por varias personas fisicas o morales,de
acuerdo con la identificacion que el sujeto obligado le otorgue3?

Criterio 53 Monto (en pesos), recurso, beneficio o apoyo (en dinero o en especie)
otorgado a cada unade las personas fisicas, morales o grupos que el sujeto
obligado determine

Se incluiran los siguientes datos, Unicamente cuando formen parte de los criterios y
requisitos de elegibilidad previstos en los programas de desarrollo social, excepto aquellos
casos en el que el beneficiario directo sea un(a) nifio(a), adolescente33 o victima del delito:

Criterio 54  Unidad territorial3* (colonia, municipio, delegacion, estado y/o pais)
Criterio 55 Edad (en sucaso)
Criterio 56  Sexo (ensucaso)

Respecto a la informacion estadistica de programas que sean abiertos a la poblacién en
generaly de los cuales no se genere un padron de beneficiarios, se publicara:

Criterio 57 Hipervinculo a informacion estadistica general de las personas beneficiadas
por el programa3®

31 De acuerdo con la normatividad que le sea aplicable al sujeto obligado, por ejemplo los que pertenecen a la administracién publica federal
deberan apegarse a lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

2 Por ejemplo: “Grupo 1, delegacién X', “Grupo de vecinos del municipio X', “Grupo de escuelas del sector X de la Entidad Federativa X'.
33 De acuerdo con la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, articulo 13, fraccion XVII (derecho a la intimidad)

34 Unidad Territorial entendida por la agrupacién delimitada de colonias, pueblos, unidades habitacionales, delegaciones o municipios
utilizada para efectos de representacion cartografica mediante div ersos factores por ejemplo la identidad cultural, social, politica, econémica,
geogréaficay/o demogréafica.

35 se refiere ala informacién estadistica o general con laque cuente el sujeto obligado respecto de la poblacién beneficiada por el programa.
Algunos de los datos que puede contener dicho documento son: nimero aproximado de beneficiados, porcentaje aproximado de hombres y
mujeres, edad promedio, principal comunidad, colonia, sector beneficiado, entre otros.
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 58

Criterio 59

Criterio 60

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral (la informacién de los
programas que se desarrollardn a lo largo del ejercicio debera publicarse
durante el primer mes del afio)

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de lainformacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 61

Criterio 62

Criterio 63

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion
respectivay sonresponsables de publicarlay actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 64

Criterio 65

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 15ay15b, enlos
que seincluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 15a LGT_Art_70_F_XV

Programas sociales desarrollados por <<sujeto obligado>>

identficacion del programa

Tipo de programa: Progi de
wransferencia, Programas de
servicios, Programas de

infraestructura social, Programas de

subsidio

. Vigencia
rogram:
programa es Documento normativo

desarrollado por mas de Sujeto obligado
Fecha de inicio

Area o unidad queindica la creacién

Efercicio corresponsable del Denominacion delprograma

un area:

Fechade término

responsable del programa

programa (formato
SiNo (hipervinculo)
diames/afio)

(formato

dia/mes/afio)

Identificacion del programa

de operacion

Objetiv os Alcances: Nota
L corto, Metas Poblacion metodoldgica
Disefio . o . .
General Especificos medianoy | fisicas beneficiada de calculo,
largo plazo en sucaso
Presupuesto
Monto . . ; Hipervinculo al
Monto del Monto del Monto del i Monto destinado a Hipervinculo, en su .
destinado a X calendario de
presupuesto presupuesto presupuesto . . cubrir los gastos de | caso, al documento 3
- . cubrir el déficit - ., . X programacion
aprobado modificado ejercido administracion de modificaciones

presupuestal
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Requisitos de acceso

Criterios de Requisitos y Monto minimo por Monto méaximo | Procedimientos | Mecanismos de Mecanismos
elegibilidad procedimientos de beneficiario(en dinero | por beneficiario de queja o exigibilidad de cancelacion
previstos acceso 0 en especie) (en dinero oen inconformidad del apoyo, en
especie) ciudadana sucaso

Evaluacién de avances

Periodo que se Mecanismos de Instancia Hipervinculo alos Resultados del Seguimiento alas
informa evaluacion evaluadora informe de evaluacion recomendaciones (en su caso)
Indicadores
. ) Di i4 Denominacion de
Método de Unidad imension Frecuencia documento
Denominacion Definicion céalculo de (eficiencia / eficacia/ o Resultados , ’
(Formula) medida ia / calidad de medicién metodologia o bases
nomi i
economia / calidad) de datos
Ejecucion Padrones*
, Fecha de
) - Denominacion del Esta o o o
Articulacion con _ o Hipervinculo alos | Hipenvinculo alos | publicaciondelas o
(los) programag) con | sujetos a | Hipervinculo alas K . Hipenvinculo al
Formas de otros programas informes resultados evaluaciones en
o ) . el(los) que esta reglas de Reglas de o ) " Padron de
participacion sccial sociales: ) i ” periédicos de evaluacionesa | DOF u otro medio o
articulado, en su operacion operacion X . X beneficiarios
si/no ejecucion informes (formato
caso si/ino
dia/mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral (la informacion de los programas que se desarrollaran a lo largo del
ejercicio debera publicarse durante el primer mes del afio)

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
Formato 15b LGT_Art_70_F_XV

Padron de beneficiarios del <<denominacién de programa social>>

Beneficiarios

Monto (en pesos), Hipervinculo ala

Denominacién o

recurso, beneficioo X o Edad, en su Sexo, en su informacion
Nomb del s d : iald Unidad territoria .
ombre(s) de la Primer apellido egundo razon social de apoyo otorgado(en caso caso estadistica, en su
persona fisica apellido la persona dinero o en especie) caso
moral

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral (la informacion de los programas que se desarrollaran a lo largo del
ejercicio debera publicarse durante el primer mes del afio)

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados alos sindicatos y ejerzan como recursos publicos

En cumplimiento ala presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicarinformacion organizada en dos
secciones:laprimerarelativa a la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que en él
trabaja, incluidos los contratos colectivos de trabajo del personal de base ylos contratos del personal de
confianza; especificando el tipo de personal (base o confianza), la normatividad laboral aplicable, las
condiciones generales de trabajo asicomo lafecha de su publicacién yultima modificacion, ladenominacién
del contrato, convenio u otro documento que regule larelacién laboral, publicando el documento completo. La
segunda debera especificar cuales son losrecursos publicos econémicos —en especie odonativos— que ha
entregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha de entrega de los
recursos, eltipo de recurso publico (efectivo, en especie, materiales, donativos), monto, objeto de la donacion,
descripcion de los recursos en especie ynombre del sindicato al que se le entreg6 el recurso.

La informacién de los recursos publicos entregados a los sindicatos debera estar relacionada y sercoherente
con lo publicado en la fraccion XXVI (asignacion de recursos publicos a personas fisicas o morales), XXXIV
(inventario de bienes muebles) y XLIV (donaciones endineroy en especie) del articulo 70, y los articulos 78 y
79 dela Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la
informacién normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partirde su publicacién
ylo aprobacién

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la normatividad, la informacién vigente; respecto a los
recursos entregados a sindicatos, informacion del ejercicio en cursoyla correspondiente a los dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto ala normatividad laboral, el sujeto obligado organizardy publicara lainformacion
de lasiguiente manera:

Criterio 1 Tipo de personal: Base/ Confianza

Criterio 2 Tipo de normatividad. Incluir catdlogo: Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos / Tratados internacionales / Constitucién Politica de la
entidad federativa o Estatuto de gobierno del Distrito Federal / Leyes
generales, federalesylocales / Cédigos /Reglamentos/Decreto de creacion
/ Manuales administrativos, de integracién, organizacionales / Reglas de
operacion / Criterios / Politicas / Otros documentos normativos: normas,
bandos, resoluciones, lineamientos circulares, acuerdos, convenios,
contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios, estatutos de personas
morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al sujeto
obligado de conformidad con sus facultades yatribuciones

Criterio 3 Denominacién del documento, en su caso, Condiciones Generales de Trabajo

Criterio 4 Fecha de aprobacién, registro ante la autoridad correspondiente o la
publicacién oficial de las Condiciones Generales de Trabajo, por ejemplo
Diario Oficial de la Federacién, gaceta o periédico correspondiente; con el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 5 Fecha, en su caso, de la Gltima modificacion de la norma o de las
Condiciones Generales de Trabajo con el formato dia/mes/afio (por e€j.
31/Marzo/2016)

Criterio 6 Hipervinculo al documento Condiciones Generales de Trabajo completooala
normatividad correspondiente
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Criterio 7 Denominacion del contrato3®, convenio, o documento que regule las
relaciones laborales

Criterio 8 Fecha de aprobacion, registro ante la autoridad correspondiente o en su
caso, publicacion en el DOF, gaceta u 6rgano de difusion oficial, en su caso
con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 9 Fecha de Gltima modificacién, en su caso,y con el formato dia/mes/afio (por
ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 10 Hipervinculo al documento completo

La informacion relacionada con los recursos publicos econémicos, en especie o
donativos, que el sujeto obligado ha entregado a los sindicatos comprenderalo siguiente:

Criterio 11  Ejercicio
Criterio 12  Periodo que se informa

Criterio 13  Fecha de entrega de los recursos publicos, con el formato dia/mes/afio (por
ejemplo 31/Marzo/2016)

Criterio 14 Tipo derecursos publicos: efectivo/ en especie (materiales) /donativos
Criterio 15 Descripcién breve de los recursos

Criterio 16 Denominacion del(os) sindicato(s) al(os) cual(es) se les entreg6 el recurso
publico

Criterio 17  Hipervinculo al acta constitutiva del sindicato

Criterio 18 Hipervinculo al oficio, peticién, carta o documento en el que conste la peticion
del donativo

Criterio 19 Monto de los recursos publicos entregados en efectivo, en especie o
donativos

Criterio 20  Objetivos por los cuales se entrega el donativo
Criterio 21  Descripcién de los recursos en especie, en su caso

Criterio 22  Hipervinculo, en su caso, al informe de uso de recursos que entregue el
sindicato al sujeto obligado

Criterio 23  Hipervinculo, en su caso, al(los) Programa(s) con objetivos y metas por los
gue se entregan los recursos para cubrir las prestaciones establecidasenlas
Condiciones Generales de Trabajo de los Contratos Colectivos de Trabajo

Criterio 24  Hipervinculo, en sucaso, a los Programas con objetivos y metas por los que
se entregan los donativos

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 25 Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral; cuando se establezca,
modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la
informacion normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partirde su publicacién y/o aprobacion

Criterio 26 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterio 27 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

36 se refiere al contrato general, no a los contratos de cada trabajador.
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Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 28 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 29 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 30 Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 31 Lainformacion publicada se organiza mediante los formatos 16ay16b, en los
que seincluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos
de contenido

Criterio 32  El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 16a LGT_Art_70_F_XVI

Normatividad laboral del <<sujeto obligado>>

inacio Fecha de
L Fecha de Denominacion i
, Tipo de Deno?Tacmn Fe(?ha de dlima del contrato, aprqbauon, Fe’cha de
Tipo de normatividad c publicacion | ueocion | Hipervinculo convenio u registroo dltima. Hipervinculo
personal documento, en en 6rgano publicacion modificacion,
laboral Su caso. ficial de la norma, al otro ) al
aplicable Condici ’ ofict en su caso documento documento en organo €N su caso documento
(Incluir ondiciones completo que regule las oficial completo
4l Generales de -
base / catélogo) Trabajo (formato (formato relaciones (formato (formato
confianza diaimes/aiio) | dia/mes/afio) laborales diaimes/afio) | diaimes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral
aplicable al sujeto obligado, la informacion normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de
su publicacién y/o aprobacion

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
Formato 16b LGT_Art_70_F_XVI

Recursos publicos que <<sujeto obligado>> entreg6 a sindicatos

Tipo de recursos D L D inacion del
periodo que Fecha de entrega de publicos: efectivo / N escrldpmlon -eg.ommaTlon e Hiery inculo al acta
Ejercicio I q los recursos publicos en especie reve de los sindicato al que se p ulo
seinforma . to dia/ Jaf teriales)/ recursos entrego recursos constitutiva
(formato dia/mes/afio) (ma erial es) otorgados publicos
donativ os
. . o Descripcion | Hipervinculo, ensu Hipervinculo, en su Hipervinculo en su
Hipervinculo al Monto de los | Objetivos por de los caso. al informe de | €250 @ programa con | . oo programas
documento de recursos los cuales se ’ objetiv os por los que e
L P recursos en uso de recursos con objetivos y metas
peticién del publicos entrega el | t d | se entregan recursos JI Y
donativo enregados | donativo | SSETEIN | S Cdicato. para oubrir | B0 e nativos
prestaciones 9

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral
aplicable al sujeto obligado, la informacion normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de
su publicacién y/o aprobacion

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XVII. La informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto

La informacion que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la presente fraccion es la
curricular no confidencial relacionada con todos los(as) servidores(as) publicos(as) y/o personas que
desempefien un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado—desde nivel
de jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita conocer su
trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones administrativas
definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente. Si es el caso, se deberarealizar
la aclaracién de que no ha recibido sanciéon administrativa alguna mediante una leyenda fundamentada,
motivaday actualizada al periodo que corresponda.

La informacién publicada en cumplimiento de esta fraccién debera ser coherente y guardar correspondencia,
en sucaso, conlaincluidaenlas fracciones Il (estructura organica), VIl (directorio de servidores [as] publicos
[as]), VIl (remuneracidn), Xlll (servidores [as] publicos [as] responsables de la atencién y operacion de la
Unidad de Transparencia) y XVlll (listado de servidores [as] publicos [as] con sanciones definitivas) del
articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
En sucaso, 15 dias habiles después de alguna modificacion

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso. En el caso de las sanciones, conservar
la correspondiente a dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catdlogo que regule la actividad
del sujeto obligado)

Criterio 2 Denominacion del puesto en la estructura organica (de acuerdo con el
catalogo de claves y niveles)

Criterio 3 Denominacién del cargo, empleo, comision o nombramiento otorgado

Criterio 4 Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miembro del sujeto
obligado, y/lo persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o
ejerza actos de autoridad (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 5 Area o unidad administrativa de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de
unidades administrativas o puestos del sujeto obligado)

Respecto a la informacion curricular del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién en el sujeto obligado se debera publicar:

Criterio 6 Escolaridad (nivel maximo de estudios): Ninguno / Primaria / Secundaria /
Bachillerato / Carrera técnica / Licenciatura / Maestria / Doctorado /
Posdoctorado

Criterio 7 Carreragenérica,ensucaso

Respecto de la experiencia laboral especificar los tres Ultimos empleos, en donde se
indique:

Criterio 8 Periodo (mes/afio inicio, mes/afio conclusion)
Criterio 9 Denominacién de lainstitucién o empresa
Criterio 10 Cargo o puesto desempefiado

Criterio 11 Campo de experiencia
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Criterio 12

Criterio 13

Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la
trayectoria3” del (la) servidor(a) publico(a), que deberé contener, ademas de
los datos mencionados en los criterios anteriores, los siguientes: trayectoria
académica, profesional o laboral que acredite su capacidad;y habilidades o
pericia para ocupar el cargo publico

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad
competente: Si/No

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 20

Criterio 21

La informacion publicada se organiza mediante el formato 17, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII

Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as) servidores(as)
publicas(os) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comisién en <<sujeto obligado>>

Maestria/
Doctorado/
Posdoctorado

Nombre del servidor(a) publico(a) (nombre(s),
integrante y/o, miembro del sujeto obligado, y/o persona ) .
i naci G que desempefie un empleo, cargo o comisién ylo ejerza Area o unidad
Clae Ser;,lt\fl del Denominacion del puesto fsg&ggﬁqﬁg’&)di;wg d% actos de autoridad administrativa de
p 9 adscripcion
. . Segundo
Nombre(s) Primer apellido apellido
Sanciones
Informacién curricular Administrativas
definitivas
Escolaridad Experiencia laboral (tres dltimos empleos) Si/No
Nivel maxl:mo de Inicio
estudios
Ninguno/Primaria/S L . o
ecundaria/ Conclusién Denominacion Hlpervmc_u,lo a
Bachillerato/ Carrera (Periodo de la Cargo o puesto Campo de la version
Carrera técnica/ genérica (Periodo mes/afio) Instituciéon o desempefiado experiencia publica del
Licenciatura/ mes/afio) empresa curriculum

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion:
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

dia/mes/afio

37 e debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde estos Lineamientos.
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XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sanciony la disposicion

Los sujetos obligados publicaran lainformacion relativa a los datos de los(as) servidores(as) publicos(as)
ylo personas que desempefien un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad enellos, asi
como las sanciones administrativas definitivas que, en su caso, han sido emitidas en su contra por los
o6rganos de control correspondientes, con fundamento en la ley de responsabilidades de los(as)
servidores(as) publicos(as) que corresponda, ya seafederal o estatal, 0 en lanormatividad que aplique
segun lanaturalezajuridica de cada sujeto obligado.

Ademas, los sujetos obligados incluirdn un hipervinculo al sistema de registro de sanciones
administrativas que les corresponda; por ejemplo, los de la Administracion Publica Federal incluiran un
hipervinculo al Sistema del Registro de Servidores Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién
Publica, en el cual cualquier persona podra realizar consultas publicas.

La informacion que difunda cada sujeto obligado debera ser coherente yguardar correspondenciacon la
publicada en las fracciones Il (estructura organica) y XVIl (informacién curricular de servidores(as)
publicos(as))38. Se debera incluir en cada caso lainformacién que dé cuenta de la causa y la disposicion
en que se fundamenten dichas sanciones administrativas cuando su procedimiento haya causado estado.

Para efectos del cumplimiento de esta fraccién se entenderan por sanciones definitivas que queden
firmes, aquéllas que3*:

. No admitan en su contrarecurso o juicio;

Il.  Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal permitido, o cuando,
habiéndolo sido, el recurso o juicio de que se trate haya sido desechado o sobreseido o hubiere
resultado infundado, y

lll. Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus representantes
legitimos.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Informacion relativa a los(as) servidores(as) publicos(as) sancionados(as):

Criterio 1 Nombre del (la) servidor(a) publico(a) (Yo persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto
obligado) (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su casoregule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que ensucaso regule
la actividad del sujeto obligado, por ej. Subdirector[a])

Criterio 4 Denominacioén del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por
ej. Subdirector[a] de recursos humanos)

Criterio 5 Unidad administrativa de adscripcion (Area) del servidor publico (de acuerdo
con el catadlogo de unidades administrativas o puestos, siasicorresponde)

38 con excepcion de la informacion relativa a las sanciones administrativas impuestas a los(as) servidores(as) publicos(as) que ya no estén
activos(as) en la Administracién Publica, la cual no necesariamente tendra que guardar coherencia o corresponder con la informacion
difundida en las fracciones Il'y XVII del articulo 70 de la Ley General.

39 Con base en lo previsto por el articulo 53 de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, respecto de los supuestos en
los que una sentencia definitiva queda firme.
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Informacion relativa a las sanciones administrativas aplicadas porla autoridad com petente
al servidor publico:

Criterio 6  Tipo de sancion (Catalogo): Amonestacién publica / Amonestacion privada /
Apercibimiento publico / Apercibimiento privado / Sancion econdmica
(especificar monto) / Suspension del empleo /Cargo o comisién (especificar
periodo en nimero de dias)/ Destitucién del puesto /Inhabilitacion temporal

Criterio 7 Orden jurisdiccional de la sancién (federal o estatal)
Criterio 8 Autoridad sancionadora
Criterio 9 Numero de expediente

Criterio 10 Fecha de la resolucién en la que se aprobd la sancion, con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 11 Causade lasancion (descripcion breve de las causas que dieronorigen a la
irregularidad)

Criterio 12 Denominacién de lanormatividad infringida
Criterio 13  Hipervinculo a la resolucién donde se observe la aprobacién de la sancién40
Criterio 14 Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 20 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 21 La informacion publicada se organiza mediante el formato 18, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 22  El soporte de la informacion permite su reutilizacién

40 E| documento al que se vincule debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IX, de estos Lineamientos, en
relacion con la elaboracién de versiones publicas de los documentos que se encuentren bajo el poder de los sujetos obligados.
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Formato 18 LGT_Art_70_F_XVIil
Sanciones administrativas a los(as) servidores(as) publicos(as) de <<sujeto obligado>>

sancionados(as)

Datos de los(as) servidores(as) publicos(as)s (y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision ylo ejerzan actos de autoridad en los sujetos obligados)

Nombre del servidor publico

Denominacién del
puesto (de acuerdo con

Denominacién del cargo

Unidad administrativa de

Clave o nivel el catdlogo que en su (de conformidad con el adscripcion (Area) del servidor
Nombre(s) Primer Segundo del puesto caso regule la actividad nombramiento otorgado, plblico (catélogo del sujeto
apellido apellido del sujeto obligado, por por ej. subdirectorfa] A obligado)

€j. subdirector[a] A)

Sanciones administrativas definitivas aplicadas a la(os) servidora(es) publicos y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad en los sujetos obligados

Tipo de sancién (Catélogo):

Amonestacion publica / Amonestacion Hipervinculo al

privada / Apercibimiento publico / Orden Hipervinculo a la Sistema del

Fecha de

Apercibimiento privado / Sancion jurisdiccional de resolucion donde Registro de

Autoridad Niimero de resolucion. Causa de la Denominacion  de la

econdmica (especificar monto) / la sancion se observe la Servidores

sancionadora expediente (formato sancion normatividad infringida

Suspension del empleo / Cargo o (federal o Publicos

estatal)

aprobacion de la
dia/mes/afio)
comision (especificar periodo en sancion Sancionados

nimero de dias) / Destitucion del correspondiente

puesto / Inhabilitacion temporal

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos

En cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan publicar lainformacion necesariapara
que los particulares conozcan y gocen de los servicios publicos que prestan, entendiéndose éstos como las
actividades realizadas por la administracion publica para satisfacer necesidades de la poblacion, sea
directamente, mediante permisionario, concesionario o empresas productivas del Estado, siempre conforme a
las leyes y reglamentos vigentes.

Asimismo, se deberan incluir los servicios en materia de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales,como la orientacién yasesoria para ejercerlos derechos de acceso alainformacion publica y de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos personales*! que todo sujeto obligado debe
proporcionar.

La informacion publicada debera correspondery en su caso vincular al catdlogo, manual o sistema electrénico
de tramites y servicios de cada sujeto obligado; asimismo debera guardar correspondencia con la fraccién XX
(tramites) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1
Criterio 2

Acto administrativo: servicio

Denominacién del servicio (se incluird un catalogo con la denominacion de
cada uno de los servicios derivados de las atribuciones especificas de cada
sujeto obligado)

Nota: Todos los sujetos obligados deberan publicar los servicios en las
materias de acceso alainformacion y proteccion de datos personales

41 Consideradas como garantias inherentes al derecho a la proteccion de datos personales, como se adv ierte de la interpretacion integral del
articulo 16, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Criterio 3 Tipo de usuario y/o poblacion objetivo. Especificarlos casos en que se puede
obtener el servicio

Criterio 4 Descripcion de los beneficios para el usuario

Criterio 5 Modalidad del servicio (presencial o enlinea)

Criterio 6 Requisitos para obtener el servicio

Criterio 7 Documentos requeridos, en su caso

Criterio 8 Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial
Criterio 9 Tiempo de respuesta (dias habiles o naturales, horas)

Criterio 10 Denominacién del area enla que se proporciona el servicio

Criterio 11 Domicilio*? de la oficina de atencién (tipo de vialidad [catalogo], nombre de
vialidad [calle], nUmero exterior, nimero interior [en su caso], tipo de
asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia],
clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad [catalogo], clave del
municipio [catalogo], nombre del municipio o delegacidn [catalogo], clave de
la entidad federativa [catalogo], nombre de la entidad federativa [catdlogo],
codigo postal)

Criterio 12 Datos de contacto de la oficina de atencion: teléfono, extension y/o correo
electrénico

Criterio 13 Horario de atencion (dias y horas)

Criterio 14 Costoy sustento legal para su cobro;en sucaso, especificar que es gratuito
Criterio 15 Lugares donde se efectla el pago

Criterio 16 Fundamento juridico-administrativo del servicio

Criterio 17 Derechos del usuario ante la negativa y/o falta en la prestacion del servicio
Respecto de lugares parareportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio:
Criterio 18 Teléfonoy, ensucaso, extension

Criterio 19 Correo electrénico

Criterio 20 Domicilio 43 (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle], nimero
exterior, numero interior [en su caso], tipo de asentamiento humano
[catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad
[catalogo], nombre de la localidad [catdlogo], clave del municipio [catalogo],
nombre del municipio o delegacion [catdlogo], clave de la entidad federativa
[catalogo], nombre de la entidad federativa [catalogo], cédigo postal)

Criterio 21  Hipervinculo a informacion adicional del servicio, en su caso

Criterio 22  Hipervinculo al catalogo, manual o sistema correspondiente, en su caso
Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 23  Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral

Criterio 24 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterio 25 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

42 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de  2010. Disponible  en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf

43 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, publicada  en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de  2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf
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Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 26

informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 27

dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 28

(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 29

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
Fecha de actualizacion de la informacidon publicada con el formato

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio

La informacion publicada se organiza mediante el formato 19, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 30  El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 19 LGT_Art_70_F_XIX

Servicios que ofrece <<sujeto obligado>>

gratuito

[y Modalidad del
Acto Denominacion . i Descripcion de los . Requisitos para
. . del . Tipo de usuario y/o o servicio Documentos
administrativ o: el servicio B o beneficios para el ) contar conel )
. poblacién objetivo . (presencial o . requeridos
servicio (catalogo) usuario . servicio
9 en linea)
Denominacion del Domicilio de la oficina de atencion
area,
permisionario,
Tiempo de concesionario o
Ndmero
respuesta empresas Tipo Nombre NUmero nteri Tipo de Nombre del Clawe de la | Nombre de
: ] nterior, en
(dias, horas) productivas del vialidad \vialidad Exterior asentamiento asentamiento localidad lalocalidad
Estado que su caso
proporcione el
senicio
Domicilio de la oficina de atencion Datos de Horario Costo, en su Lugares
- Sustento
Nombre del Clawe de la Nombre de la contacto de atencion caso leaal vara su donde se
Clae del L . . Cédigo la oficina de (dias y especificar que o efectlia el
. municipio o entidad entidad al cobro
municipio pos I .
delegacion federativa federativa atencion horas) es gratuito pago
Costo, en su caso Derechos del usuario ante la
Horario atencion Sustento legal Lugares donde se Fundamento juridico-
5 especificar que es . o . o negativa o la falta ante la
(dias y horas) para su cobro efectlia el pago administrativo del senvicio

prestacion del senvicio
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Lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio

Teléfono, en . Ndmero .
Correo Tipo Nombre Numero X Tipo de Nombre del Clawe de la Nombre de
su caso Interior, en
» electrénico vialidad vialidad Exterior asentamiento asentamiento localidad lalocalidad
extension su caso

Lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio

Clave del municipio Nombre del municipio o delegacién Clawe de laentidad federativa Nombre de laentidad federativa Cadigo postal
Hipervinculo ainformacién adicional del Hipervinculo al catdlogo, manual o sistema
senvicio correspondiente

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XX. Los trdmites, requisitos y formatos que ofrecen

La informacion que se debera publicar en esta fraccion guarda relacion con la contenida en la fraccidn XIX
(servicios proporcionados por los sujetos obligados ylos requisitos para acceder a ellos); no obstante,estono
implica que se trate de la misma informacién. En este caso se publicard informacion relacionada con las
tareas administrativas que realizan los sujetos obligados en sus diferentes ambitos (federal, estatal,
delegacional ymunicipal) con el objeto de atender las peticiones que realicen los particularesya sea para la
obtencion de un beneficio, o bien, cumplir con alguna obligacién ante una autoridad, de conformidad con la
normatividad respectiva respecto de los tramites que realizan.

En este sentido, de conformidad con el articulo 69-B de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, se
entiende por tramite lo siguiente:

"... cualquier solicitud o entrega de informacion que las personas fisicas o morales del sector privado
hagan ante una dependencia u organismo descentralizado, ya sea para cumplir con una obligacion,
obtenerun beneficio o servicio o, en general, a fin de que se emita unaresolucién, asi como cualquier
documento que dichas personas estén obligadas a conservar."

Al respecto, el Manual del Registro Federal de Tramites y Servicios indica que existen tramites relacionados
con la solicitud, entrega o conservacion de la informacion, segin lo siguiente:

e Solicitud de informacion: Se entiende como aquella informacién que una persona fisica o
moral requiere de una autoridad para obtener un beneficio o cumplir con unaobligacion o, en
general, a fin de que se emita unaresolucion.

e Entrega de informacién: Se entiende como aquella informacién que una persona fisica o
moral otorga a una autoridad para obtener un beneficio o cumplir con una obligacién o, en
general, a fin de que se emitaunaresolucion.

e Conservacion de informacion: Se entiende como aquella documentacion que una persona
fisica o moral archiva para cumplircon una obligacién en un periodo determinado, a fin de que
se emita unaresolucion.

Generalmente los tramites implican la entrega de informacién ante una autoridad por parte de los
particulares.
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Derivado de lo anterior, la informacién debe ser oportuna y detallada para que los particulares cuenten con
elementos suficientes respecto de las obligaciones que deben cumplirylos beneficios que pueden obtener
ante cada sujeto obligado ya sea directamente, mediante permisionario, concesionario o empresas
productivas del Estado, siempre conforme alas leyes y reglamentos vigentes.

Asimismo, en esta seccion, se debera incluir informacién relativa a los tramites en materia de acceso a la
informacidn y proteccion de datos personales, tales como solicitudes de acceso a informacion publica,
recursos de revision, denuncias ciudadanas, y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion yoposicion
de datos personales** que todo sujeto obligado debe proporcionar.

La informacién publicada deberéa correspondery en su caso vincular al catdlogo, manual o sistema electrénico
de servicios que corresponda a cada sujeto obligado; asi mismo debera guardar correspondencia con la
fraccion XIX (tramites) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Acto administrativo: tramite

Criterio 2 Tipo de tramite a efecto de obtener un beneficio o cumplircon unaobligacién
0, en general, a fin de que se emita una resolucién; ya sea para solicitar,
entregar o conservar informacion

Criterio 3 Denominacion del trdmite (se incluira un catalogo con los nombres de cada
tramite derivado de las atribuciones especificas de cada sujeto obligado)

Nota: Todos los sujetos obligados deberan publicar los tramites en las
materias de acceso alainformacion y proteccidn de datos personales

Criterio 4 Tipo de usuario y/o poblacién objetivo; especificar los casos en los que se
debe o puede realizarse el tramite

Criterio 5 Descripcion de los beneficios para el usuario

Criterio 6 Modalidad del tramite (presencial o enlinea)

Criterio 7 Requisitos para llevar a cabo el trdmite

Criterio 8 Documentos requeridos

Criterio 9 Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial
Criterio 10 Plazos para la conclusion del tramite o tiempo de respuesta

Criterio 11  Vigencia de los resultados del tramite

Criterio 12 Denominacién del area endonde se realiza el tramite

Criterio 13 Domicilio?® de la oficina de atencion (tipo de vialidad [catalogo], nombre de
vialidad [calle], nUmero exterior, nimero interior [en su caso], tipo de
asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia],
clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad [catélogo], clave del
municipio [catdlogo], nombre del municipio o delegacién [catalogo], clave de
la entidad federativa [catdlogo], nombre de la entidad federativa [catalogo],
codigo postal)

44 Consideradas como garantias inherentes al derecho de proteccién de datos personales, como se advierte derivado de la interpretacion
integral del articulo 16, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

45 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, publicada  en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de  2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf
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Criterio 14

Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21
Criterio 22

Datos de contacto de la oficina de atencidn: teléfono, extension y/o correo
electrénico

Horario de atencion (dias y horas)

Costoy sustento legal para su cobro; en su caso, especificar que es gratuito
Lugares donde se efectia el pago

Fundamento juridico-administrativo del tramite

Derechos del usuario ante la negativa o falta de respuesta (especificar si
aplicala afirmativa o negativa ficta)

Lugares parareportar presuntas anomalias en la gestion del tramite: teléfono,
extension, correo electrénico, domicilio y demas datos necesarios para el
envio de consultas, documentos yquejas

Hipervinculo a informacién adicional del tramite, en su caso

Hipervinculo al catalogo, manual o sistema correspondiente, en su caso

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 23
Criterio 24

Criterio 25

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 29

Criterio 30

La informacion publicada se organiza mediante el formato 20, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 20 LGT_Art_70_F_XX

Tramites que se realizan en <<sujeto obligado>>

Acto )
Tipo de
administrativo: L
trémite
tramite

Descripcion

Tipo de Requisitos
Denominacion i de los i . Hipervinculo
usuario ylo Modalidad de tréamite | para llevar a Documentos
del tramite i beneficios i . al/los formato(s)
poblacion (presencial/linea) cabo el requeridos
(catédlogo) para el respectivo(s)

objetivo tréamite
usuario
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Denominacién Domicilio donde se gestiona el tramite

del érea,
Plazos para
permisionario,
la Vigencia de . .
concesionario o .
L. " Numero
conclusion tos empresa Tipo Tipo de Clawe de la | Nombre de
P o Nombre Numero Interior, Nombre del
del wamie resulados oductiva del validad ol . asentamiento : localidad lalocalidad
o tiempo de | del tramite productia €€ vialidad | Bxterior | ensu ) asentamiento ’ ’
Estado donde | (catdlogo) caso [catalogo] (catalogo) | (catdlogo)

respuesta
se gestiona el

tramite

Domicilio donde se gestiona el tramite

Clave del municipio Nombre del municipio o delegacion Clave de laentidad federativa Nombre de laentidad federativa cad ol
6digo post
(catalogo) (catalogo) (catdlogo) (catdlogo)

Derechos del usuario ante la
Datos de contacto Lugares donde
Horario de Sustento legal Fundamento juridico- negativa o la falta de respuesta
de la oficina de » Costo se efectlia el » . L
atencion para su cobro administrativo del tramite (especificar si aplica la afirmativa o
atencion pago
negativa ficta)
Lugares para reportar presuntas anomalias en la gestién del tramite Hipervinculo a Hipervinculo al
Teléforo, en Ndmero lainformacion catdlogo, manual
Correo NUmero . Delegacion Caédigo Otros . ]
su caso et Calle ) interior (en Colonia o N . adicional del o0 sistema
electrénico exterior 0 Municipio post atos - ]
extension Su caso) tramite correspondiente

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asicomo losinformes
del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental ydemas normatividad aplicable
La informacion que publicaran los sujetos obligados en cumplimiento de esta fraccidon se organizara de

conformidad con los siguientes rubros:
e Informacién contable
e Informacién presupuestaria
e Informacién complementaria®®

46 pe conformidad con el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Lo anterior con fundamento en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en donde se define la
informacidn financiera como “... lainformacion presupuestaria y contable expresada en unidades monetarias,
sobre las transacciones que realiza un ente publico y los eventos econémicos identificablesy cuantificables
que lo afectan, la cual puede representarse por reportes, informes, estados y notas que expresan su situacion
financiera, los resultados de su operaciénylos cambios en su patrimonio.”*’

Dicha informacion financiera que es generada por los sujetos obligados deberd estar organizada,
sistematizada y difundida (...) al menos, trimestralmente (a excepcion de los informes y documentos de
naturaleza anual y otros que por virtud de la Ley General de Contabilidad Gubernamental o disposicién legal
aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada) en sus respectivas paginas electrénicas de internet,
a mas tardar 30 dias después del cierre del periodo que corresponda, en términos de las disposiciones en
materia de transparencia que les sean aplicablesy, en su caso, de los criterios que emita*8 el consejo?°.

En relacidon con el Presupuesto asignado anual, todo sujeto obligado publicara la informacion del gasto
programable que se le autorizé segun el Presupuesto de Egresos de la Federacién y en los respectivos
decretos similares de cada Entidad Federativa. Lainformacion financiera sobre el presupuesto asignado debe
mostrarse segun su clasificacion econdémica, administrativa y funcional.

Respecto al contenido de la Cuenta Publica, se deberan “incluir los estados financierosy demasinformacién
presupuestaria, programética y contable que emanen de los registros de los entes publicos, seran la base
para la emision de informes periédicos y para la formulacion de la cuenta plblica anual’®. Dichos estados
deberan ser realizados por los sujetos obligados y estar ordenados de conformidad con los criterios,
lineamientos ydisposiciones normativas correspondientes que emita el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, porejemplo, el Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las Cuentas Publicas®?.

La informacion publicada en esta fraccion debera guardar correspondencia con la difundida en cumplimiento
de la fracciones XXIlI (gastos relativos a comunicacién social), XXV (resultado del dictamen de los estados
financieros), XXXI (informes de avances programaticos o presupuestales) y XLIIl (ingresos recibidos por
cualquier concepto) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

A excepcién de los informes y documentos de naturaleza anual y otros que por virtud de esta Ley o
disposicion legal aplicable tengan un plazoy periodicidad determinada.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso yla correspondiente a seis ejercicios
anteriores

Aplica a: los sujetos obligados de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacidn, entidades
federativas;los ayuntamientos de los municipios; los érganos politico-administrativos de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México; las entidades de la administracion publica paraestatal, ya sean federales,
estatales o municipales, y los érganos autonomos federales yestatales.

Criterios sustantivos de contenido
Respecto al presupuesto asignado anual:
Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Presupuesto anual asignado (gasto programable autorizado) al sujeto
obligado

Criterio 3 Presupuesto por capitulo de gasto (con base en el Clasificador por Objeto de
Gasto que le corresponda al sujeto obligado)

Criterio 4 Hipervinculo al Presupuesto de Egresos de la Federacion

Criterio 5 Hipervinculo al Decreto de Presupuesto de Egresos de la entidad federativa
(en sucasosefialarque no aplicasise tratade un sujeto obligado de orden
federal)

47 Articulo 4, fraccion XVIII de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

48 Articulo 51 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

49 g Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

50 Articulo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

51 Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las Cuentas Publicas. Ultima reforma: 6 de octubre de 2015.
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Las Entidades federativas, municipios ydemarcaciones territoriales de la Ciudad de México
deberanincluirademas:

Criterio 6 Fuentes de financiamiento para los recursos federales transferidos,
vinculadas al reporte de egresos de la SHCP

Respecto alos informes trimestrales de gasto:
Criterio 7 Ejercicio
Criterio 8 Periodo que se informa

Criterio 9 Clasificacion del estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos:
econdmica, administrativa, funcional

Criterio 10 Clave del capitulo de gasto

Criterio 11  Objeto del capitulo de gasto

Criterio 12 Denominacion de cada capitulo de gasto

Criterio 13  Presupuesto programado por capitulo de gasto

Criterio 14 Presupuesto pendiente de pago

Criterio 15  Presupuesto o monto reintegrado a latesoreria de lafederacion®?

Criterio 16  Hipervinculo al informe trimestral sobre la ejecucion del presupuesto realizado
por el sujeto obligado y enviado a la SHCP, a la Secretaria de Finanzas u
homélogo o la instancia segun corresponda, de acuerdo con el orden de

gobierno correspondiente
Respecto ala Cuenta Publica®3:

Criterio 17 Hipervinculo a la Cuenta Publica consolidada porlainstancia correspondiente
segun el orden de gobierno de que se trate, por ejemplo la SHCP, las
secretarias de finanzas o sus equivalentes

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 18 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcién de los
informes y documentos de naturaleza anual y otros que por virtud de la
disposicion legal aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada

Criterio 19 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 20 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 21  Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 22 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 23  Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24 Lainformacion publicada se organiza mediante los formatos 21a,21by 21c,
en los que se incluyen todos los campos especificados en los criterios
sustantivos de contenido

Criterio 25 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

52 pe acuerdo con lo establecido en el articulo 54, tercer parrafo de la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que a
la letra dice: “Los Poderes Legislativo y Judicial, los entes auténonos, las dependencias, asi como las entidades respecto de los subsidios o
transferencias que reciban, que por cualquier notivo al 31 de dicienmbre conserven recursos, incluyendo los rendimentos obtenidos, deberan
reintegrar el inporte disponible a la Tesoreria de la Federacién dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio”.

53 Articulo 74, fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Formato 21a LGT_Art_70_F_XXI

Informacién financiera de (presupuesto asignado anual) <<sujeto obligado>>

Fuentes de financiamiento para

Hipervinculo al Hipervinculo al recursos federales transferidos,
o Presupuesto Presupuesto por Presupuesto de Presupuesto de vinculadas al reporte de egresos
Flereielo anual asignado capitulo de gasto Egresos de la Egresos de la Entidad de la SHCP (entidades
Federacion Federativa federativas, municipios y

delegaciones)

Periodo de actualizaciéon de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual y
otros que por virtud de esta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazoy periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

Formato 21b LGT_Art_70_Fr_XXI

Informacién financiera (informes trimestrales de gasto) de <<sujeto obligado>>

Clasificacion del

estado analitico

del ejercicio del Presupuesto Presupuesto o
Clave del Objeto del Denominacién Presupuesto
Periodo que se presupuesto de programado monto
Ejercicio capitulo de | capitulo de | de cada capitulo pendiente de
informa egresos por capitulo de reintegrado ala
gasto gasto de gasto pago
(econémica, gasto tesoreria
administrativa,
funcional)

Hiperv inculo al informe trimestral
sobre la ejecucion del
presupuesto presentado por el

sujeto obligado

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual y
otros que por virtud de esta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazoy periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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Formato 21c LGT_Art_70_F_XXI

Informacion financiera de la Cuenta Publica de <<sujeto obligado>>

Hipervinculo ala Cuenta Publica consolidada y publicada por la SHCP,
Secretaria de Finanzas u homélogo o la instancia segun corresponda,
de acuerdo con el orden de gobierno correspondiente

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual y
otros que por virtud de esta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazoy periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXII. La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad
aplicable

Los sujetos obligados publicaran yactualizaran la informacion relativa a las obligaciones o empréstitos >4
que se constituyan en deuda publica ydeuda externa, las cuales se hayan contraido en términos de lo
establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos®®, las constituciones de las
entidades federativas, la Ley General de Deuda Publica, la Ley de Coordinacidn Fiscal Federalydemas
normatividad en la materia.

La Ley General de Deuda Publica sefiala en su articulo 1° que “la deuda publica esta constituida por las
obligaciones de pasivo, directas o contingentes derivadas de financiamientos y a cargo de las siguientes
entidades”: el Ejecutivo Federal y sus dependencias, el Gobierno del Distrito Federal; los organismos
descentralizados; las empresas de participacion estatal mayoritaria; las instituciones de banca de
desarrollo, las organizaciones nacionales auxiliares de crédito, las instituciones nacionales de seguros y
las de fianzas; las empresas productivas del Estado ysus empresas productivas subsidiarias,asi como
los fideicomisos en los que el fideicomitente sea el Gobierno Federal o alguna de las entidades
mencionadas anteriormente.

Para el cumplimiento de esta fraccion todos los sujetos obligados publicardn lainformacién que hagan
del conocimiento de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre los datos de todos los
financiamientos contratados, asicomo de los movimientos que se efectien en éstos, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 28 de la Ley General de Deuda Publica. Ademas, en caso de que el sujeto
obligado no esté facultado para contraer deuda publica, debera especificarlo mediante una leyenda
fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Por su parte, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), como responsable de mantener el
registro de las obligaciones financieras constitutivas de deuda publica con el monto, caracteristicas y
destino de los recursos captados en su forma particulary global, que asuman las entidades, publicara y
actualizara los datos de la deuda publica en términos de lo establecido en la Ley General de Deuda
Puablicay demés normatividad aplicable.

54 De acuerdo con la definicion especificada en el Sistema de Informacién Legislativa, se entenderd por “Enpréstito” “los préstamos
otorgados a una nacion. Usualmente esta representado mediante la emision de bonos por lo cual también se puede entender cono el acto
intermedio entre el crédito y la deuda. Se trata de recursos de origen interno o externo que recibe el gobierno, los cuales se formalizan a
través de contratos, certificados y documentos que anparan obligaciones derivadas del ejercicio presupuestario”. Ademas, el Diccionario
Juridico indica que “los recursos podran ser otorgados por créditos o financiamentos otorgados a un gobierno por un Estado extranjero, por
organisnos internacionales de crédito (Fondo Monetario Internacional, Banco Interamericano de Desarrollo, Eximbank, Banco Mundial, etc.),
por instituciones privadas de crédito extranjeras o por instituciones nacionales de crédito para la satisfacciéon de determinadas necesidades
presupuestales, que generan para el gobierno receptor la obligacién, a un cierto plazo, de restituirlos adicionados con una sobreprima por
concepto de intereses y cuyo conjunto, aunado a otras disposiciones crediticias (emision de bonos, noratorias e indemmizaciones diferidas
por expropiacion y nacionalizaciones), forma la deuda publica de un pais”.

55 Articulos 73, fraccion VIl y 117, fraccion VIII, entre otros
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La presente fraccién debera guardar correspondencia con lainformacion relativa ala Cuenta Publica de
las fracciones XXV (resultado del dictamen de los estados financieros) y XXXl (avances programaticos o
presupuestales, balances generales ysu estado financiero) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral con datos mensuales

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que seinforma
Criterio 3 Acreditado (sujeto obligado que contrae la obligacion)
Criterio 4 Denominacién de lainstancia ejecutora del recurso publico

Criterio 5 Tipo de obligacion: Crédito simple / Crédito en cuenta corriente / Emision
bursétil / Garantia de pago oportuno (GPO) / Contratos de proyectos de
prestacion de servicios (PPS)%6

Criterio 6  Acreedor (Institucién que otorgo el crédito)

Criterio 7 Fecha de firma del contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo la
obligacién, publicada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 8 Monto original contratado, el cual consta en el contrato o instrumento juridico
en el que se contrajo la obligacién

Criterio 9 Plazo de tasa de interés pactado en el contrato o instrumento juridico en el
cual se contrajo la obligacion (mensual, semestral, anual, etcétera)

Criterio 10 Tasa de interés pactada en el contrato o instrumento juridico en el cual se
contrajo la obligacion

Criterio 11 Plazo pactado para pagar la deuda, el cual consta en el contrato o
instrumento juridico en el que se contrajo la obligacién (especificar el nUmero
de meses)

Criterio 12  Fecha de vencimiento de la deuda que conste en el contrato o instrumento
juridico en el que se contrajo la obligacién, con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 13  Recurso afectado como fuente o garantia de pago
Criterio 14 Destino para el cual fue contraida la obligacién®”
Criterio 15  Saldo al periodo que se reporta®8

Criterio 16  Hipervinculo a la autorizacion de la propuesta de endeudamiento que en su
caso se haya presentado

Criterio 17 Hipervinculo al listado de resoluciones negativas a la contratacion de
financiamiento paralas entidades distintas al gobierno federal

Criterio 18 Hipervinculo al contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo la
obligacién

56 be acuerdo con los tipos de obligaciones que asume el acreditado, especificadas en el Registro de Obligaciones y Empréstitos vigentes de
Entidades, Municipios y sus Organismos a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico referida en el articulo 9 de la Ley de
Coordinacién Fiscal.

57 Con base en los fines establecidos en el articulo 4, fraccion 1V de la Ley General de Deuda Publica que a la letra dice: “Cuidar que los
recursos procedentes de financiamientos constitutivos de la deuda publica se destinen a la realizacién de proyectos, actividades y enmpresas
gue apoyen los planes de desarrollo econémico y social, que generen ingresos para su pago o que se utilicen para el mejoramento de la
estructura del endeudamiento publico”.

58 Se refiere al saldo insoluto (deuda aun pendiente) al cierre del periodo que se esté reportando.
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Criterio 19 En su caso, el documento o instrumento en el cual se hayan especificado
modificaciones

Criterio 20  Hipervinculo a la Informacion de finanzas publicas ydeuda publica, publicado
por laSHCP

Criterio 21 Informe enviado a la SHCP o equivalente de la entidad federativa que
contenga el listado de todos los empréstitos yobligaciones de pago®®

Criterio 22 Hipervinculo al informe de Cuenta Publica® enviado a la SHCP®! y
homologa, en el cual se observe claramente el andlisis correspondiente a la
deuda publica que reportan

Criterio 23  Fecha de inscripcion en el Registro de Obligaciones y Empréstitos vigentes
de Entidades, Municipios ysus Organismos,52en su caso

Por su parte, la SHCP publicaray actualizara:

Criterio 24 Hipervinculo al Informe consolidado de la deuda publica de entidades
federativas y municipios

Criterio 25 Hipervinculo al informe consolidado de Cuenta Publica

Criterio 26  Hipervinculo a la propuesta y reportes que genere la SHCP en caso de deuda
publica externa contraida con organismos financieros internacionales

Nota: el hipervinculo debe sera unapagina del gobierno mexicano,nodelos
organismos financieros internacionales

Criterios adjetivos de actualizacién
Criterio 27 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral con datos mensuales

Criterio 28 La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 29 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informaciéon vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de lainformacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 30 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 31 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 32 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/l2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 33 La informacién publicada se organiza mediante el formato 22,enel que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 34 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

59 Con base en lo establecido en Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos para la elaboracién del Informe sobre los Enpréstitos y
Obligaciones de pago vigentes de las Entidades Federativas y Municipios, publicado el 25 de junio de 2015 en el Diario Oficial de la
Federacion.

60 pe acuerdo con el articulo 53, fraccion IV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicado el 9 de diciembre de 2013 en el
Diario Oficial de la Federacion; y con el Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas publicas.

61 secretaria de Hacienda y Crédito Publico

62 pe acuerdo con el articulo 3° del Reglamento del articulo 9 de la Ley de Coordinacién Fiscal en Materia de Registro de Obligaciones y
Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios; en dicho registro se inscribiran, para ef ectos declarativ os, las obligaciones directas y las
contingentes contraidas en apego a las disposiciones aplicables por las entidades federativ as, el Distrito Federal o los municipios por solicitud
de los mismos, cuando las participaciones que a cada uno correspondan en ingresos federales hayan sido afectadas al pago de dichas
obligaciones, conforme alo establecido en sus ley es locales de deuda. La inscripcién en este instrumento es independiente de aquella que se
realice en el Registro Unico de Obligaciones y Empréstitos de la entidad solicitada.
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Formato 22 LGT_Art_70_F_XXIl

Deuda Publica de <<sujeto obligado>>

Ejercicio que
reporta

Periodo que
seinforma

Acreditado

Denominacion de la
instancia ejecutora del
recurso publico

Tipo de obligacién: Crédito simple / Crédito
en cuenta corriente / Emision bursatil /
Garantia de pago oportuno (GPO) /
Contratos de proy ectos de prestacion de

servicios (PPS)

Acreedor

Fecha de firmadel
contrato o (formato
dia/mes/afio)

Monto original

contratado

Plazo de tasade
interés pactado

Tasa de interés
mensual pactada

Plazo pactado para
pagar la deuda,
(especificar el

nimero de meses)

Fecha de vencimiento
de la deuda

formato dia/mes/afio

Recurso afectado
como fuente o

Destino para el
cual fue contraida

Saldo (al
periodo que

Hipervinculo ala

autorizacion de la propuesta

Hipervinculo al listado de resoluciones
negativ as ala contratacion de financiamiento
para las entidades distintas al gobierno

contrato o
instrumento
juridico en el
cual se contrajo
la obligacién

documento o
instrumento en el
cual se hayan
especificado
modificaciones

Informacioén de
finanzas publicas y
deuda publica,
publicado por la
SHCP

SHCP o equivalente de
la entidad federativa
que contenga el listado
de todos los
Empréstitos y
Obligaciones de pago

Cuenta Publica enviado a
la SHCP u homéloga, en el
cual se observe claramente
el andlisis cualitativo de la
deuda publica
correspondiente

garantia de pago la obligacién se reporta) de endeudamiento
federal
Fecha de
. ) . . inscripcién en el
. . . . Informe enviado a la Hipervinculo al informe de .
Hipervinculo al En su caso, el Hipervinculo ala Registro de

Obligaciones y
Empréstitos
vigentes de
Entidades,

municipios y sus

organismos, en su

caso
La SHCPincluira ademas:
Hipervinculo a la propuesta y
Hipervinculo al Informe de la deuda . ) reportes que genere en caso de
. . . Hipervinculo al informe de Cuenta - ;
publica de entidades federativas y deuda publica externa contraida

municipios consolidado

Publica consolidado

con Organismos Financieros
Internacionales

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral con datos mensuales
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y
publicidad oficial desglosada portipo de medio, proveedores, nimero de contrato y
concepto o campafia

Los sujetos obligados deberan publicar y actualizar la informaciéon tanto de los programas de
comunicacion social o equivalente que de acuerdo con la normatividad aplicable deban elaborar,como la
de los recursos publicos erogados o utilizados para realizar las actividades relacionadas con la
comunicacion y la publicidad institucionales a través de los distintos medios de comunicacion:
espectaculares, Internet, radio, television, cine, medios impresos, digitales, entre otros. Se trata de todas
aquellas asignaciones destinadas a cubrir los gastos de realizacion ydifusién de mensajes y campafias
para informar a la poblacién sobre los programas, servicios publicos y el quehacer gubernamental en
general; asi como la publicidad comercial de los productos y servicios que generan ingresos para los
sujetos obligados.

Ademas incluirdn un hipervinculo a la informacion publicada por la Direccién General de Radio, Televisién
y Cinematografia, adscrita a la Secretaria de Gobernacion, relacionada con la publicidad oficial que se
difunde enlos espacios alos que accedan y utilicen los sujetos obligados de manera gratuita en todos los
medios de comunicacion, es decir, los Tiempos Oficiales, que pueden ser: portiempo de Estadoy tiempo
fiscal. En dichainformacién se debera especificar el tipo de medio utilizado, lainformacién relativa a los
proveedores, 6rdenes de insercion, asicomo contratos celebrados portodo tipo de servicio.

Conbase enlo anterior, la informacién se organizara en tres categorias:
e Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente
e Erogacién derecursos por contratacion de servicios de impresion, difusion ypublicidad
e Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

En la primer categoria: Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente los sujetos obligados
deben publicar y actualizar anualmente, el documento que realicen respecto al Programa Anual de
Comunicaciéon Social®® o equivalente, de acuerdo con los datos especificados en su normatividad
aplicable o ambito al cual pertenezcan; por ejemplo, en el &mbito federal deberan apegarse a lo
establecido en el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de
Comunicacion Social de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para el
ejercicio fiscal que corresponda”. En caso de que el sujeto obligado, de acuerdo con la normatividad
aplicable, no genere dichainformacidn, debera especificarlo por medio de unaleyendafundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Respecto a la segunda categoria: Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion,
difusiony publicidad, se deberaindicar si el sujeto obligado que esta publicando lainformacién tiene la
funcién de contratante, solicitante o contratante y solicitante, con base enlas atribuciones que le hayan
sido conferidas. En caso de que el sujeto obligado sea Unicamente solicitante y no cuente con todos los
rubros a publicar, lo debera especificar por medio de una leyenda fundamentada, motivada y actualizada
al periodo que corresponda.

Ademas se debera incluir la informacién derivada de la contratacion de servicios de impresion y
publicacién de informacién especificamente y con base en el Clasificador por Objeto del Gasto aplicable a
cada sujeto obligado, asicomo el emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable; es decir, la
informacién sobre los gastos erogados y asignados a las partidas correspondientes que, de manera
ejemplificativa, no limitativa, corresponden a los siguientes conceptos del Capitulo 3000 Servicios
generales:

e Concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios (partidas
especificas 33604 Impresion y elaboracién de material informativo derivado de la operaciéon
y administracion de las dependencias yentidades; 33605 Informacién enmedios masivos
derivada de la operacién y administracion de las dependencias y entidades).

e Concepto 3600 Servicios de comunicacion social y publicidad (partidas especificas 361
Difusiéon por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales; 362 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de bienes o servicios; 363 Servicios de creatividad,

63 El Programa anual de comunicacién social es un “Conjunto de canpafias derivadas de la Estrategia anual de comunicacién social,
encaminadas al cunplimiento del objetivo institucional, con recursos asignados en la partida de gasto 36101 del Clasificador por Objeto del
Gasto para la Administracion Publica Federal”, con base en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para las
Camparfias de Comunicacion Social de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para el ejercicio fiscal 2016.
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preproduccion y produccién de publicidad, excepto Internet; 364 Servicios de revelado de
fotografias; 365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video; 366 Servicio de
creaciony difusion de contenido exclusivamente a través de Internet; 369 Otros servicios de
informacién).
En relacién con la tercera categoria: Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempofiscal, la
Direccion General de Radio, Television y Cinematografia, adscrita a la Secretaria de Gobernacién, como ya
semencionod, sera laresponsable de publicar lainformacion correspondiente a dicha seccion, envirtud de que
es la administradora de los tiempos de Estado;todos los sujetos obligados incluiran un hipervinculo a dicha
informacion. Ademas en tiempos electorales la autoridad electoral®® (Instituto Nacional Electoral) asignara una
clave de identificacién analoga a los spots que transmitan los partidos politicos en el uso de Tiempos oficiales,
y @ sus propios mensajes.

Los tiempos oficiales consisten, con fundamento en el articulo 251 de la Ley Federal de Telecomunicacionesy
Radiodifusion, entiempo de Estado: son 30 minutos diarios de transmisién gratuita disponibles en todas las
estaciones de radio y canales de television abierta; y tiempo fiscal es el pago en especie de un impuesto
federal que deben realizar las empresas de radio ytelevision concesionarias (estaciones comerciales) por
hacer uso del espacio aéreo mexicano para difundir sus sefiales®®: “Las empresas de radio y television
concesionarias difundirdn materiales grabados del Poder Ejecutivo Federal, en 18 minutos diarios de
transmision en television y 35 minutos diarios en radio. Los mensajes transmitidos tendrdn duracién de 20 o
30 segundos.”

Todos los sujetos obligados publicaran esta informacion en formato de tabla, con informacién que se
actualizara trimestralmente.

La presente fraccion deberd guardar correspondencia con la informacién relativa a las fracciones XXI
(informacion financiera sobre el presupuesto), XXV (resultado del dictamen de los estados financieros), XXVII
(concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones), XXVIII (resultados sobre
procedimientos), XXXl (avances programaticos o presupuestales, balances generales ysu estado financiero),
XXXl (padron de proveedores y contratistas) y XXXIII (convenios de coordinacion de concertacién con los
sectores social yprivado) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Anual, respecto del Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto del Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente que ensucaso sea
aplicable al sujeto obligado, se publicara lo siguiente

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Denominacion del documento del programa anual de Comunicacién Social

Criterio 3 Fecha enla que se aprobd el Programa Anual de Comunicacion Social por la
instancia correspondiente

Criterio 4 Hipervinculo al Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente, que
seavigente y aplicable al sujeto obligado

64 Con base en lo establecido en el articulo 41, fraccién Ill, apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos que
indica: "El Instituto Nacional Electoral serd autoridad Unica para la administracion del tiempo que corresponda al Estado en radio y television
destinado a sus propios fines y al ejercicio del derecho de los partidos politicos nacionales, de acuerdo con lo siguiente y a lo que establezcan
las leyes" y el articulo 41, fraccién Ill, apartado A, inciso a; que dice a la letra: "A partir del inicio de las precanpafas y hasta el dia de la
jornada electoral quedaran a disposicion del Instituto Nacional Electoral cuarenta y ocho minutos diarios, que seran distribuidos en dos y
hasta tres minutos por cada hora de transmisién en cada estacién de radio y canal de televisién”.

65 Con fundamento en lo establecido en el Decreto por el que se autoriza a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a recibir de los
concesionarios de estaciones de radio y television el pago del inpuesto que se indica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de
octubre de 2002.
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La informacion correspondiente a Erogacion de recursos por contratacion de servicios de
impresion, difusiény publicidad constara de los siguientes datos:

Criterio 5 Funcidn del sujeto obligado: contratante, solicitante o contratante y solicitante
Criterio 6 Area administrativa encargada de solicitar el servicio o producto, en su caso

Criterio 7 Clasificacién del(los) servicios: Servicio de difusién en medios de
comunicacion / Otros servicios asociados a la comunicacion / Erogacion de
recursos por contratacién de servicios de impresion, difusidn y publicidad /
Utilizacién de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

Los datos que se deberan publicar con relacion ala erogacion de recursos por contratacion
de servicios de impresién, difusién ypublicidad son los siguientes:

Criterio 8 Ejercicio
Criterio 9 Periodo que se informa
Criterio 10 Tipo de servicio

Criterio 11 Tipo de medio: Internet/ Radio/ Televisidon/ Cine/ Medios impresos /Medios
digitales /Espectaculares / Medios complementarios® / Otros servicios
asociados®7/ Otro (especificar)

Criterio 12 Descripcién de unidad, por ejemplo: spot de 30 segundos (radio); % plana
(periddico); cine segundos, revistas, folletos

Criterio 13  Tipo: campafia o aviso institucional
Criterio 14 Nombre de la campafia 0 aviso Institucional
Criterio 15 Afo dela campafia

Criterio 16 Temade lacampafa o aviso institucional
Criterio 17  Objetivo institucional

Criterio 18 Objetivo de comunicacién

Criterio 19 Costo porunidad

Criterio 20 Clave Unica o numero de identificacién de campafia, aviso institucional o
analogo

Criterio 21  Autoridad que proporcion6 la clave Unica de identificacién de campafia
publicitaria o aviso institucional, o el nUmero analogo de identificacion de la
campafia

Criterio 22  Cobertura®8: Internacional / Nacional / Estatal / Delegacional o municipal
Criterio 23 Ambito geografico de cobertura, en su caso

Criterio 24 Fecha de inicio de la campafia o aviso institucional con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 25 Fecha de término de la campafia o aviso institucional con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Respecto ala poblacidn objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Criterio 26  Sexo

Criterio 27 Lugarde residencia

Criterio 28 Nivel educativo

Criterio 29 Grupo de edad

Criterio 30 Nivel socioeconémico

66 por ejemplo: articulos promocionales, cenefas, dovelas, espectaculares, mobiliario urbano, muros o bardas, otros medios
complementarios, parabuses, publicidad movil, rétulos o anuncios exteriores, tarjetas telef 6nicas, vallas, videobus.

67 Por ejemplo: estudios (pre-campafia, post-campafia), plan de medios, etcétera.

68 Cobertura: “Indica si la informacion es representativa a nivel nacional, estatal, municipal o a cualquier otra delimtaciéon geogréafica”; de
acuerdo con el Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (INEGI)



Miércoles 4 de mayo de 2016 DIARIO OFICIAL (Séptima Seccion)

Respecto alos proveedores y su contratacion se publicara:

Criterio 31 Razon social o nombre completo del (los) proveedor(es) y/o responsable(s)
de publicar la campafia o la comunicacion correspondiente (nombre[s], primer
apellidoy segundo apellido en caso de ser personafisica)

Criterio 32 Nombre comercial del (los) proveedor(es) y/o responsable(s)

Criterio 33 Registro Federal de Contribuyentes de la persona fisica o moral proveedora
del producto o servicio publicitario

Criterio 34 Procedimiento de contratacion: licitacion publica, adjudicacion directa,
invitacion restringida

Criterio 35 Fundamento juridico del proceso de contratacion

Criterio 36 Descripcién breve de las razones que justifican la eleccién de tal proveedor
Respecto alos recursos yel presupuesto:

Criterio 37 Partida genérica

Criterio 38  Clave del concepto (conforme al clasificador por objeto del gasto)®?
Criterio 39 Nombre del concepto (conforme al clasificador por objeto del gasto)?°
Criterio 40 Presupuesto asignado por concepto

Criterio 41  Presupuesto modificado por concepto

Criterio 42 Presupuesto total ejercido por concepto al periodo reportado

Criterio 43 Denominacién de cada partida

Criterio 44 Presupuesto total asignado a cada partida

Criterio 45 Presupuesto modificado por partida

Criterio 46  Presupuesto ejercido al periodo reportado de cada partida

Criterio 47 Fecha de firma de contrato con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 48 Numero o referencia de identificacion del contrato
Criterio 49 Objeto del contrato

Criterio 50  Hipervinculo al contrato”! firmado

Criterio 51  Hipervinculo al convenio modificatorio, en su caso
Criterio 52 Monto total del contrato

Criterio 53 Monto pagado al periodo publicado

Criterio 54 Fecha deinicio de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio (por
ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 55 Fecha de término de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 56 Numero de factura
Criterio 57 Hipervinculo a la factura

Los datos que deberéa publicarla Direccion General de Radio, Televisiony Cinematografia
con relacién ala Utilizacion de los Tiempos Oficiales sonlos siguientes:

Criterio 58 Ejercicio
Criterio 59 Periodo que se informa

Criterio 60 Sujeto obligado al que se le proporciond el servicio/permiso

69 Clasificador por objeto de gasto: el instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistemética y homogénea las compras, los
pagos Yy las erogaciones autorizados en capitulos, conceptos y partidas con base en la clasificacién econémica del gasto.

70 Concepto: el nivel de agregacion intermedio que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios, producto de la
desagregacion de cada capitulo de gasto.

1 Ensu caso, se deberd observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde estos Lineamientos.
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Criterio 61 Tipo: Tiempo de Estado/ Tiempo fiscal

Criterio 62 Medio de comunicacion

Criterio 63 Descripcién de unidad, por ejemplo: spotde 30 segundos (radio/television)
Criterio 64 Concepto o campafia

Criterio 65 Clave Gnica de identificacion de campafia o aviso institucional, en su caso

Criterio 66 Autoridad que proporcioné la clave Unica de identificacion de campafia o
avisoinstitucional

Criterio 67 Cobertura:internacional, nacional, estatal, delegacional o municipal
Criterio 68 Ambito geogréfico de cobertura

En cuanto a la poblacion objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Criterio 69 Sexo

Criterio 70 Lugarde residencia

Criterio 71  Nivel educativo

Criterio 72 Grupo de edad

Criterio 73 Nivel socioeconémico

Criterio 74 Concesionario responsable de publicar la campafia o la comunicacién
correspondiente (razon social)

Criterio 75 Nombre comercial del concesionario responsable de publicar la campafia o
comunicacion

Criterio 76  Descripcion breve de las razones que justifican la eleccion del proveedor

Criterio 77 Monto total deltiempo de Estado o tiempo fiscal consumidos (con el form ato:
horas/minutos/segundos)

Criterio 78 Area administrativa encargada de solicitar la difusion del mensaje o producto,
ensucaso

Criterio 79 Fecha de inicio de difusion del concepto o campafia en el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 80 Fecha de término de difusion del concepto o campafia con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 81 Presupuesto total asignado a cada partida
Criterio 82 Presupuesto ejercido al periodo reportado de cada partida
Criterio 83 NUmero de factura, en sucaso

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 84 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral; anual, respecto del
Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente

Criterio 85 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterio 86 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 87 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 88 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 89 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)
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Criterios adjetivos de formato

Criterio 90 La informacidn publicada se organiza mediante los formatos 23a, 23b y 23c,

en los que se incluyen todos los campos especificados en los criterios
sustantivos de contenido

Criterio 91  El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 23a LGT_Art_70_Fr_XXIll

Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente de <<sujeto obligado>>

Fecha de publicacién en el
DOF, periodico o gaceta
correspondiente

Denominacién del

Hipervinculo al
documento

documento

Bercicio

Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral; anual respecto al Programa Anual de Comunicaciéon Social o
equivalente

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
Formato 23b LGT_Art_70_F_ XXl

Erogacién de recursos por contratacion de servicios de impresioén, difusion y publicidad de <<sujeto
obligado>>

Clasificacion del(los) servicios: Servicio de dif usién

L . . en medios de comunicacién/ Otros servicios
Funcién del sujeto obligado:

Area administrativa encargada de

. asociados ala comunicacion / Erogacién de recursos
contratante, solicitante o contratante

= solicitar el servicio o producto, en su caso
y solicitante

por contratacién de servicios de impresion, dif usiény
publicidad / Utilizacién de los Tiempos Oficiales:

tiempo de Estadoy tiempo fiscal

Los datos que se deberan publicar con relacién a la erogacion de recursos por contratacion de servicios de
impresion, difusién y publicidad son los siguientes:

. Tipo: Tema de la
Periodo ) ) L 5 Nombre de la 5
o Tipo de Tipo de Descripcion campafia o . Afio de la campafia o
Ejercicio que se n . ) . campafia o aviso .
. servicio medio de unidad aviso o campafia aviso
informa o Institucional o
institucional institucional
Autoridad que Fecha de inicio
Cobertura:
proporciond la . de la campaia | Fecha de término de
Costo internacional, Ambito
Objetivo Objetivo de Clawe Unica de clave Gnica de 0 aviso lacampafia o aviso
por nacional, estatal, geogréfico
institucional comunicacién identificacion identificacion o institucional institucional (formato
unidad delegacional o de cobertura
el nimero de (formato dia/mes/afio)
municipal
identificacion dia/mes/afio)
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Respecto a la poblacién objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Sexo Lugar de residencia Niv el educativo Grupo de edad Niv el socioeconémico
Respecto a los proveedores y su contratacion
Nombre completo del (los) proveedor(es) ylo Registro Procedimiento
responsable(s) de publicar lacampafa o la Federal de de
Descripcion
comunicacion Nombre Contribuyentes contratacion:
Fundamento breve de las
comercial del de la persona licitacién
juridico del razones que
Razén social (los) fisica o moral publica,
proceso de justifican la
: proveedor(es) ylo | proveedora del adjudicacion
Primer ) contratacion eleccion de
Nombre (s) Segundo apellido "
ellido responsable(s) producto o directa,
ap tal proveedor
senvicio invitacion
publicitario restringida
Respecto a los recursos y el presupuesto
Clawe del Nombre del
Presupuesto Presupuesto
concepto concepto Presupuesto
Presupuesto Presupuesto total ejercido Presupuesto ejercido al
Partida (conforme al | (conforme al Denominacién total asignado
asignado por modificado por concepto modificado periodo
genérica clasificador clasificador de cada partida a cada
concepto por concepto al periodo por partida reportado de
por objeto por objeto partida
reportado cada partida
del gasto) del gasto)
Respecto al contrato y los montos
Fecha de firma Fecha de Fecha de
de contrato con NUmero o Hipervinculo Monto inicio de los término de
Objeto Hipervinculo Monto NUmero
el formato referencia de al convenio pagado al servicios los senvicios Hipervinculo
del al contrato total del de
dia/mes/afio identificacion modificatorio, periodo contratados contratados a lafactura
contrato firmado contrato Factura
(por €j. del contrato en su caso publicado (formato (formato
31/Marzo/2016) dia/mes/afio) dia/mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral y anual, respecto al Programa Anual de Comunicacién Social o
equivalente

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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Formato 23c LGT_Art_70_F_XXII
Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal por <<sujeto obligado>>

Descripcion de -
Periodk Sujeto obligado al Tipo: ti Medio d idad, jempl claw dnica de
eriodo ujeto obligado ue se ipo: tiem) edio de unidad, por ejemplo: o
N ! o _ d P po o ) por eemp Concepto 0 identificacion de
Ejercicio que se le proporciond el de Estado, comunicacion: radio, spot de 30 segundos ~ 5 i
. - : . ) o i : campafia campafia 0 aviso
informa servicio/permiso tiempo fiscal television (radio); mensaje en o
institucional
TV 20 segundos
Autoridad que proporciond . Respecto a la poblacién objetivo de lacampafia o aviso institucional, se publicaré:
d p P Cobertura: internacional, Ambito P P ) P P
laclawe dnica de nacional, estatal geogréfico de
identificacion de campaiia delenaci al‘ . N Se0 Lugar de Nivel Grupo de Nivel socioecondmico
lelegacional o munici cobertura i i i
0 aviso institucional €9 p: residencia educativo edad
Area
Nombre administrati Fecha de término de
i i ipcio . ministrativa o
Concesionario comercial del Descripcién Monto total del tiempo de Fecha de inicio de difusion del
responsable de . . breve de las . encargada de difusion del
concesionario Estado o tiempo fiscal concepto o
publicar la campafia razones que . solicitar la concepto o o
o responsable de o consumidos o - campafia
o lacomunicacion i justifican la difusién del campafia formato
§ publicar la B (formato . ; N ) formato dia/mes/afio
correspondiente campafia 0 eleccion de tal . mensaje 0 dia/mes/afio (por €j. .
(razoén social) L proveedor horas/minutos/segundos) producto, en su 31/Marzo/2016) (por ¢j.
comunicacion 31/Marzo/2016)
caso
Presupuesto total asignado a cada Presupuesto ejercido al periodo .
. ) Numero de factura Hipervinculo ala factura
partida reportado de cada partida

Periodo de actualizaciéon de la informacion: trimestral y anual, respecto al Programa Anual de Comunicacion Social o
equivalente

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de
cada sujeto obligado que se realicen, y, en su caso, las aclaraciones que
correspondan

Los sujetos obligados publicaran la informacién correspondiente a los resultados de las auditorias internas y
externas realizadas a su ejercicio presupuestal, asi como los hallazgos, observaciones, conclusiones,
recomendaciones, dictamenes o documentos correspondientes, entregados por la instancia que las haya
realizadoy, ensucaso, el seguimiento acadaunade ellas.

El érgano fiscalizador de la federacién y los de las entidades federativas tienen autonomia técnica y de
gestion, por lo que desarrollan sus funciones conforme a los principios de legalidad, definitividad,
imparcialidad yconfiabilidad, ademas de que los informes de auditoria que realizan son pablicos?2.

Las auditorias son verificaciones a fin de comprobar el cumplimiento de objetivos fiscales; sirven para
responsabilizar alos sujetos obligados y/o servidores(as) publicos(as), integrantes yJomiembros, asi como
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los sujetos
obligados, sobre el manejo de los recursos presupuestarios que utilizan para larealizacién de sus funciones y
la prestacion de servicios haciala ciudadania, de acuerdo con los documentos normativos que correspondan.

72 Articulo 79, fraccion 11, y articulo 116, fraccion |1, parrafo 6, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Los resultados de estas verificaciones, mismos que emiten los 6rganos fiscalizadores, deben serpublicados
por el sujeto obligado, asi como las aclaraciones correspondientes aun cuando su seguimiento no esté
concluido.

El sujeto obligado debera ordenar la informacion en dos rubros:
e Auditorias Internas
e Auditorias Externas

Las auditorias internas se refieren a las revisiones realizadas por los 6rganos internos de control o
contralorias de cada sujeto obligado, los cuales actdan a lo largo de todo el afio o durante la gestion del
sujeto. Las auditorias externas se refieren a las revisiones realizadas por el organismo fiscalizador encargado
de la entidad que corresponda’?, asi como por las organizaciones, instituciones, consultoras u homoélogas
externas que el sujeto obligado haya contratado paratal finalidad. Ademas, en el rubro correspondiente a esta
fraccion se publicaran los datos obtenidos de las revisiones hechas porla Auditoria Superior de la Federacion
(ASF) independientemente del nivel del sujeto obligado.

Es importante destacar que la ASF tiene la facultad” de revisar las operaciones sefialadas en la Cuenta
Pablica’ correspondiente de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos,
descentralizados y desconcentrados de la Administracion Publica Federal e, inclusive, de particulares que
ejerzan recursos federales, asi como de entidades federativas, delegaciones y municipios que utilicen
recursos federales transferidos y las garantias que en su caso otorgue el Gobierno Federal respecto a
empréstitos de los estados ymunicipios.

La ASF estafacultada para revisar el manejo, la custodiay la aplicacion de fondos yrecursos de los Poderes
de la Unién y de los entes publicos federales; asi como para realizar auditorias sobre el desempefio en el
cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas federales, através de los informes que se rindan
en los términos que disponga la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion’®.

Por lo antes sefialado, lainformacion que la ASF publique seraresultado de su actuacién unavez concluido el
afiofiscal que haya auditado.

Ademas de ordenar la informacion por rubro (internas y externas), ésta debera organizarse por tipo de
auditoria; por ejemplo: de cumplimiento financiero, de inversién fisica, forense, de desempefio, de gasto
federalizado, financiera de legalidad, programatico presupuestal o la que corresponda;’” ensucaso, por los
informes entregados por la instancia que audité al sujeto obligado, incluidos los informes individuales de
auditoria, el Informe General Ejecutivo ala Camara de Diputados que en su caso haya realizado laASF’8y lo
derivado de las investigaciones realizadas y las responsabilidades procedentes.

Ya que los 6rganos fiscalizadores promueven acciones con el fin de que los sujetos obligados corrijan los
errores, evallien la posibilidad de generar cambios a su interior o realicen cualquier labor de mejora que derive
de los resultados obtenidos de las revisiones, todos los sujetos obligados deberan publicardichas acciones
impuestas por estos drganos con base enlo establecido en laley que corresponda.

Los sujetos obligados deberan vincular lainformacion a lo especificado en el Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica generado y publicado por la ASF, cuando se trate de
auditorias practicadas al ejercicio de recursos publicos federales, o en su caso al Plan, Programa Anual u
homoélogo que genere la entidad estatal de fiscalizacion correspondiente, a fin de homologar y evitar la
duplicidad uomision de informacion.

Unavez que el Sistema Nacional de Fiscalizacion’ realice el Programa Anual de Auditorias derivado de dicho
Sistema89, lainformacion requerida por esta fraccion se debera vincular a lo publicado en el mismo.

73 Articulo 116, fraccion Il, parrafo 6, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
74 Articulo 79 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

75 Articulo 74, fraccion VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

76 Articulo 79, fraccion 1, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

7 Conbase en lo especificado en la pagina de internet de la ASF: http://www.asf.gob.mx/ y el Atlas de Fiscalizacién de la Cuenta Publica del
Gobierno del Distrito Federal: http://www.ascmgob.mx/Atlas/Atlas.php.

78 Articulo 79, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
79 Documento: Bases Operativas para el Funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacion, publicado el 22 de julio de 2015.

80 Titulo Tercero, punto seis, “De la Estructura del SNF y Atribuciones de las Partes” del documento: Bases Operativas para el
Funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacién, publicado el 22 de julio de 2015.
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La informacion de esta fraccion debera guardar correspondencia con la de las fracciones XXV (resultado del
dictamen de los estados financieros), XXIX (informes) y XXXI (avances programaticos o presupuestales,
balances generalesy su estado financiero) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el ejercicio en curso yla correspondiente a las
auditorias realizadas enlos tres ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio en el que inici6 la auditoria o revisién
Criterio 2 Periodo en el que se dio inicio a la auditoria
Criterio 3 Ejercicio(s) auditado(s)
Criterio 4 Periodo auditado
Criterio 5 Rubro: Auditoria interna/ Auditoria externa

Criterio 6 Tipo de auditoria, con base en la clasificacion hecha por el érgano
fiscalizador correspondiente

Criterio 7 Numero de auditoria 0 nomenclatura que laidentifique
Criterio 8 Organo que realizo la revision o auditoria

Criterio 9 Nomenclatura, numero o folio que identifique el oficio o documento de
apertura en el que se haya notificado el inicio de trabajo de revision

Criterio 10 Nomenclatura, niumero o folio que identifique el oficio o documento de
solicitud de informacion que serarevisada

Criterio 11  Objetivo(s) de la realizacidn de la auditoria

Criterio 12  Rubros sujetos arevision

Criterio 13  Fundamentos legales (normasy legislaciones aplicables ala auditoria)
Respecto ala comunicacion de resultados, publicar:

Criterio 14 Numero de oficio o documento de notificacion de resultados

Criterio 15 Hipervinculo al oficio o documento de notificacion de resultados

Criterio 16  Por rubro sujeto a revisién, el nimero total de hallazgos, observaciones,
conclusiones, recomendaciones, olo que derive

Criterio 17 Hipervinculo a las recomendaciones y/u observaciones hechas al sujeto
obligado, ordenadas porrubro sujeto arevision

Criterio 18 Informes finales, de revision y/o dictamen (puede tratarse de un texto libre o
de un documento publicado en formato PDF, en el que se difundan firmas,
cuyo formato debe permitir su reutilizacion)

Criterio 19 Tipo de accion promovida por el 6rgano fiscalizador, como pueden ser la
emisiéon de una recomendacién, pliego de observaciones, promocion del
ejercicio de la facultad de comprobacion fiscal, multa, responsabilidad
administrativa sancionatoria, fincamiento de responsabilidad, denuncia de
hechos, u otras de acuerdo con lo especificado por el érgano fiscalizador y la
normatividad que corresponda8?

Criterio 20  Servidor(a) publico(a) y/o area del sujeto obligado responsable o encargada
de recibirlos resultados

81 pocumento: Guia para el ciudadano: ¢qué esy qué hace la Auditoria Superior de la Federacion?, publicado por la ASF.
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Unavez concluidala etapa de comunicacion de resultados, los sujetos obligados deberan
publicar por cada una de las auditorias o revisiones realizadas:

Criterio 21  El total de solventaciones y/o aclaraciones realizadas

Criterio 22 En su caso, el informe sobre las aclaraciones realizadas por el sujeto
obligado alas acciones promovidas por el érgano fiscalizador (puede tratars e
de un texto libre o de un documento publicado en formato PDF, en el que se

difundan firmas, cuyo formato debe permitir su reutilizacién)

Criterio 23  El total de acciones pendientes por solventar y/o aclarar ante el érgano
fiscalizador

Todos los sujetos obligados deberan publicar:

Criterio 24 Hipervinculo al Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica® generado y publicado por la ASF, cuando se trate de
auditorias practicadas al ejercicio de recursos publicos federales; o en su
caso al Plan, Programa Anual u homologo que genere la entidad estatal de
fiscalizacion correspondiente83, Una vez que el Sistema Nacional de
Fiscalizacién realice el Programa Anual de Auditorias derivado de dicho

Sistema, se deberéa publicar el hipervinculo al mismo.
Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 25 Periodo de actualizacién de la informacidn: trimestral

Criterio 26 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacion de lainformacion

Criterio 27 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 28 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la

informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 29 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 30 Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/l2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 31 La informacion publicada se organiza mediante el formato 24, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 32  El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 24 LGT_Art_70_F_XXIV

Resultados de auditorias realizadas a <<sujeto obligado>>

Periodo trimestral

. en el que se dio Rubro: . .
Ejercicio en L o o Numero de Organo que
L inicio a la auditoria o . Auditoria X L o
el que inici6é . Ejercicio(s) Periodo . Tipo de auditoria o realizé la
o (enero-marzo, abril- i . interna / o L
la auditoria o o auditado(s) auditado L auditoria nomenclatura que revision o
o junio, julio- Auditoria . . L
revisién . la identifique auditoria
septiembre, octubre- externa
diciembre)

82 Articulo 85, fraccion 1V, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas.

83 Ejemplo: En el caso de los sujetos obligados que pertenecen al Distrito Federal, publicaran el Programa Anual de Auditoria, generado y
publicado por la Auditoria Superior de la Ciudad de México y especificado en el articulo 58 de la Ley de Fiscalizaciéon Superior de la Ciudad
de México.
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Nomenclatura,
nimero o folio
del oficio o
documento de
notificacion del
inicio de trabajo

de revision

Nomenclatura,
nimero o folio
del oficio o
documento de
solicitud de
informacion que

seré revisada

Objetivo(s) de la
realizacién de la

auditoria

Rubros sujetos a

revision

Fundamento
legal (normas y
legislaciones
aplicables a la

auditoria)

Numero de oficio o
documento de
notificacion de

resultados
(hipervinculo a

dicho documento)

Por rubro sujeto a
revision especificar
el nimero total de
hallazgos,
observ aciones,
conclusiones,
recomendaciones,

o lo que derive

Hipervinculo a las
recomendaciones o/y
observaciones hechas al sujeto

obligado, por rubro sujeto a

revision

Informes finales,
de revisiény/o

dictamen

Tipo de accién que haya promovido el
6rgano fiscalizador, por ejemplo, sise
emitié recomendacion, pliego de
observaciones, promocién del
ejercicio de la facultad de
comprobacion fiscal, multa,
responsabilidad administrativa
sancionatoria, fincamiento de
responsabilidad, denuncia de hechos,
o la que corresponda de acuerdo con
lo especificado por el 6rgano

fiscalizadory laley que aplique

Servidor(a)
publico(a) y/o area
del sujeto obligado

responsable o
encargada de
recibir los

resultados

El total de solventaciones

y/o aclaraciones realizadas

En sucaso, el
informe sobre las
aclaraciones
realizadas por el
sujeto obligado a
las acciones
promov idas por el

6rgano fiscalizador

El total de
acciones
pendientes por
solventary/o
aclarar ante el
érgano

fiscalizador

Hipervinculo al Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacién Superior de

la Cuenta Publica generado y publicado

por la ASF //

Hipervinculo al Plan, Programa Anual u

homologo que genere la entidad estatal de

fiscalizacién correspondiente //

Hipervinculo al Programa Anual de

Auditorias derivado del Sistema Nacional

de Fiscalizacién, cuando éste lo realice

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXV. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros

Todos los sujetos obligados publicaran el informe de resultados de los dictimenes realizados a sus estados
financieros porlas empresas auditoras contratadas paratal fin.

La dictaminacion de los estados financieros debera realizarla un contador publico registrado en términos de
las disposiciones que establezcan el Cédigo Fiscal de la Federaciony los codigos u ordenamientos fiscales de
las Entidades Federativas.

Con base en la definicion del Colegio de Contadores Publicos de México, "La emisién del Dictamen de
Estados Financieros, es una actividad profesional exclusiva del Contador Publico Independiente y se
considera como la base fundamental para otorgar credibilidad a la informacién de caracter econémico que
preparala administracién de las empresas o entidades de los sectores publico, privado y social".84

Los sujetos obligados deberan publicarinformacion correspondiente a los Ultimos tres ejercicios concluidos,
especificando el ejercicio de que se trata, el periodo sujeto arevision, los estados financieros dictaminados, el
nombre del contador publico que dictamind, la denominacion o razén social y la fecha de emision del
dictamen. Dicha informacién guardara correspondencia con lainformacién de las fracciones XXI (informacion
financiera sobre el presupuesto), XXV (resultado del dictamen de los estados financieros), XXVII
(concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones), XXVIll (resultados sobre
procedimientos), XXXI (balances generales y su estado financiero), XXXl (padron de proveedores y
contratistas) y XXXIll (convenios de coordinacién de concertacion con los sectores social y privado) del
articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: anual

En sucaso, 15 dias habiles después de que el contador publico independiente entregue una dictaminacion
especial

Conservar en el sitio de Internet: informacion correspondiente alos ultimos tres ejercicios concluidos

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Ejercicio auditado
Criterio 3 Hipervinculo a los estados financieros dictaminados
Criterio 4 Fecha de emisidn del dictamen dia/mes/afio (por ej. 27/Abril/2016)

Criterio 5 Hipervinculo al dictamen de los estados financieros entregado por el contador
publico independiente al sujeto obligado en el que se incluyan los anexos con
las observaciones, recomendaciones ynotas. En sucaso,se deberan prever
documentos en version publica si contienen informacién reservada

Criterio 6 Total de observaciones resultantes
Respecto del seguimiento:

Criterio 7 Total de aclaraciones efectuadas
Criterio 8 Total de solventaciones

Criterio 9 Razon social, denominacién o nombre del (la) contador(a) publico(a)
independiente que realizo el dictamen

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 10 Periodo de actualizacion de la informaciéon: anual; en su caso, 15 dias habiles
después de que el Contador Publico Independiente entregue una
dictaminacion especial

84 Colegio de Contadores Publicos de México. “El dictamen de los estados financieros y el dictamen fiscal”. Disponible en:
http://www.ccpm.org.mx/avisos/Dictamen%20Edos. %20Financieros%20y %20Dictamen%20Fiscal. pdf .
Consultado el 14 de agosto de 2015
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Criterioll Lainformacion publica debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo conla Tabla de actualizacién y conservacion de lainformacion

Criterio 12 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 13 Area(s) o unidad(es) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y
sonresponsables de publicarla yactualizarla

Criterio 14 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 15/Mayo/2016)

Criterio 15 Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Mayo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 16 La informacion publicada se organiza mediante el formato 25, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 17 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 25 LGT_Art_70_Fr_ XXV

Resultados de la dictaminacién de los estados financieros de <<sujeto obligado>>

Hipervinculo al dictamen de

Fecha de los estados financieros
Hipervinculo alos
emision del entregado por el Contador
o Ejercicio estados Total de observaciones
Ejercicio dictamen con el Publico Independiente al
auditado financieros resultantes
formato sujeto obligado en el que se
dictaminados
dia/mes/afio incluy an las observ aciones,

recomendaciones y notas

Seguimiento Contador(a) Publico(a) que realizé el dictamen
Total de
Total de Denominacién o razén
aclaraciones Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
solventaciones social
efectuadas

Periodo de actualizacion de la informacién: anual. En su caso, 15 dias habiles después de que el contador publico
independiente entregue una dictaminacion especial

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXVI.  Los montos, criterios, convocatoriasy listado de personasfisicas o morales
a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos
publicos o enlos términos de las disposiciones aplicables, realicen actosde
autoridad. Asimismo, losinformes que dichas personas les entreguen sobre
el usoy destino de dichos recursos

En cumplimiento de esta fraccion los sujetos obligados deberan publicar lainformacion sobre los recursos
publicos que han asignado o permitido su uso a personas fisicas o morales, nacionales y/o extranjeras,
incluso alos sindicatos ya las personas fisicas o morales que realicen actos de autoridad®® bajo designacién
presupuestal especial y especifica o por cualquier motivo.

Son personas fisicas o0 morales que realizan actos de autoridad aquellas que emiten formalmente actos
decisorios o determinaciones con base en funciones establecidas en unanormageneral ylas cuales pueden
serimpugnadas porla ciudadania®6.

Se incluird Informacién relacionada con proyectos de coinversion realizados con organizaciones de la
sociedad civil, convenios e informes que entreguen los particulares sobre el uso y destino de los recursos que
recibieron. La informacién debera mantener coherencia, en su caso, con lo publicado en las fracciones XVI
(condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales), XXVII
(concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones), XXXl (informes de avances
programaticos o presupuestales), XXXIl (padrén de proveedores y contratistas) y XXXl (convenios de
coordinacion de concertacion con los sectores social yprivado) del articulo 70 de la Ley General.

La informacién publicada en cumplimiento de la presente fraccidon no guarda relacion con las concesiones
que los sujetos obligados otorguen a las convocatorias de procedimientos como licitacion, invitacion
restringida o adjudicacion directa.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa

Criterio 3 Ambito de aplicacion, funcién o destino del recurso publico: Educacion / Salud
/ Cultura/ Desarrollo social / Economia /Proteccién del medio ambiente /Otro
(especificar)

Criterio 4 Fecha en la que el sujeto obligado firmé el documento que autoriza la
asignacion o permite la entrega de recursos al/los particulares, publicada con
el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 5 Hipervinculo al convenio, acuerdo, decreto o convocatoria oficial. En sucaso,
sefialar que no se emitié convocatoria alguna. Cuando se trate de sindicatos,
se publicara un hipervinculo al convenio o acuerdo concertado con la
representacioén sindical

Criterio 6 Denominacion, en su caso, de la partida presupuestal que dio origen a los
recursos que se entregaron

Criterio 7 Total de presupuesto otorgado a la partida presupuestal antesmencionada,
en sucaso

Criterio 8 Unidad administrativa responsable del otorgamiento (de acuerdo con el
catalogo de unidades administrativas o puestos del sujeto obligado, si asi
corresponde)

85 Articulo 6° apartado A, fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: “Toda la informacién en posesion de
cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organisnmo (...) que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el anbito federal,
estatal y municipal, es publica”.

86 Son ejemplos de personas morales que realizan actos de autoridad las Juntas de Asistencia Privada y los fideicomisos privados que
realizan actividades de apoy o para el desarrollo de programas sociales.
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Criterio 9 Fundamento juridico (articulo, fraccién, lineamiento, o lo que corresponda)
gue sustentalaasignacion o permiso para usarrecursos publicos

Criterio 10 Personeriajuridica: Personafisica/ Persona moral

Criterio 11  Clasificacion de la persona moral: Sociedad mercantil/ Sociedad / Asociacién
civil / Sociedad cooperativa de produccién / Institucién de crédito / Institucion
de seguros yfianzas / Amacén general de depdsito / Arrendadora financiera /
Union de crédito y sociedad de inversion de capitales / Organismo
descentralizado que comercializa bienes o servicios / Fideicomiso con
actividades empresariales / Institucion de asistencia o de beneficencia /
Asociacion deportiva/ Asociacién religiosa/Donataria autorizada / Asociacion
patronal/ Sindicato / Camara de comercio e industria/Asociacion o sociedad
civil de ensefianza de investigacion cientifica o tecnoldgica / Sociedad
cooperativa de consumo/Institucién o sociedad civil que administrenfondos
o cajas de ahorro / Asociaciones de padres de familia / Asociacion civil de
colonos o que administren inmuebles en condominio /Agrupacion agricola /
Agrupacion ganadera / Agrupacion pesquera / Agrupacién silvicola /
Asociacion civil y sociedad de responsabilidad limitada / Asociacién o
sociedad civil autorizada para recibir donativos / Sociedad de gestion
colectiva constituida conforme a la Ley Federal de Derecho de Autor /
Asociacion o sociedad civil que otorgue becas conforme al articulo 83 Ley del
Impuesto Sobre la Renta / Sociedad y asociacion civil dedicada a la
investigacién o preservacion de la flora o fauna silvestre, reproduccion de
especies en peligro de extincion y conservacion de su habitat/ Partido politico
/ Asociacion politica legalmente reconocida

Criterio 12 Nombre completo (nombre[s], primer apellido y segundo apellido) del
beneficiario (personafisica) o denominacion y/o razdn social (personamoral,
organizacion civil o sindicato) de la persona que recibid los recursos

Criterio 13  Monto total y/o recurso publico que se permitié o permitird usar
Criterio 14 Monto porentregarse y/o recurso publico que se permitird usar

Criterio 15 Periodicidad de entrega de recursos (mensual, trimestral, anual, etcétera, o
especificar si fue Unica)

Criterio 16 Fecha enla que se entregd o entregaran los recursos (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 17 Hipervinculo a los informes sobre el uso y destino de los recursos que se
asignaron o cuyo uso se permitio

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 18 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 19 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacion de lainformacion

Criterio 20 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidon respectiva y son responsables de publicar y actualizar la
informacion

Criterio 22 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 23  Fecha de validacién de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24 La informacion publicada se organiza mediante el formato 26, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 25 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
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Formato 26 LGT_Art_70_F_XXVI

Personas fisicas o morales a quienes el <<sujeto obligado>> asigna o permite usar recursos publicos

Fecha en laque el sujeto
obligado firmé el documento

Ambito de aplicacién o destino: Ambito de o
S . . Hipervinculo al
aplicacion, funcién o destino del recurso

publico: Educacién / Salud / Cultura / que indique la entrega de

seinforma :
Desarrollo social / Economia/Proteccion del recursos al/los particulares

Eercici Periodo que conv enio, acuerdo,
ercicio
d decreto o convocatoria
i k . oficial

medio ambiente / Otro (especificar) (formato dia/mes/afio)

L Total de Unidad administrativa Personeria juridica: o

Denominacion de la ble del Fundamento Especificacion, en
resupuesto responsable del isi

Partida presupuestal P P ) P . juridico Persona fisica/ Persona

otorgado (Partida) otorgamiento moral

sucaso de persona

Nombre completo del beneficiario (persona fisica) Denominacién o razén social de
la persona moral u organizaciéon
Nombre Primer apellido Segundo apellido civil beneficiaria

Monto total y/o recurso publicé

que se permitié o permitira usar

Fecha en laque se

Monto por entregarse y/o periodicidad de entregaron los de Hipervinculo a los informes sobre
recurso publico que se entrega de recursos recursos el uso y destino de los recursos
permitira usar entregados

(formato dia/mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXVII. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, vigencia,
tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos

Los sujetos obligados publicaran informacién relativa a cualquier tipo de concesidn, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados, de acuerdo con sus atribuciones establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la constitucién de cada entidad federativa, asi
como larespectiva ley organica de las administraciones publicas estatales ymunicipales

La informacion se organizara por acto juridico y respecto de cada uno se especificard su tipo. Por ejemplo:

Concesion para ejecucion y operacion de obra publica; prestacion de servicio publico;
radiodifusion; telecomunicaciones; etcétera.
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Permiso para el tratamiento y refinacién del petr6leo; para el almacenamiento, el transporte y la
distribucién por ductos de petroleo, gas, petroliferos y petroquimicos; de radiodifusién, de
telecomunicaciones; de conducir; etcétera.

Licencia de uso de suelo, de construccion, de anuncios, de conducir, de explotacién de
yacimientos de materiales pétreos, de exploracion y extraccion del petréleo, etcétera.

Autorizacion de cambio de giro de local en mercado publico; de espectaculos enlavia publica,
parqgues o espacios publicos; de uso y ocupacion; del Programa Especial de Proteccidon Civil; de
juegos pirotécnicos; paraimpartir educacion; para el acceso a la multiprogramacion; o las que el
sujeto obligado determine.

Contrato. Aquellos celebrados por el sujeto obligado yque se realicen con cargo total o parcial
a recursos publicos de acuerdo con las leyes que le sean aplicables®”.

Convenio. Acuerdo que se firma para desarrollar un asunto concreto destinado a establecer,
transferir, modificar o eliminar una obligacion.

La informacién sobre cada acto juridico de los arriba enlistados debera publicarse a partir de la fecha en la
gue ésteinicié. En su caso, el sujeto obligado incluira unaleyenda fundamentada, motivadayactualizada al
periodo que corresponda sefialando que no se otorgd ni emitié determinado acto.

Lo publicado en esta fraccién deberd de guardar congruencia con la informacion de la fraccién XXl
(comunicacion social del articulo 70 de la Ley General. Por su parte los contratos y convenios publicados en la
fraccion XXVIII, (procedimientos de adjudicacidon directa, invitacion restringida y licitacion publica), no seran
publicados enla presente fraccion.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que seinforma

Criterio 3 Tipo de acto juridico: Concesion / Contrato / Convenio / Permiso / Licencia /
Autorizacion

Criterio 4 Objeto (lafinalidad con la que se realiz6 el acto juridico)
Criterio 5 Fundamento juridico por el cual se llevd a cabo el acto juridico
Criterio 6 Unidad(es) responsable(s) de instrumentacion

Criterio 7 Sector al cual se otorgé el acto juridico: Pablico / Privado

Criterio 8 Nombre completo (nombre[s], primer apellido y segundo apellido) o razén
social del titular al cual se otorg6 el acto juridico

Criterio 9 Fecha de inicio de vigencia del acto juridico expresado en el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/marzo/2016)

Criterio 10 Fecha de término de vigencia del acto juridico expresado en el formato
dia/mes/afio (porej.31/marzo/2016)

Criterio 11  Clausula, punto, articulo o fraccion en el que se especifican los términos y
condiciones del acto juridico

Criterio 12 Hipervinculo al contrato, convenio, permiso, licencia o concesion, donde se
especifiquen los términos y condiciones, incluidos los anexos, en version
publica88 cuando asicorresponda

87 por ejemplo la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y/o la que corresponda en el caso de las entidades federativas, las delegaciones y los municipios, asi como los ordenamientos
legales que regulen a los poderes Legislativoy Judicial y alos organismos auténomos.

88 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde estos Lineamientos.
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Criterio 13 Monto total o beneficio, servicio y/o recurso publico aprovechado

Criterio 14 Monto entregado, bien, servicio y/o recurso publico aprovechado al periodo
que seinforma

En caso de que el sujeto obligado celebre contratos plurianuales debera incluir:

Criterio 15 Hipervinculo al documento donde se desglose el gasto a precios del afio
tanto para el ejercicio fiscal corres pondiente como para los subsecuentes®?

Criterio 16 Hipervinculo al informe sobre el monto total erogado, que en su caso
corresponda

Criterio 17  Hipervinculo al contrato plurianual modificado, en su caso
Criterios adjetivos de actualizacién
Criterio 18 Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral

Criterio 19 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacion de lainformacion

Criterio 20 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 22 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 23  Fecha de validacion de lainformacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24 La informacion publicada se organiza mediante el formato 27,enel que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 25 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 27 LGT_Art_70_Fr_XXVII

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados por <<sujeto

obligado>>
Acto juridico:
Concesion / Fundamento Nombre completo del titular
Periodo Contrato / juridico por el Unidades Sector al cual se
Ejercicio que se Convenio/ Objeto | cual sellevd | responsables de otorgd
informa Permiso / a cabo el instrumentacion | (publico/privado) Primer | Segundo
Licencia / acto juridico Nombre(s) apellido | apellido
Autorizacion

89 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50, fraccién IV de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y la

normatividad que le corresponda alas entidades federativ as.
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Razén
social del
titular

Fecha de inicio
de vigencia

(formato
dia/mes/afio)

Clausula, punto

Fecha de

Armi articulo o fraccion en . Monto entregado al
termino de | evinculoal Monto total, bien, odo del bi

i i a que se Hipervinculo al . periodo del bien,
vigencia . servicio y/o recurso o
especifican los documento servicioy/orecurso
(formato L. aprov echado
términos y aprov echado
dia/mes/afio) condiciones

Hiperv inculo al documento donde se
desglose el gasto a precios del afio

Hipervinculo al informe sobre el monto total

erogado modificado, en su caso

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXVIII.

La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de

adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la Version Puablica del Expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que debera contener porlo menos lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales
aplicados parallevarlaacabo;

.Los nombresde los participantes o invitados;

. El nombre delganadorylasrazones que lo justifican;
. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;

. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

. Los dictdmenesy fallo de adjudicacion;

. El contrato y, en su caso, sus anexos;

0o N o 0o~ W N

. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;

9. La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por objeto
del gasto, en el caso de ser aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participacién o aportacién
respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,
precisando el objeto y la fecha de celebracidn;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre lasobrasoservicios
contratados;

13. El convenio de terminacién;y
14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;
2. Los motivosy fundamentos legales aplicados parallevarlaacabo;

3. La autorizacion del ejercicio de la opcidn;

(Séptima Seccion)

Hiperv inculo al contrato plurianual
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4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificandolosnombres
de los proveedoresy los montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucién;

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucién de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién;y

11. El finiquito.

En este apartado se dispone cuales son los contenidos y la forma en que los sujetos obligados deberan
publicary actualizar la informacién que generen, relativa a los resultados de los procedimientos de licitacién
publica, invitacién restringida y adjudicacién directa, asicomo los equivalentes que realizan entérminos de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico yla Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas —ambas reglamentarias del articulo 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos—; las que resulten aplicables en materia de adquisiciones, arrendamiento de
bienes muebles, prestacion de servicios y contrataciones de obras publicas, y los servicios relacionados con
las mismas de las entidades federativas;los ordenamientos legales que regulen alos poderes Legislativo y
Judicial y a los organismos autdnomos; asi como la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

La informacion sobre los actos, contratos y convenios celebrados se presentaraenunabase de datos en la
gue cada registro se hara portipo de procedimiento:

e Licitacion publica
e Invitacidn a cuando menos tres personas (restringida)
e Adjudicacion directa

Para cadatipo de procedimiento se debera especificar la materia:

Obra publica

Servicios relacionados con obra publica

Arrendamiento

Adquisicion o
e Servicios
Y el caracter:
e Nacional
¢ Internacional (en cualquier modalidad especifica)

Respecto de los documentos fuente solicitados en los criterios sustantivos que deban ser publicados, tales
como contratos, convenios, actas, dictimenes, fallos, convenios modificatorios, informes, entre otros,
incluyendo sus anexos correspondientes, exceptuando aquellos que sean demasiado extensos®,se debera
elaborar version pulblica®! de los mismos.

Los sujetos obligados deberan asegurarse de que la informacion publicada en esta seccion mantenga
correspondencia y coherencia, en su caso, con lo publicado en las fracciones fraccion XXIll (comunicacion
social) y XXXII (padron de proveedores y contratistas) del articulo 70 de la Ley General, asi como con lo
publicado en el sistema electrénico de informacion publica gubernamental sobre contrataciones, concursos,
licitaciones, adquisiciones, arrendamientos y servicios, que en su caso cada entidad federativa desarrolle y
administre®2,

90 En tales casos se debera especificar mediante una ley enda fundamentada, motivaday actualizada al periodo que corresponda, el tamafio
o volumen de informaciény larazén por la cual no puede ser publicada; asi como la posibilidad de una consulta directa.

91 e debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde estos Lineamientos.

92 por ejemplo, CompraNet para el caso de las dependencias del &mbito federal.
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Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente; la generada en el ejercicio en curso y la
correspondiente a dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de procedimiento: Licitacion publica / Invitacion a cuando menos tres
personas /Adjudicacion directa/ Otra (especificar)

En casode que no se haya llevado a cabo alguno de los tres procedimientos
en el periodo que se informa, se debera incluir un registro con el periodo
respectivo, el procedimiento y sefialar mediante unaleyendafundamentada,
motivada y actualizada al periodo correspondiente, que no se llevoé a cabo
ningun procedimiento de ese tipo.

Criterio 2 Materia: Obra publica / Servicios relacionados con obra publica /
Adquisiciones/Arrendamientos / Servicios

Respecto de cada uno de los eventos de licitacién publica y de invitacién a cuando
menos tres personas se publicaran los siguientes datos:

Criterio 3 Ejercicio
Criterio 4 Periodo que se reporta

Criterio 5 Numero de expediente, folio o nomenclatura que identifigue a cada
procedimiento

Criterio 6 Hipervinculo a la convocatoria o invitaciones emitidas

Criterio 7 Fecha de la convocatoria o invitacion, expresada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 8 Descripcion de las obras publicas, los bienes o los servicios contratados

Criterio 9 Relacién conlos nombres de las personas fisicas o morales que presentaron
una proposicion u oferta (en el caso de personas fisicas: nombre[s], primer
apellido, segundo apellido, en el caso de persona moral, razén social)

Criterio 10 Fecha en la que se celebro la junta de aclaraciones®, expresada con el
formato dia/mes/afio (porej.31/Marzo/2016)

Criterio 11  Relacion con los nombres de los asistentes a la junta de aclaraciones
(nombrel[s], apellido paterno, apellido materno). En el caso de personas
morales especificar sudenominacion o razén social

Criterio 12  Relacién conlos nombres de los servidores publicos asistentesala junta de
aclaraciones (nombre[s], apellido paterno, apellido materno)

Criterio 13  Incluir el cargo que ocupan en el sujeto obligado los servidores publicos
asistentes alajunta de aclaraciones

Criterio 14  Hipervinculo al fallo de la de aclaraciones o al documento correspondiente
Criterio 15  Hipervinculo, en sucaso, al (los) dictamen(es)

Criterio 16 Nombre completo o razdn social del contratista o proveedor (en el caso de
personas fisicas: nombre[s], primer, apellido, segundo apellido)

Criterio 17  Descripcion breve de las razones que justifican su eleccién

Criterio 18 Unidad administrativa solicitante de las obras publicas, elarrendamiento, la
adquisicion de bienes y/o la prestacion de servicios

Criterio 19 Unidad administrativa contratante

93 Con base en lo que sefialan las ley es de la materia, por ejemplo, la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la
Ley de Obras y Servicios relacionados con las mismas y/o la normatividad que a cada Entidad Federativa corresponda.
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Criterio 20 Unidad administrativa responsable de la ejecucion

Criterio 21 Numero que identifique al contrato

Criterio 22 Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 23  Monto del contrato sinimpuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos)

Criterio 24 Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresados en pesos
mexicanos)

Criterio 25 Monto minimo,ymaximo, en su caso?

Criterio 26  Tipo de moneda

Criterio 27 Tipo de cambio de referencia, en sucaso

Criterio 28 Formade pago (efectivo, cheque o transaccidn bancaria)

Criterio 29  Objeto del contrato

Sefialar el plazo de entrega o de ejecucién de los servicios contratados u obra publica a

realizar:

Criterio 30 Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 31 Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 32  Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, enversiéon publicasiasi
corresponde

Criterio 33  Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspension, rescision o
terminacion anticipada del contrato

Criterio 34 Partida presupuestal (catdlogo) de acuerdo con el Clasificador por Objeto del
Gasto en el casode seraplicable

Criterio 35 Origen de los recursos publicos: Federales /Estatales /Municipales

Criterio 36 Fuente de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos /
Financiamientos externos/ Ingresos propios/ Recursos Federales/ Recursos

Estatales®/ Otros recursos (especificar)

Criterio 37 Tipo de fondo de participacién o aportacion respectiva

Si se trata de obra publica y/o servicios relacionados con la misma se deberan incluir

los siguientes datos:

Criterio 38 Lugar donde se realizar4 la obra publica y/o servicio relacionado con la
misma

Criterio 39 Breve descripcion de laobra publica

Criterio 40 Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso,
sefialarque no serealizaron

Criterio 41 Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion relativas a la
realizacion de las obras publicas, tales como: cierre de calles, cambio de
circulacién,impedimentos de paso, etcétera

Criterio 42 Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacién, en
ejecucion; o en finiquito.

En el registro de cada uno de los contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados

con lamisma; adquisiciones; arrendamientos yservicios de orden administrativo se debera

incluir:

Criterio 43  Se realizaron convenios modificatorios: Si/No

Criterio 44 Numero de convenio modificatorio que recaiga a la contratacion;en su caso,
sefialarque noserealizd

Criterio 45 Objeto del convenio modificatorio

94 Solo en caso de que el sujeto obligado realice contratos abiertos como lo estipulado en el articulo 47, fraccion | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico.

95 Con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).
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Criterio 46 Fecha de firma del convenio modificatorio, expresada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 47 Hipervinculo al documento del convenio, en version publica si asi
corresponde

Criterio 48 Mecanismos de vigilancia ysupervisién de la ejecucion, especificadosen los
contratos y/o convenios

Criterio 49 Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance fisicos en version
publicasiasicorresponde

Criterio 50 Hipervinculo, en sucaso, al (los)informe(s) de avance financieros, en versién
publicasiasicorresponde

Criterio 51 Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u
homologa
Criterio 52  Hipervinculo al finiquito

Respecto a los resultados de procedimientos de adjudicaciones directas se deberan
publicary actualizar los siguientes datos:

Criterio 53  Ejercicio
Criterio 54 Periodo que sereporta
Criterio 55 Numero de expediente, folio 0 nomenclatura que lo identifique

Criterio 56 Los motivos y fundamentos legales aplicados para realizar la adjudicacion
directa

Criterio 57 Hipervinculo a la autorizacion del ejercicio de la opcidn
Criterio 58 Descripcion de las obras, los bienes o servicios contratados y/o adquiridos
Sobre las cotizaciones consideradas publicar:

Criterio 59 Nombre completo o razdn social de los posibles contratantes (personas
fisicas:nombre[s], primer apellido, segundo apellido). En su caso, incluir una
leyenda sefialando que no se realizaron cotizaciones

Criterio 60 Monto total de la cotizacién con impuestos incluidos

Criterio 61 Nombre o razén social del adjudicado (en el caso de personas fisicas:
nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 62 Unidad administrativa solicitante
Criterio 63 Unidad administrativa responsable de la ejecucion del contrato
Criterio 64 Numero que identifique al contrato

Criterio 65 Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 66 Monto del contrato sinimpuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos)

Criterio 67 Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresado en pesos
mexicanos)

Criterio 68 Monto minimo, yméaximo, en su caso%

Criterio 69 Tipo de moneda

Criterio 70  Tipo de cambio de referencia, en sucaso

Criterio 71  Formade pago (efectivo, cheque o transaccion bancaria)
Criterio 72  Objeto del contrato

Criterio 73 Monto total de las garantias y/o contragarantias®” que, en su caso, se
hubieren otorgado durante el procedimiento respectivo

96 Sélo en caso de que el sujeto obligado realice contratos abiertos como lo estipulado en el articulo 47, fraccién | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

97 Se deberan especificar de acuerdo con lo establecido en la normatividad que corresponda a cada sujeto obligado, por ejemplo en la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el articulo 48 indica que "Los proveedores que celebren los contratos a que
se refiere esta Ley deberan garantizar: 1. Los anticipos que, en su caso, reciban. Estas garantias deberan constituirse por la totalidad del
nmonto de los anticipos...".
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Sefialar el plazo de entrega o de ejecucién de los servicios contratados u obra publica a
realizar:

Criterio 74 Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 75 Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 76  Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en version publicasiasi
corresponde

Criterio 77 Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspension, rescision o
terminacion anticipada del contrato

Criterio 78 Origen de los recursos publicos: Federales / Estatales Delegacionales /
Municipales

Criterio 79 Fuentes de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos /
Financiamientos externos/ Ingresos propios/ Recursos Federales/ Recursos
Estatales®/ Otros recursos (especificar) / Otros recursos (especificar)

Si se trata de obra publica y/o servicios relacionados con la misma se deberan incluir
los siguientes datos:

Criterio 80 Lugar donde se realizard la obra publica y/o servicio relacionado con la
misma

Criterio 81 Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso,
sefialar que no serealizaron

Criterio 82 Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion relativas a la
realizacion de las obras publicas, tales como: cierre de calles, cambio de
circulacién,impedimentos de paso, etcétera

Criterio 83 Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacién, en
ejecucion; o en finiquito

En el registro de cada uno de los contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados
con lamisma; adquisiciones; arrendamientos o servicios de orden administrativo se debera
incluir:

Criterio 84 Se realizaron convenios modificatorios: Si/ No

Criterio 85 Numero que le corresponde al(los) convenio(s) modificatorio(s) que recaiga(n)
a la contratacién

Criterio 86  Objeto del convenio

Criterio 87 Fecha de firma del convenio, expresada con el formato dia/mes/afio (por €j.
31/Marzo/2016)

Criterio 88 Hipervinculo al documento del convenio, en version publica si asi
corresponde

Criterio 89 Mecanismos de vigilancia ysupervision

Criterio 90 Hipervinculo en su caso, al (los) Informe(s) de avance fisicos en versién
publicasiasicorresponde

Criterio 91  Hipervinculo, en sucaso, al (los) Informe(s) de avance financieros, en versién
publicasiasicorresponde

Criterio 92 Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u
homologa

Criterio 93  Hipervinculo al finiquito

98 Con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).
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Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 94 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 95 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacién de la
informacion

Criterio 96 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la

informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de lainformacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 97 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacién respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 98 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 99 Fecha de validacién de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio

(por ej. 31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

Criterio 100 Lainformacion publicada se organiza mediante los formatos 28ay28b, en los
que seincluyen todos los campos especificados enlos criterios sustantivos
de contenido

Criterio 101 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 28a LGT_Art_70_F_XXVIII

Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacion restringida realizados por <<sujeto
obligado>>

Licitacion publica/nvitacion restringida
Materia: Obra publica /

Tipo de

Servicios relacionados

Fecha de la

Descripcion de

procedimiento: bra niblica / Hipervinculo ala las obras
Licitacion poblica / con obra publica Nimero de ] convocatoria o o
. conwvocatoria 0 publicas, los
Initaci d Adquisiciones / Ejercicio Periodo expediente, folio o invitacion, con el
ntacion a cuando Arrendamientos | invitaciones bienes o los
tres personas nomenclatura - formato .
menos Senicios emitidas ) . senvicios
dia/mes/afio
contratados

Licitacion publica/lnvitacion restringida

Relacion con los nombres de los asistentes
Relacion con los nombres de las personas

alajunta de aclaraciones (nombre[s],
fisicas o morales participantes o invitados Fecha en laque se

) PR primer apellido, segundo apellido). En el

(en el caso de personas fisicas: nombre[s], D R, celebr6 la junta de Py,
enominacion o d al if Denominacién o

) i g lido) aclaraciones. con el caso de personas morales especificar su

primer apellido, segundo apellido, '

razén social L . . razén social
formato denominacién o razén social
Primer Segundo dia/mes/afio Primer Segundo
Nombre (s) Nombre (s)
apellido apellido apellido apellido
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Licitacion pUblica/lnvitacion restringida

Relacién con los nombres de los Incluir el cargo Nombre completo del contratista o
servidores publicos asistentes a la que ocupan en proveedor (en el caso de personas
junta de aclaraciones (nombre[s], el sujeto Hipervinculo al fallo fisicas: nombre[s], primer apellido,
. X . . . Hipervinculo al .
primer apellido, segundo apellido) obligado los de la junta de segundo apellido) o
) ) (los) Denominacién o
senvdores aclaraciones o . .
dictdmenes, en razon social
publicos documento
: Su caso :
Nombre Primer Segundo asistentes a la correspondiente Nombre Primer Segundo
(s) apellido apellido junta poblica o (s) apellido apellido
de aclaraciones
Licitacion plblica/lnvitacion restringida
Unidad
administrativa
- - Monto del Monto total del
Descripcion solicitante de las ! .
) . Unidad contrato sin contrato con
breve de las obras publicas, el Unidad o ) Ndmero que Fecha del . .
. o . administrativa . " impuestos impuestos
razones que arrendamiento, la administrativa identifique al contrato formato o o
o L responsable de su 3 N incluidos (en incluidos (en
justifican su adquisicion de contratante o contrato dia/mes/afio
y ejecucion pesos pesos
eleccion bienes ylo la . i
mexicanos) mexicanos)
prestacion de
sernvicios
Licitacion publica/lnvitacion restringida
Monto minimo, y X X . Forma de pago (efectivo, X Plazo de entrega o ejecucion
B Tipo de Tipo de cambio de » Objeto del
maxmo, en su moneda referencia, en su caso cheque o transaccion contrato Fecha de inicio formato Fecha de término
caso bancaria) diafmes/afio formato dia/mes/afio
Licitacion pUblica/lnvitacion restringida
Fuente de financiamiento:
Hipervinculo al Hipervinculo en su Partida presupuestal Origen de los Recursos fiscales

documento del
contrato y sus anexos,
en version publica si

asi corresponde

caso, al comunicado de
suspension, rescision o
terminacion anticipada

del contrato

(catadlogo) de acuerdo
con el clasificador por
objeto del gasto, en el

caso de ser aplicable

recursos publicos: /Financiamientos internos

federales, /Financiamientos externos
estatales o /ingresos propios/ Recursos
municipales federales /Recursos estatales/

Otros (especificar)

Tipo de fondo de
participaciéon o
aportacion

respectiva
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Licitacion pUblica/lnvitacién restringida

Obra publica ylo senicios relacionados con la misma

. Incluir, en su caso, observaciones dirigidas ala Etapa de la obra publica ylo
Lugar donde se L Hipervinculo alos . . L . i
Brewve descripcion de poblacién relativas ala realizacion de las obras senvicio de la misma: en
realizara laobra o estudios de impacto e . . » . B
o laobra pablica . plblicas, tales como: cierre de calles, cambio de planeacion, en ejecucion o en
plblica urbano y ambiental . o X ) o
circulacion, impedimentos de paso, etcétera finiquito
Licitacion pUblica/lnvitacién restringida
. Especificacion
Numero de . . .
de los Hipervinculo a | Hipervinculo a | Hipervinculo al
convenio . Hipervinculo al . . .
) . Fecha de firma mecanismos de los informes los informes acta de
modificatorio . . documento del L B
. Objeto del del convenio . vigilancia y de avance de avance recepcion o
que recaigaa conwvenio, en Hipervinculo al
. convenio modificatorio, i . supervision de la fisico en financiero en fisica de los .
la contratacion; version publica finiquito
modificatorio formato o ejecucion de version publica | versién publica trabajos
en su caso, si asi
dia/mes/afio) cada uno de los si asi si asf ejecutados u
sefialar que no corresponde )
o contratos y/o corresponde corresponde homéloga
se realiz6 i
convenios

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

Formato 28b LGT_Art_70_F_XXVIII
Resultados de procedimientos de adjudicacién directa realizados por <<sujeto obligado>>

Categoria: obra
plblica, servicios
relacionados con obra

Procedimientos de adjudicaciones directas

Los motivos y

Descripcion de

apellido apellido

Tipo de publica, Ndmero de fundamentos Hipervinculo ala las obras, los
procedimiento: arrendamiento o ) expediente, folio o | legales aplicados autorizacion del bienes o
adjudicacion directa. ' Ejercicio Periodo | alizar | ercicio de | .
adquisicion, servicios nomenclatura que para realizar la ejercicio de la senvicios
(de orden lo identifique adjudicacion opcién contratados y/o
administrativo) directa adquiridos
Procedimientos de adjudicaciones directas
Nombre completo o razén social de los proveedores (personas
fisicas: nombre[s], primer apellido, segundo apellido). En su Nombre completo o razén social del
caso, incluir una leyenda sefialando que no se realizaron Razén Monto total de la adjudicado Razén
N cotizacion con
cotizaciones social ) e social
impuestos incluidos
Primer Segundo
Nombre (s) Primer apellido Segundo apellido Nombre (s)
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Procedimientos de adjudicaciones directa

Unidad administrativa
solicitante

Unidad administrativa
responsable de la
ejecucion

Numero que
identifique al
contrato

Fecha del contrato
formato dia/mes/afio

Monto del contrato sin

impuestos incluidos

(expresado en pesos
mexicanos)

Monto del contrato con
impuestos  incluidos
(expresado en pesos

mexicanos)

Procedimientos de adjudicaciones directa

Monto minimo, y

Tipo de

tipo de cambio de

Forma de pago (efectivo,

caso

méx3mo, en su

moneda

referencia, en su caso

cheque o transferencia
bancaria)

Objeto del
contrato

Monto total de las garantias y/o contragarantias
que, en su caso, se hubieren otorgado durante

el procedimiento respectivo

Procedimientos de adjudicaciones directas

Plazo de entrega o ejecucion

ejecucion de los
servicios u obra
contratados

Fecha de inicio del
plazo de entrega o

Fecha de término
del plazo de
entrega o
ejecucion de los
servicios u obra
contratados

Hipervinculo al
documento del
contrato y sus

anexos, en \ersion

plblica si asl
corresponde

Hipervinculo, en su
caso a comunicado
de suspension,
rescision o
terminacion
anticipada del
contrato

Origen de los recursos
plblicos: federales,

estatales, !
R externos/Ingresos  propios/Recursos
delegacionales o
. federales/Recursos estatales/Otros
municipales

Fuente de financiamiento: Recursos
fiscales/Financiamientos
internos/Financiamientos

(especificar)

Procedimientos de adjudicaciones directas

Obra publica y/o sencios relacionados con la misma

Lugar donde se
realizara la obra

Hipervinculo alos estudios de
impacto urbano y ambiental

Incluir, en su caso, observaciones dirigidas ala poblacién
relativas a larealizacion de las obras piblicas, tales como:

Etapa de la obra publica y/o servicio de la

i . ) o X misma: en planeacion, en ejecucién o en
. cierre de calles, cambio de circulacién, impedimentos de .
publica B finiquito
paso, etcétera
Procedimientos de adjudicaciones directas
Nimero de Mecanismos X B
. . ) . Rk . ) Hipervinculo . .
convenio Fecha d Hipervinculo | de vigilancia | Hipervinculo alos Hipervinculo
echa de
. modificatorio ) al supervision alos . al acta de
Se realizaron ) X firma del y supe X informes de il
R que recaigaa Objeto del . documento de la informes de recepcion . B
convenios _ convenio A ; - - avance o Hipervinculo
- K la convenio - . del conwenio, | ejecucion de | avance fisico | _ ) fisica de los L
modificatorios o, o X modificatorio o, ., financiero en R al finiquito
K contratacion; modificatorio en \ersion cada uno de en version L, trabajos
(si / no) formato o o o o version .
en su caso, . . plblica siasi | los contratos | publica si asi . .| ejecutados u
N dia/mes/afio publica si asi .
sefialar que corresponde ylo corresponde homéloga
L, X corresponde
no se realizé convenios

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXIX. Losinformesque pordisposicidn legal generen los sujetos obligados

En cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan publicar unarelacion detodos y cada
uno de los informes que, de acuerdo con su naturalezay la normatividad vigente que les resulte aplicable, se
encuentren obligados a rendir ante cualquier otro sujeto obligado; asimismo, se debera vincular al documento
delinforme que corresponda®.

La relacién debera incluir, por lo menos, los informes de: gobierno; labores o actividades; en materia de
transparencia yproteccion de datos personales, asicomo los insumos que, de conformidad con el articulo 44,
fraccion VIl de la Ley General, el Comité de Transparencia de cada sujeto obligado rinde a los Organismos
garantes.

La informacion publicada en la presente fraccién no deberé estar relacionada con informes programéticos
presupuestales y financieros en virtud de que ésta corresponde a informacion solicitada en las fracciones
XV (programas sociales), XXI (informacién financiera sobre presupuesto asignado), XXl (informacién relativa
a deuda publica), XXIV (resultados de las auditorias), XXV (dictaminacién de los estados financieros), XXXI
(informe de avances programaticos) y XLVIII (informacidon que sea de utilidad o se considere relevante);
tampoco debera relacionarse con la informacidon publicada en la fraccion XXVIII (resultados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, invitacién restringida vy licitacion de cualquier naturaleza, en lo que
respecta a los informes de avance financiero de las obras o servicios contratados) del articulo 70 de la Ley
General.

Esta fracciébn deberd ser actualizada trimestralmente, y conservarse en el portal la informacién
correspondiente a los dos ejercicios anteriores y la que se genere en el gjercicio en curso. Sin embargo,
existen informes que por disposicion legal tienen un plazo y periodicidad distinto al aqui sefialado; en tales
casos el sujeto obligado incluirA una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo
correspondiente que explique por qué no publicé en determinado trimestre los informes correspondientes.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacidn del ejercicio en curso yla correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa

Criterio 3 Denominacion de cada uno de los informes, que porley debe emitirel sujeto
obligado.

Para cada unode los informes se debera desplegar la siguiente informacion:

Criterio 4 Denominacion del area responsable de la elaboracion y/o presentacion del
informe

Criterio 5 Fundamento legal para la elaboracion ylo presentacion del informe
(normatividad, articulo, fraccidn)

Criterio 6 Periodicidad para elaborar y/o presentar el informe (mensual, bimestral,
trimestral, tetramestral, semestral, anual, sexenal)

Criterio 7 Fecha en la que se presenté y/o entregd con el formato dia/mes/afio (ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 8 Hipervinculo al documento del informe que correspondal®®

99 e debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IXde los Lineamientos.
100 se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IXde los Lineamientos.
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Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 9 Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral

Criterio 10 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 11 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la

informacion
Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 12 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacidn respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 13 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 14 Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio

(por ej. 31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

Criterio 15 La informacion publicada se organiza mediante el formato 29, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 16  El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 29 LGT_Art_70_Fr_XXIX
Informes emitidos por el <<sujeto obligado>>

Ejercicio

Periodo que se

informa

Denominacion
de cada

informe

Denominacion
del area
responsable de

Fundamento

legal

Periodicidad

Fecha en que
se presentd y/o

entregé

Hipervinculo al
documento del

informe

su emision Dia/mes/afio

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con la mayor desagregacién posible

Para dar cumplimiento a lo establecido en esta fraccion, todos los sujetos obligados deberan publicar una
relacion de las estadisticas1! de cualquier tipo que hayan generado en cumplimiento de sus facultades,
competencias y/o funciones, y vincular a los documentos, bases de datos y/o sistemas donde se registran los
resultados periddicos respectivos, los cuales deberan ofrecerse en formato abierto, de acuerdo con el
concepto establecido en laLey General, articulo 3, fraccion X, que a la letradice:

101 Con base en la definiciéon del término estadistica brindada por George A. Lunberg, en su libro titulado Técnica de la Investigacioén Social,
se entiende que estadisticas son datos numéricos recopilados, presentados, analizados e interpretados.

Para efectos de claridad se comenta que en la etapa de recopilacién se recogen los datos de acuerdo al punto de vistaya considerado en las
variables. En la presentacion se colocan los datos ordenadamente en una tabla o cuadro; al conjunto de estas operaciones de vaciado se les
da el nombre de tabulacion. En el andlisis se clasificany reclasifican los datos recogidos desde dif erentes puntos de vista hastaoptar por la
manera mas precisa. Luego el andlisis permitira la reduccién y sintetizacién de los datos, considerando la distribucién de los mismos, y se
estudia la dependencia e interdependencia de las variables consideradas inicialmente. Finalmente, en la interpretacion se considera si las
variables correlacionadas en el sistema resisten una vinculacién no sélo a nivel de muestra sino del colectivo; y si los resultados obtenidos
resultan o no extensivos a la poblacién considerada. Basicamente la interpretacién es ya la expresion de la relacién existente entre las
variables consideradas en un estudio. En su forma mas perfecta esta relacion tiende a expresarse en términos cuantitativ os.

Lunberg, George A. (1949). Técnica de la Investigaciéon Social en: Tamayo, Mario (2002). El proceso de la investigacién cientifica: incluye
evaluacion y administracion de proyectos de investigacion [Version Digital PDF]. (42 ed.). México: Limusa. P. 188. Recuperado de:
https://books.google.com.mx/books?id=Bhy mmEgkkJwC &printsec=f rontcover&hl=es#v =onepage&q&f=false.
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“Formatos Abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacion de la informacion que
corresponden ala estructura l6gica usada para almacenar datos de forma integral y facilitan su procesamiento
digital, cuyas especificaciones estan disponibles publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso
por parte de los usuarios.”

Todo sujeto obligado debera publicar y actualizar la informacion minimo trimestralmente, a menos que de
conformidad con la normatividad aplicable se establezcan otros periodos de actualizacionde los resultados
estadisticos. Asimismo, se debera conservar en el sitio de Internet la informacién de las series histoéricas que
permitan brindar acceso al acervo de las bases de datos y los documentos técnicos relacionados con las
estadisticas que generen todos los sujetos obligados en el pais y que hayan sido financiadas parcial o
totalmente con recursos publicos, durante los Ultimos seis afios.

Cada sujeto obligado presentara de manera homogénea los resultados de las diferentes estadisticas que
genere y sus respectivas bases de datos, cuestionarios, fichas técnicas, descripcion de variables y otros
documentos, con el objetivo de conjuntar toda la informacién estadistica generada y que se encuentra
dispersaendiferentessitios.

En caso de que algun sujeto obligado no genere estadisticas en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones, éste debera especificar mediante una leyenda fundamentada, motivada y
actualizada al periodo correspondiente la falta de informacion. Asimismo, cuando algun sujeto obligado genere
estadisticas cuyos datos sean confidenciales o reservados dada la naturaleza legal de los mismos, éste
especificard en su relacion de estadisticas cuéles de ellas se encuentran clasificadas por alguna de esas
causales. Sin embargo, no se podran reservar los nombres o titulos con los que se denominan a esas
estadisticas, aun cuando existan causales de clasificacion respecto a sus datos o contenido.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el ejercicio en curso yla correspondiente a los
ultimos seis ejercicios

Aplica a: todos los sujetos obligados

La informacién publica requerida a través de esta fraccion se organizara mediante una tabla con
los datos siguientes:

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Listado con las denominaciones tematicas de las estadisticas que genera el
sujeto obligado
En cada uno de los rubros tematicos de las estadisticas se incluira:

Criterio 3 Periodo de actualizacién de datos: Quincenal / Mensual / Bimestral /
Trimestral / Anual Sexenal / Otro (especificar)

Criterio 4 Periodo que seinforma
Criterio 5 Denominacion del proyecto

Criterio 6 Descripcion de variables

Criterio 7 Documentos técnicos, metodolégicos y normativos relacionados con la
generacion de estadisticas y el manejo de las bases de datos

Criterio 8  Tipos de archivo de las bases de datos: HTML / XLS /1QY/CSV/ XML / SAV
/ Otro (especificar)
Criterio 9 Hipervinculo a las bases de datos respectivas
Criterio 10 Hipervinculo a las series o bancos de datos existentes
Criterios adjetivos de actualizacién
Criterio 11  Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 12 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterio 13 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la

informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacién
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Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 14 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 15 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 16 Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 17 La informacion publicada se organiza mediante el formato 30, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 18 El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 30 LGT_Art_70_F_XXX
Estadisticas generadas por el <<sujeto obligado>>

Periodo de actualizacion:
Quincenal / Mensual / . L
- - . Periodo que Denominacion del
Bercicio Temas Bimestral / Trimestral / .
seinforma Proyecto
Anual Sexenal / Otro
(especificar)
Documentos técnicos, X .
. ) Tipos de archivo de las . )
L metodolégicos y normativ os i B Hipervinculo alas
Descripcion de ) ) bases de datos: HTML / Hipervinculo alas i
K relacionados con la generacion series o bancos de
v ariables o . XLS /1QY /CSV /XML / bases de datos )
de estadisticas y el manejo de datos existentes

SAV / Otro (especificar)
las bases de datos

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afo

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

XXXI. Informe de avances programéticos o presupuestales, balances generales
y su estado financiero

Cada uno de los sujetos obligados debe publicar y actualizar la informacién financiera registrada en su
Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG), en cumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Acuerdo por el que se emite el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental
publicado en el DOF el 20 de agosto de 2009y demas normatividad aplicable.

Tal como lo establece el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Federacion, los
sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la Administracion Publica
Paraestatal ylos 6rganos autbnomos generaran de manera periddica la informacion financiera establecida en
el articulo referido.

Asimismo, de conformidad con el articulo 47 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las entidades
federativas, los sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la
administraciéon pablica paraestatal ylos 6rganos autonomos deberan producir, en la medida que corresponda,
la informacion referida en el articulo 46 de esta Ley, con excepcién de la fraccion |, inciso i) de dicho articulo.

En ese sentido, cada sujeto obligado publicard la informacién sobre los avances programaéticos,
presupuestales, balances generales (en su caso), estados financieros e informacién contable que generaron
conforme a las normas, estructura, formatos y contenido de la informacion, que para tal efecto establecié el
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Consejo de Armonizacién Contable y que en su momento entregé a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), las secretarias de finanzas o sus equivalentes en las entidades federativas, asi como las
tesorerias de los municipios ysus anélogas en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, de
conformidad con el articulo 51 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Por su parte, la SHCP, las secretarias de finanzas o analogas de las entidades federativas, asi como las
tesorerias de los municipios y sus equivalentes en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México,
ademas de la informacion consolidada que, en ejercicio de sus atribuciones deben generar y publicar,
incluiran en su respectiva pagina de Internet los enlaces electronicos que permitan accederalainformacién
financiera de todos los sujetos obligados que conforman el correspondiente orden de gobierno, como lo
establece el articulo 57 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La informacién debera publicarse yactualizarse trimestralmente amas tardar 30 dias naturales después de
concluido el trimestre y se deberd conservar publicada en el sitio de Internet la informacion relativa a los
ultimos seis ejercicios, tal como esti establecido enlos articulos 51y 58, respectivamente,de laLey General
de Contabilidad Gubernamental.

La informacién a que se hace referencia debera guardar correspondencia con las fracciones XXI (informacién
financiera sobre presupuesto asignado), XXl (informacién relativa a deuda publica), XXIll (comunicacién
social), XXIV (informes de resultados de las auditorias), XXV (resultado de dictaminacién de los estados
financieros), XXVl (montos, criterios, convocatorias ylistado de personas fisicas o morales) y XXIX (informes)
del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral; a mas tardar 30 dias naturales después del cierre del periodo que
corresponda

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso yla correspondiente a los Ultimos seis
ejercicios

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se reporta

Criterio 3 Clave y denominacién del capitulo, concepto y partidas, con base en la
clasificacion econémica del gasto

Criterio 4 Presupuesto asignado por capitulo, concepto y partidas, con base en la
clasificacion econémica del gasto

Criterio 5 Presupuesto modificado por capitulo, concepto y partidas, con base en la
clasificacion econémica del gasto

Criterio 6 Justificacién de la modificacion del presupuesto, en su caso

Criterio 7 Presupuesto ejercido por capitulo, concepto y partidas, con base en la
clasificacion econémica del gasto

Criterio 8 Hipervinculo al informe trimestral de avance programético ypresupuestal del
sujeto obligado

Criterio 9 Hipervinculo a los Balances generales (en su caso) del sujeto obligado
Criterio 10 Hipervinculo al Estado financiero del sujeto obligado

Criterio 11  Hipervinculo al sitio de Internet de la Secretaria de Hacienda, las secretarias
de finanzas o analogas de las Entidades Federativas, o alas tesorerias de los
municipios ysus equivalentes enlas demarcaciones territorialesdel Distrito
Federal, en el apartado donde se publica la informacién sobre el avance
programatico presupuestal trimestral y acumulado consolidado
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Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 12 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral; a mas tardar 30 dias
naturales después del cierre del periodo que corresponda

Criterio 13 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacién de lainformacién

Criterio 14 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 15  Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion
respectivay sonresponsables de publicarlay actualizarla

Criterio 16 Fecha de actualizacion de la informacidon publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 17 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 18 La informacion publicada se organiza mediante el formato 31, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 19  El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 31 LGT_Art_70_Fr_XXXI

Informes programéticos presupuestales, balances generales y estados financieros de <<sujeto

obligado>>
. Clave, denominacién y presupuesto del capitulo con base en la clasificaciéon econémica del gasto
Eiercicio Periodo que se
) reporta Clav e del Denominacion Presupuesto Presupuesto Presupuesto ejercido
capitulo del capitulo asignado por capitulo | modificado por capitulo por capitulo
Clave, denominacién y presupuesto del concepto con base en la clasificaciéon econémica del gasto
Clave del Denominacién del Presupuesto asignado por Presupuesto modificado por Presupuesto ejercido por
concepto concepto concepto concepto concepto
Clave, denominacion y presupuesto de las partidas, con base en laclasificacion econémica del gasto
Clave dela Denominacién de la Presupuesto asignado por Presupuesto modificado por Presupuesto ejercido por
partida partida partida, partida partida
e e Hipervinculo al informe trimestral de . p Hipervinculo al Estado
Justificacion de la modificacion avance programatico y presupuestal del Hipervinculo alos Balances financiero del sujeto
del presupuesto, en su caso sujeto obiigado generales del sujeto obligado obligado

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral; a mas tardar 30 dias naturales después del cierre del
periodo que corresponda

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXXII.Padron de proveedoresy contratistas

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar un padrén con informacion
relativa a las personas fisicas192 ymorales con las que celebren contratos de adquisiciones, arrendamientos,
servicios, obras publicas y/o servicios relacionados con las mismas, que deberd actualizarse porlo menos
cadatres meses.

En el caso de los sujetos obligados regidos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, el padrén deberd4 guardar correspondencia con el Registro Unico de Proveedores y
Contratistas; el de los partidos politicos con el Registro Unico de Proveedores y Contratistas del Instituto
Nacional Electoral y el resto de los sujetos obligados incluira el hipervinculo al registro electronicoque en su
caso corresponda.

Adicionalmente, los sujetos obligados usaran como referencia el Directorio Estadistico Nacional de Unidade s
Econdémicas (DENUE), administrado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), para indicar
la actividad econémica del proveedor y/o contratista que corresponda.

La informacién a que se hace referencia en esta fraccion debera guardar correspondencia con las fracciones
XXl (gastos de comunicacién social), XXVII (concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones) y XXVIII (resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacién restringida a
cuando menos tres personasy licitacién de cualquier naturaleza) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
inmediato anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que seinforma

Criterio 3 Personeria juridica del proveedor o contratista: Persona fisica/Persona
morall93

Criterio 4 Nombre (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), denominacion o razon
social del proveedor o contratistal04

Criterio 5  Estratificacion19%: Micro empresa/Pequefia empresa/Mediana empresa
Criterio 6 Origen del proveedor o contratista. Nacional/Internacional

Criterio 7 Entidad federativa (catdlogo de entidades federativas) si la empresa es
nacional

Criterio 8 Pais de origen silaempresa es unafilial internacional

Criterio 9 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica o moral con
homoclave incluida, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria
(SAT). En el caso de personas morales son 12 caracteres y en el de
personas fisicas 13.

Criterio 10 El proveedor o contratista realiza subcontrataciones: Si/ No

102 Para el caso de informacion relacionada con personas fisicas deberd observarse lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién
VIl de los Lineamientos.

103 por ej. entidades federativas, municipios, corporaciones de caracter publico reconocidas por la ley, sociedades civiles o mercantiles,
sindicatos, asociaciones profesionales, sociedades cooperativas y mutualistas, asociaciones que se propongan fines politicos, cientificos,
artisticos, de recreo o cualquiera otro fin licito, siempre que no fueren desconocidas por la ley; personas morales extranjeras de naturaleza
privada; de acuerdo con el articulo 25 del Cédigo Civil Federal.

104 Nombre oficial y legal que aparece en la documentacién que permitié constituir la empresa.
105 conbase en la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
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Criterio 11 Giro de la empresa (catalogo). Especificar la actividad econémica de la
empresa usando como referencia la clasificacion que se maneja en el
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (ej. Servicios
Inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles, Servicios
inmobiliarios, Alquiler de automoviles, camiones yotros trasportes terrestres;;
Alquiler de automaviles sin chofer)

Criterio 12 Domicilio1% fiscal de la empresa (tipo de vialidad [catalogo], nombre de
vialidad [calle], nimero exterior, nimero interior [en su caso], Tipo de
asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia],
clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad [catalogo], clave del
municipio [catalogo], nombre del municipio o delegacion [catalogo], clave de
la entidad federativa [catalogo], nombre de la entidad federativa [catalogo],
codigo postal), es decir, el proporcionado ante el SAT

Nota: El sistema validar4 que se llenen todos los campos (calle, nimero
exterior, cédigo postal, colonia, municipio o delegacién, ciudad y estado). El
Unico dato que no es obligatorio es el campo de nimero interior

Respecto del Representante legal se publicara la siguiente informacién:

Criterio 13 Nombre del representante legal de la empresa, es decir, la persona que
posee facultades legales para representarla

Criterio 14 Datos de contacto: teléfono, en su caso extension, y correo electrénico
siempre ycuando éstos hayan sido proporcionados porlaempresa

Criterio 15 Tipo de acreditaciénlegal que posee 0,en su caso, sefialar que no se cuenta
con uno

Criterio 16 Direccién electrénica que corresponda a la pagina web del proveedor o
contratista

Criterio 17  Teléfono oficial del proveedor o contratista
Criterio 18 Correo electronico comercial del proveedor o contratista

Criterio 19  Hipervinculo al registro electronico de proveedores y contratistas que, en su
caso, corresponda

Criterio 20  Hipervinculo al Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados
Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 21  Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 22 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacién de lainformacién

Criterio 23 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 24 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 25 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 26  Fecha de validacion de lainformacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 27 La informacion publicada se organiza mediante el formato 32, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 28 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

106 | o5 componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof _ntdg. pdf
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Formato 32 LGT_Art_70_F_XXXIl

Padron de proveedores y contratistas del <<sujeto obligado>>

Periodo que

Ejercicio .
se informa

Personeria juridica del
prov eedor o contratista:
Persona fisica/Persona

moral

Nombre del proveedor o contratista

Primer

Nombre(s) apellido

Denominacion o razén

Segundo social

apellido

Indicar los documentos

con los que se acredito

experiencia y capacidad
técnicay econdémica

Indicar los documentos
con los que se acredito
la capacidad financiera

Indicar los documentos
con los que se acredité
el historial de
cumplimiento

Indicar los documentos
con los que se acredit6 la
experiencia y capacidad
técnicay econdémica del

satisfactorio

personal a subcontratar

. Entidad , ) RFC de la El prov eedor o
Origen del prov eedor o ) Pais de origen . ) Giro de la
o . Federativa persona contratista realiza
Estratificacion contratista (empresa o ] empresa
(empresa fisicao subcontrataciones ]
Nacional/Internacional ) internacional) i (catalogo)
nacional) moral Si/No
Domicilio fiscal de la empresa
. . Numero .
Tipo de Nombre de NUmero interi Tipo de Nombre del Clavedela Nombre de la
. o ] interior, en su . ) _ )
vialidad vialidad exterior asentamiento asentamiento localidad localidad
caso
o Nombre del representante legal de la
Domicilio fiscal de la empresa Datos de contacto
empresa
Nombre del Clavedela | Nombre de L . Teléfono,
Clave del . i ) Codigo Primer Segundo Correo
. municipio o entidad la entidad Nombre(s) . i en sucaso L.
municipio ., i i postal apellido apellido B electrénico
delegacion federativa federativa extension
) - | . Correo electrénico Hipervinculo al registro . . . .
Tipo de Péagina web del Teléfono oficial . - Hiperv inculo al directorio de
e comercial del electronico de .
acreditacion prov eedor o del proveedor o prov eedores y contratistas
. . prov eedor o prov eedores y .
legal contratista contratista ) . sancionados
contratista contratistas

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:
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XXXIIl. Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y
privado

Todos los sujetos obligados deberan publicar la informacion relativa a cualquier convenio de coordinacion
ylo de concertacion celebrado con los sectores social y privado, tanto en el @mbito nacional como
internacional. En el caso de este Gltimo se deberan contemplar de forma enunciativa mas nolimitativa los
convenios celebrados con organismos yorganizaciones internacionales que persigan algun interés social o
privado.

Se incluird un hipervinculo al documento completo del convenio en su version final. El sujeto obligado
cuidara que, en caso de que el cuerpo del instrumento juridico contenga informacion reservada y/o datos
personales, se elabore una version publica del mismo para su difusién. Lainformacion que se publique en
esta fraccion debera guardar correspondencia con lo difundido en cumplimiento de la fracciones XXl
(comunicacion social) y XXVII (concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones) del
articulo 70 de la Ley General.

En esta fraccién no se publicaran los convenios modificatorios relacionados con los procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida, ni licitaciones de cualquier naturaleza, pues éstos corresponden
a informacion solicitada por la fraccion XXVl del mismo articulo 70.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso, la correspondiente al ejercicio anterior y
los instrumentos juridicos vigentes aun cuando éstos sean de ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa

Criterio 3 Tipo de convenio: De coordinacion con el sector social/De coordinacion con el
sector privado/De concertacion con el sector social/De concertacion con el
sector privado

Criterio 4 Fecha de firma del convenio con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Criterio 5 Nombre de la unidad(es) administrativa(s) o areas responsable(s) de dar
seguimiento al convenio

Criterio 6 Con quién se celebra el convenio nombre(s), primer apellido, segundo
apellido en caso de personafisica; razén social sies personamoral

Criterio 7 Objetivo(s) del convenio
Criterio 8 Tipo y fuente de los recursos que se emplearan

Criterio 9  Vigencia del convenio: Inicio y término, ambos datos expresados en el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016). En el caso de la fecha de
término se considerara también la opcidn de registrar la palabra “abierta”,
para aquellos casos en que lavigenciade un convenio no se especifique en
sutexto y, por ende tenga esta caracteristica

Criterio 10 Fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Federacién u otro medio
homélogo con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016). Para los casos
en que el convenio no hubiere sido publicado por un medio oficial, se
contemplaralaopcidn de registrarlaleyenda “no publicado en medio oficial”

Criterio 11  Hipervinculo al documento, en su caso a la versién publica o al documento
signado, sies que no existe la publicacion en periddico oficial

Respecto de los convenios que hayan tenido modificaciones:

Criterio 12 Hipervinculo al documento con las modificaciones realizadas, en su caso
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 13  Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 14 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo conla Tabla de actualizacion y conservacion de lainformacion

Criterio 15 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la

informacidn de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 16 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectivay son responsables de publicarla yactualizarla

Criterio 17 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 18 Fecha de validacion de lainformacidn publicada con el formato dia/mes/afio

(por ej. 30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

Criterio 19 La informacion publicada se organiza mediante el formato 33, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 20 El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 33 LGT_Art_70_Fr_XXXIIl

Convenios de coordinacion, de concertaciéon con el sector social o privado <<sujeto obligado>>

Tipo de convenio: Con quién se celebra el convenio
De coordinacién
con el sector
Nombre de la
social/De Unidad
) ni
periog coordinacién con Fecha de firma del Administai
eriodo que . ministrativa o
Ejercicio el sector convenio ; 4
se informa nado/D area responsable de Nombre(s) Primer Segundo Razon
privado/De . = . . .
- (dia/mes/afio) dar seguimiento al apellido apellido social
concertacion con
. convenio
el sector social/De
concertacion con
el sector privado
Periodo de vigencia Hipervinculo al

Hipervinculo al

Objetivo(s) del

convenio

Tipo y fuente de
los recursos que

se emplearén

Inicio (dia/mes/afio)

Término

Fecha de publicacion
en DOF u otro medio

oficial (dia/mes/afio)

documento, en su
caso a laversion

publica oal

documento con las

modificaciones

(dia/mes/afio) realizadas, en su caso

documento signado

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) lainformacion:

(Contintaen laOctava Seccion)



